Villavicencio- Meta 22 de mayo de 2025

Doctor
JORGE ANDRES BAQUERO VANEGAS

Director Ejecutivo Asociacion Supradepartamental de Municipios para el Progreso “ASOSUPRO”
Villavicencio

Respetado Doctor:

Comedidamente presento a su consideracién mi nombre para la celebracién de un contrato el cual tiene como Objeto:
“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN COORDINADOR PARA EL APOYO A LA SUPERVISION DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE LA ESTRATEGIA DE ALIMENTACION CON SERVICIO DE RESIDENCIA ESCOLAR PARA
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES EN LOS MUNICIPIOS DE PUERTO CARRENO, LA PRIMAVERA, SANTA

ROSALIA Y CUMARIBO VICHADA”. Por lo gue me permito manifestar que me comprometo a realizar las siguientes
actividades:

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Liderary hacer parte del equipo Residencias escolares en los términos dispuestos en la resolucién No 335 de 2021.

2. Apovar en las actividades orientadas a determinar la estrategia del Programa de Alimentacidn en residencias
escolares.

3. Brindar apoyo en el monitoreo, seguimiento, evaluacién y supervisién general de la ejecucién del programa de
alimentos en residencias escolares.

4. Realizar seguimiento y evaluar permanentemente la ejecucién de residencias escolares en sus diferentes etapas,
vigilando el cumplimiento de las obligaciones de cada parte, en especial, la calidad del servicio vy poblacion
beneficiaria de conformidad con las especificaciones pactadas y los lineamientos v estéandares previstos por el
Ministerio de educacién Nacional — MEN y la Unidad de Elementos para aprender — UAPA en el marco de la
resolucion 335 de 2021 y documentos complementarios.

5. Elaborar un informe técnico trimestral que incluya un consolidado sobre logros, dificultades y recomendaciones
sobre la ejecucién de residencias escolares.

6. Asistir a las capacitaciones programadas por el Ministerio de Educacién Nacional (MEN), la unidad de alimentos para
aprender, entes de control y Administraciéon Departamental.

7. Apoyar la focalizacion de las instituciones educativas v de los estudiantes beneficiarios de residencias escolares, de
conformidad con los lineamientos que emita el Ministerio de Educacién Nacional (MEN) y la Unidad de Elementos
para aprender — UAPA con el apoyo del aérea de cobertura educativa.

8. Organizar y direccionar las reuniones de residencias escolares llevando las actas de forma clara, organizada y precisa
para que sirvan de evidencia Y soporte cuando sea requerido.

9

. Coordinar y participar en las visitas de la supervision del programa a cargo del Ministerio de Educacién Nacional,

UAPA o sus delegados y suministrar la informacién solicitada.

10.Asistir a las reuniones celebradas con presencia del contratista, el Equipo de residencias escolares, Coordinador del

Programa y/o con la asistencia del secretario de educacién, con el fin de plantear accién es de mejora para

implementar en el programa de alimentacién escolar y realizar el respectivo seguimiento a la ejecucidn del
programa con cardcter semanal.




11.Coordinar y apoyar la revisiéon de las cuentas de pago (actas, informes, entre otras) por parte del contratista
operador. '

12.Revisar, controlar y verificar en todo lo relacionado con estudios de costos para determinar los valores de las
raciones a contratar.

13.Apoyar en la proyeccion y recopilacién de la informacion necesaria para la elaboracién y proyeccion de ejecucion del
Programa de Alimentacién Escolar.

14.Cumplir oportunamente con los requerimientos asignados en el Sistema de Atencién al Ciudadano, generando
respuestas con calidad y prontitud a las solicitudes y correspondencia enviadas por los ciudadanos siempre que
sean de su competencia.

15.Apoyar los procesos contractuales que se realicen desde la oficina de contratacién para la adjudicacion del contrato
para el proyecto de residencias escolares.

16.Requerir al contratista del programa de alimentos residencias escolares en la implantacién formulacién y planes de
mejora, asi como el seguimiento de hallazgos.

17.Dar aplicacion a los lineamientos del programa de alimentacién escolar contenidos en la resolucién 335 de 2021 y
demds concordantes o complementarios que expide la UAPA para el desarrollo y ejecucion del programa.

18.Realizar desplazamiento dentro del departamento o a nivel nacional previa a probacién y designacion por parte
supervisor del contrato, para llevar a cabo el adecuado monitoreo y seguimiento a los establecimientos educativos
priorizados con la estrategia en los cuatro (4) municipios del departamento de Vichada, con el fin de apoyar la
supervision conjunta del programa de alimentacion residencias escolares.

19.Realizar la entrega de los informes, equipos, material de archivo, usuarios y contrasefias a que haya lugar donde se
evidencie el cumplimiento de todas las actividades en desarrollo del objeto contractual.

20.Las demas actividades institucionales y/o administrativas determinadas por la supervision para dar cumplimento con
el objeto contractual.

A la vez manifiesto bajo la gravedad de juramento que NO me encuentro dentro de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad del orden constitucional o legal, para ejercer cargos publicos o para celebrar contratos de prestacion
de servicios con la Administracion Publica.

Es importante destacar que mi perfil me permite suplir a necesidades de la asociacién Supradepartamental de
municipios para el progreso, y cuento con la idoneidad suficiente soportada en mi experiencia con el objeto a
contratar, sugiriendo mis honorarios mensuales asf: SEIS (6) PAGOS MENSUALES; por valor mensual de CUATRO
MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.400.000,00) y un dltimo pago correspondiente a SEIS MILLONES
SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($6.600.000,00).

Cordialmente

DAléJIELA SANCHEZ GARCIA

C.C. 1.094.560.783
Cel. 3214141976




Libertad y Orden

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

| PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

| Sanchez Garcia Daniela

| DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
lcic TG0 icE pas (O No 1004960783 FQ M Q v |co. @ iR @

| LIBRETA MILITAR

ii PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.

| FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

|

| CALLE 236 38

| FECHA r

‘ oia | 20 |mes | o1 ]ano [ 1907 |

| pais PAIS COLOMBIA DEPTO  VICHADA

| DEPTO MUNICIPIO PUERTO CARRENO

| TELEFONO 3214141976 EMAIL danielasanchezg0120@gmail.com

| MUNICIPIO

FORMACION ACADEMICA

‘ EDUCACION BASICA Y MEDIA

| MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 1 10.DE
‘ EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

|

J EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO |  BASICA SECUNDARIA
[ PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

EE I 2 I 3° I 4° | 5° 6° | 7° g° | o° 10° e MES | 05 | ARO | 2014

I
| EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA)

i ES (ESPECIALIZACION)

TL (TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

L RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
sl NO MES ARIO
PREGRADO 10 X CONTADURIA PUBLICA 07 2022 323651

ACION PARA EL TRABAJO Y. EL- DESARROLLO HUMANO

| EUGESGH PORABUNTRABA LB YREE REORBRAGRONGIORIO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)

)
x

INF (EDUCACION INFORMAL)




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

No. TOTAL GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULOS TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD SASiA SR _
sl NO MES ARO
VIABILIDAD FINANCIERA PARA LA
| CAMARA COMERCIO EDUCACION 120 X N ERNACIONAT Ao 11 2020

IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

B MB

mB

R

B MB

" EXPERIENCIA CABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
GOBERNACION DE VICHADA

PUBLICA
X

PRIVADA

PAIS

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO 0 CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

VICHADA PUERTO CARRERIO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 10 | mes | o2 | amo| 202 pia | 09 | mes [ o5 | amo | 2025

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA- COORDINADORA ESTR DESPACHO SECRETARIA DE EDUCACION CALLE 187 48

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS

GOBERNACION DE VICHADA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

VICHADA PUERTO CARRENO
| TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
| 3212038743 pia | 30 | mes| o5 [ ano | 2024 pia| 20 | mes| 12 | ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

“CONTADOR PUBLICO DESPACHO SECRETARIA DE EDUCACION CALLE 187 48

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS

TRANSPORTE DE CARGA ,FLUVIAL Y TERRESTRE < COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO i CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

VICHADA PUERTO CARRENO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3103041668 pa| 16 | mes| o3 | am | 2024 Dia | 29 | Mes | o5 | ano | 2024

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

“CONTADOR PUBLICO "FINANCIERA" CARRERA 6 22 142




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
Inversiones alfa y omega aj sas zomac X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
GUAVIARE SAN JOSE DEL GUAVIARE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3208886228 pia| o1 | mes| 12 | ano] 2022 pia| 15 | mes| 03 [ ano ] 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTADORA- TESORERA ADM, CONTABLE CARRERA 20 21A 18
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
logistica y transporte multimodal aerovaupes sas X COLOMBIA
Zomac
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
GUAVIARE SAN JOSE DEL GUAVIARE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3212227025 pia | 21 | mes| o2 | amo| 2022 pia | ot [ mes] 11 ] ano [ e
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTADOR PUBLICO ADM, CONTABLE CALLE 10 20C 25
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
camara de comercio san jose X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
GUAVIARE SAN JOSE DEL GUAVIARE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
985841700 pia | 15 | mes| o9 | ano | 2021 pia | 30 | mes| 12 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AAUXILIAR CONTABLE ADM, CONTABLE CARRERA 22 11 66

[ ¢ EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
| DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | lMes: ! lAﬁo: | Dia: I I Mes: I I Ano:
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

‘{ 7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 9
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 2 5
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0
8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

OPORTE.

clo ~26-Mays 70z~
: \

Ciudad y fecha

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co // /




G PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
F « 1bli RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
uncion Fubtica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacion 2025-01-23 14:27
J" Nombres y apellidos completos
| Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
‘ DANIELA SANCHEZ GARCIA
%

“
! Documento de identificacidon

| Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 1094960783

!

—~ugar de nacimiento

| Pais COLOMBIA Departamento QUINDIO Municipio ARMENIA

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento VICHADA Municipio PUERTO CARRENO

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica puablica o privada que presten funcién publica o
- servicios publicos o que administren, celebren contratos y GOBERNACION DE VICHADA

ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
| otra donde trabaje

1
| Lugar de sede
|

| Pais COLOMBIA Departamento VICHADA Municipio PUERTO CARRENO

: Direccién | ["Calle 18 No 7 - 48"]
|

I Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

!
1

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, pablica o privada, que

presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Gnicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1.DEINGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afo gravable 2024 fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demds ingresos laborales

Cesantias e intereses de cesantias

|
I

Gastos de representacion

f
|
|

Arriendos

|
‘
|

Honorarios

$38.000.000,00

H,

Otros ingresos y rentas

g
L

TOTAL

$38.000.000,00 ;

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

i s o st Sede de la cuenta (Pais) Saldo total _de la cuenta a d|C|emt?re 31 del afo
i inmediatamente anterior
“ CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $3.620.000,00
lis bienes patrimoniales son los siguientes:
% Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
i
1
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
ﬂ Concepto Saldo
BBVA $2.787.000,00

“2ngo participacion en juntas, consejos o directivos:

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

h Z
| Nombre entidad o institucién

Organo

Calidad de miembro

Pais

Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones:

Si

No | X

A'la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
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Nombre corporacion,

e e Tipo Calidad de socio Pals

1.3. DECLARACIGN DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARAGTER PRIVADO

Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1, INFORMACIGN DE CONYUGE O COMPARERO(A) PERMANENTE

Tengo cényuge o compafiero(a) permanente: Si| X No

Los intereses personales de mi cényuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de

generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio: S Ngf X

L Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
‘ JUAN PABLO DiAZ BUSTOS
Tipo documento CEDULA DE CIUDADANIA Nidmero 1006777648
Descripcién del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafiero(a) permanente:
2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y-CIVIL :
Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X

frente a la labor o actividad qgue desempefio:
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A continuacion presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umgcr;t% = Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad LERIEE

2.3 INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

—Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
inta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con

animo o sin dnimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con animo o sin &nimo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

HElg o fl‘dEIC.OI'T.lISO 2 Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversién Valor Pais
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DERENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del dltimo afio gravable son:

Nombre entidad Valor

2.6, POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

~~0s conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:
Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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e,

Fa Regiblica de Colambia
1 ot su nombre, ol

Colenin Jorge Jnaacs

Machillerato por Ciclos Lectings Especiales Intearados
Arnenia, Quindin

Aprabado por ol Ministerio de Edncacidn Nacinnal,
seqiin Resalucion No, 0147 del 13 de marzo de 2000
u amparado en ol ecreto 2011 de diciembhre de 19497,

Coufiere a:

Banicla Sanchez Garria

Identificada con T3, No. 97.012.000.233 de Armenia (.

izl Titulo dp

BHachiller Académicn

Yor haber cursadn i aprobadn los estudios corcespoudicutes al uivel
dr Educactin Media, seqin lns plaues yiprogramas gigenics
X

et (W

L

Hector

dado enn Armenia, Quindio, a 5 de diciembre de 2014

No requiere reqisiro, seatin Jecrelo No. 921 ded 6 de mayo de 1Y, expedido por of HL.EXN,

L
o
o
o
(S@)
(A%




e, COLEGIO

\ ) JORGE

ISAACS

Bachillerato por Ciclos Lectivos Especiales Integrados CLE]
Ciclo VI

EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA

Licencia de funcionamiente segun resolucion No. 0147
Del 13 de Marzo de 2000 v amparado en el decreto 3011 de diciembre de 1.997
Calle 9N # 19-00 Teléfono 7451800
Armenia-Quindio

Acta de Grado
No. 032

En la ciudad de Armenia, el dia 5 de Diciembre de 2014, el COLEGIO JORGE
ISAACS previo juramento reglamentario confirié el titulo de:

BACHILLER ACADEMICO
A

DANIELA SANCHEZ GARCIA
Identificado(a) con Tarjeta de Identidad No. 97.012.000.255 de Armenia Q, quien
cumpli¢: con los requisitos académicos establecidos en los reglamentos y normas
legales para el otorgamiento del titulo.
Esta acta consta de 18 estudiantes graduandos, registrados en el libro tnico de
actas en el folio 59, comenzando con el nombre de ARBELAEZ VILLANUEVA
DANIELA v termina conel de VARGAS RAMOS JOHN MICHAEL.

En constancia de firma la presente, por quienes intervinieron, en cumplimiento a
lo ordenado en el articulo 7° del decreto Nacional 180 de 1981 en la ciudad de

Armenia, gl dia 4 de\Diciembre de 2014
\
Pl
CARLOS ARLEY LENIS tﬂ S 3
C.C. 12.130.930 de Neiva H. ] C.C. 41.952.503 Armenia, Q.

Rector Secretaria




i Py & -
on nombre de la A t}(m/;/u'u de Oolombia Y

frar acatorizacion del. Winistorco de Sdacacidn  Nacional

LAUNIVERSIDAD LA GRAN C.0LoMBIA

{4 é g . M -~ -~ . . . * “ .
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UNIVERSIDAD

La Gran Lolombia

Fundcdo en 195'i

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
ACTA DE GRADO No. 067-8

En Armenia Q., Repriblica de Colombia el dia VEINTIOCHO (28) del mes de JULIO del afio
DOS MIL VEINTIDOS (2022), se reunieron en CENTRO DE CONVENCIONES el Rector doctor
JORGE ALBERTO QUINTERO PINILLA, el Decano de la Facultad de CIENCIAS ECONOMICAS
Y EMPRESARIALES, FABIAN ANDRES ESTRADA HERRERA y el (la) Secretario (a) General de la
Universidad doctor (a) ANGELA MARIA NAR VAEZ OSORIO con el objeto de presidir la ceremonia
de grado de DANIELA SANCHEZ GARCIA con C.C. No. 1094960783 de ARMENIA, quien terminé

los estudios universitarios y cumplié todos los requisitos exigidos por la Iey y por los reglamentos de
la Universidad, para optar al titulo de

CONTADORA PUBLICA

El rector procedié a tomar el juramento de rigor en los siguientes términos: JURA A DIOS Y
PROMETE A LA PATRIA, ACATAR Y CUMPLIR LA CONSTITUCION Y LAS LEYES DE LA
REPUBLICA, DEFENDER SU INDEPENDENCIA ¥ LIBERTAD, EJERCER SU PROFESION
DE ACUERDO CON LAS NORMAS DE LA ETICA CRISTIANA Y VELAR POR EL PROGRESO
Y BUEN NOMBRE DE LA UNIVERSIDAD LA GRAN COLOMBIA.

El (la) graduado (a) respondio, SIJURO, luego se hizo la entrega del correspondiente Diploma y se
dio por terminada la ceremonia.

El Rector, (Fdo.) JORGE ALBERTO QUINTERO PINILLA.
El Decano de la Facultad, (Fdo.) FABIAN ANDRES ESTRADA HERRERA. )
El (la) Secretario (a) General de la Universidad, (Fdo.) ANGELA MARIA NARVAEZ OSORIO.

Es fiel copia tomada de su original a los VEINTIOCHO (28) dias del mes de JULIO del afio DOS MIL
VEINTIDOS (2022).

’ -7 o,
LalZ 4 -

JORGE ALBERTO QUINTERO PINILLA FABIAN ANDRES ESTRADA HERRERA
Rector Delegatario Decano Facultad

ANGELA MARIA NARVAEZ OSORIO
Secretaria General

FoA420L. 24
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La Gran Colombia
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LA UNMIVERSIDAD LA GRAN COLOMBIA CON NIT 860.015.685-0 ¥
EL SUSCRITO JEFE DEL DEPARTANMENTO DE ADMISIONES REGISTRO ¥
CONTROL '

CERTIFIC A

Que el sehor(a) DANIELA SANCHEZ GARCIA; identificado{n) con oddula de cvudadanin
No 1094960783 expedida en ARMENIA (Q) y ocodigo N* 2311619999, termind materins
correspondienies al pensum académico del programa do CONTADURIA PUBLICA, «
cinco (05) de junio del ano dos mill veintiuno (2021-1)
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El programa de Contaduria Publica es universitano, Presencial. Registro Calficadq segqun
Resolucion No. 11729 del siete (07) de diciembre del 2019, con vigancia de siete (7) aflos

y COMQOo SNIES No. 11301,

La presente cecificacion se expide a solicitud del interesado (a), en Armema, Quindio. a los
dreciseis (18) dias del mes de julio del aflo dos (2021).
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CONTRATANTE DEPARTAMENTO DE VICHADA

NIT 800094067-8

CONTRATISTA: DANIELA SANCHEZ GARCIA

CC: N°. 1.094.960.783 EXPEDIDA EN ARMENIA-QUINDIO 7

VALOR: TRECE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($13.200.000)

; M/CTE

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA

OBJETO: COORDINAR LA ESTRATEGIA DEL SERVICIO DE| -
ALIMENTACION ESCOLAR EN LAS RESIDENCIAS ESCOLARES
EN EL DEPARTAMENTO DE VICHADA

PLAZO DE EJECUCION: TRES (03) MESES”

BPIN 2024006990006 /

Entre los suscritos, JUAN CARLOS COLINA BARON, identificado con la Cédula de Ciudadania No.
18.261.372 Expedida en Puerto Carrefio (Vichada), actual Secretario de Educacion Departamental, delegado
para celebrar contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y/o de Apoyo a la Gestion, en los casos en
que se haga uso de la causal de contratacion directa prevista en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la
Ley 1150 de 2007 mediante Decreto N°0177 de fecha veinte (20) de enero de 2025 y quien para los efectos del
presente Contrato se denominara EL DEPARTAMENTO, por una parte y, por otra parte la sefiora DANIELA
SANCHEZ GARCIA, identificada con Cédula de Ciudadania No. 1.094.960.783 expedida en Armenia
(Quindio), y quien para los efectos del presente Contrato se denominara LA CONTRATISTA, hemos convenido
celebrar el presente Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales; conforme a lo dispuesto por la Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios, previas las siguientes consideraciones: 1) Que la
Ley 1150 de 2007 establece en el articulo 2° las modalidades de seleccion de los contratistas, sefialando como
una de ellas, la contratacion directa cuando se trate de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que sélo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales, segtn lo previsto en el literal h) de la citada norma. 2) Que el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082
del 2015, establece que “Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de Contratacion Directa
la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que este en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad
estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia
escrita” 3) Que mediante Estudio Previo y demas documentos que hacen parte de la etapa precontractual, la
Secretaria de Educacion Departamental definié la necesidad, condiciones técnicas, juridicas y econémicas que
sirvieron como soporte para la celebracion del presente contrato, allegando los respectivos anexos. 4) Que de
conformidad con la certificacion emitida por el Secretario de Educacion, se manifiesta que no estéa contemplado
el cargo que dentro de sus funciones estén determinadas para realizar las actividades enmarcadas bajo el
presente objeto a contratar 5) Que se deben adelantar todos los procesos para la contratacion de servicios que
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contribuyan al funcionamiento y a la gestion administrativa de la entidad territorial en cumplimiento de sus fines
constitucionales y legales. 6) Que de la invitacion realizada por parte de la entidad, el confratista present¢ al
Departamento de Vichada, la respectiva propuesta con los documentos anexos de la hoja de vida, para la
celebracion del presente contrato de Prestacion de Servicios Profesionales. 7) Que previo a la suscripcion del
presente contrato se estudiaron los documentos de la propuesta, para efectos de verificar el cumplimiento de
los requisitos minimos exigidos para la celebracion de esta clase de contratos. 8) Que el estudio previo
presentado por la dependencia solicitante hace referencia a que se requiere una persona que cuente con la
idoneidad o experiencia requerida para el desarrollo del objeto del presente contrato. 9) Que el Contratista
declara que tiene capacidad para celebrar este contrato, que no se encuentra inmerso en causales de
inhabilidad e incompatibilidad previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas normas
constitucionales y legales que regulan la materia. Por lo anterior las partes acuerdan celebrar el presente
contrato, el cual se regira por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: “PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA COORDINAR LA ESTRATEGIA DEL SERVICIO DE ALIMENTACION
ESCOLAR EN LAS RESIDENCIAS ESCOLARES EN EL DEPARTAMENTO DE VICHADA”. CLAUSULA
SEGUNDA: VALOR DEL CONTRATO: El valor del presente contrato asciende a la suma de TRECE
MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($13.200.000) M/CTE. CLAUSULA TERCERA: FORMA DE PAGO:
Los pagos seran de la siguiente manera: Tres (3) pagos por el valor de CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESOS ($4.400.000) M/CTE, previa presentacion de la totalidad de los documentos
requeridos para el tramite de la cuenta de cobro, asi: certificacion de reconocimiento y pago, certificado de
cumplimiento expedido por el supervisor del contrato, informe del contratista en el cual se refleja el estado de
evolucion de las obligaciones durante el respectivo periodo, Planilla y constancia de pago de aportes al
sistema de seguridad social integral (salud, pension y ARL). PARAGRAFO N° 1: El supervisor verificara el
pago_de los aportes a que se refiere la presente clausula para autorizar el pago derivado del Contrato.
PARAGRAFO N° 2: De conformidad con lo establecido en el articulo 60 de la ley 80 de 1993, articulo 32 de la
Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012, el contrato no seré objeto de
liquidacion. CLAUSULA CUARTA: PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucién del presente contrato sera
de TRES (03) MESES, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio. CLAUSULA QUINTA:
APROPIACION PRESUPUESTAL: La erogacién presupuestal que deba hacerse al presente gentrato se
~ imputard con cargo al RUBRO PRESUPUESTAL No. 22.01.0700.028.00-2024005990006-1.2.4.1.01-
2.3.2.02.02.008 discriminado de la siguiente manera: Tipo de presupuesto: SECTOR: 22 — EDUCACION,
PROGRAMA: 2201 — Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacién inicial, preescolar, basica y media,
SUBPROGRAMA: 22010700- Intersubsectorial Educacion, PRODUCTO: 2201028 — Servicios de apoyo a la
pemanencia con alimentacion escolar, INDICADOR: 220102800 - Raciones contratades, BPIN:
2024005990006~ FORTALECIMIENTO DE LA ESTRATEGIA DE ALIMENTACION CON SERVICIO DE
RESIDENCIA ESCOLAR PARA ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES EN LOS MUNICIPIOS DE
PUERTO CARRENO, LA PRIMAVERA, SANTA ROSALIA Y CUMARIBO VICHADA, FUENTE: 1.24.1,01 -
SGP-Educacion —Prestacion de servicios , CCPET: 2.3.2.02.02.008, VALOR TOTAL: $13.200. O(f) de
conformidad con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal N°354 de fecha cuatro (04) de-febrero de 2025.
PARAGRAFO: En todo caso los pagos que se hagan durante la ejecucion del presente contrato en virtud de las
obligaciones contractuales, se subordinan a la apropiacién y disponibilidad presupuestal y al Programa Anual
Calle 18 N°.7 —48 Barrio El Centro “Palacio de la Gobernacién” Puerto Carrefio ] [} FER 2025
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Mensualizado de Caja (P.A.C). CLAUSULA SEXTA: OBLIGACIONES: A) DEL DEPARTAMENTO: 1. Exigir al
contratista le ejecucion idonea del objeto del contrato. 2. Hacer los pagos en los términos convenidos y una vez
la contratista cumpla lo dispuesto en el contrato. 3. Suministrar en forma oportuna a informacién solicitada por
la contratista. 4. Resolver las peticiones presentadas por la contratista en los términos consagrados por la Ley.
5. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte.
6. Expedir el respectivo registro presupuestal para cumplir con sus obligaciones. 7. Vigilar la debida y oportuna
ejecucion del contrato y el cumplimiento de todas las obligaciones contractuales. 8. Designar un funcionario que
supervise la ejecucion del contrato. 9) pagar los gastos diarios que se generen por el desplazamiento fuera del
area urbana del Municipio de Puerto Carrefio con ocasién al cumplimiento del objeto contractual. B) DEL
CONTRATISTA: GENERALES: 1. Ejecutar idénea y oportunamente el objeto del contrato. 2. Garantizar y
responder por la buena ejecucion del contrato. 3. Guardar la debida reserva de los asuntos de los cuales
conozca con ocasion de la ejecucion del presente contrato.4. Presentar los informes de ejecucion contractual 5.
‘Realizar el pago de los aportes al sistema general de seguridad social integral (Salud, Pension y Riesgos
Laborales). 6. Suscribir las actas correspondientes para el desarrollo del objeto contractual. 7. Obrar con lealtad
y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilataciones y en trabamientos. 8. No acceder a
peticiones 0 amenazas de quienes actten por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algtin hecho. 9. Tener
una cuenta corriente o de ahorros en una entidad bancaria. 10. Mantener actualizado el domicilio hasta Ia
finalizacion del contrato. 11. Responder por sus actuaciones u omisiones derivadas de la celebracion del
presente contrato y de la ejecucion del mismo. 12. Asumir todos los costos que genere la legalizacion del
presente contrato. 13. Entregar mediante inventario los documentos de archivo que se encuentre en su poder a
la terminacion del contrato. 14. Informar oportunamente al supervisor toda novedad derivada del contrato. 15.
Actualizar y/o realizar los cursos de Modelo Integrado de Planeacion y Gestiéon (MIPG); Integndad
Transparencia y Lucha contra la Corrupcién, y dar cumplimiento y participar segtin directriz del supervisor en la
politica integrada de gestion (Seguridad y Salud en el Trabajo, Medio Ambiente y Cahdad) adoptada por el
Departamento de conformidad con la Ley, requisito que sera exigido para la certificacion de cumplimiento del
altimo pago. 16. Presentar copia del certificado de aptitud medico ocupacional al area de riesgos laborales, de
conformidad con lo establecido en la ley. 17. Cumplir con lo estipulado en los articulos 15 de la Ley 594 de
2000 y 24 del decreto 2578 de 2012, en lo que respecta a la documentacion producida en desarrollo de sus
obligaciones contractuales (ley general de archivo). ESPECIFICAS: 1. Liderar y coordinar la gestion profesional
del manejo administrativo, laboral, financiero del contrato de operatividad en establecimientos educativos con
residencia escolar del Departamento de Vichada, bajo las directrices que establezca la supervision del contrato.
2. Apoyar la socializacion de la estrategia y contrato de alimentacion escolar para residencias escolares que se
deriven, para su cumplimiento, ante la comunidad educativa. 3. Apoyar con la estructuracion de los estudios
previos de oportunidad y conveniencia, para garantizar los procesos de contratacion del operador de
alimentacién escolar en caso de que la entidad lo requiera. 4. Realizar la verificacion que el ingeniero de
alimentos del contratista cumpla con las visitas a los establecimientos educativos, dé las charlas ylo
capacitaciones referentes a tematicas de promocion de hébitos y estilos de vida saludable a los estudiantes,
segun lo establece el contrato. 5. El profesional efectuara la coordinacion del personal que conforma el equipo
de apoyo a la supervision del confrato o contratos de operatividad de alimentacion escolar para beneficiarios de
residencia escolar, desde su competencia apoyara todo concepto que se relacione con la supervision y
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arﬂculara con el lider del area de cobertura educativa, el secretario de educacion y el gobernador del
departamento de Vichada. 6. Articulara con el profesional financiero y contable la garantia de los dineros para
el funcionamiento de la estrategia de alimentacion para beneficiarios de residencia escolar. 7. Atendera visitas
de acompafiamiento o seguimiento o mejoramiento articulando que se suscriban los documentos que permitan
mejorar la prestacion del servicio de alimentacion escolar en residencias educativas. 8. Apoyar el seguimiento a
las obligaciones de los operadores que sean contratados para la ejecucion de la alimentacion escolar en el
Departamento, enmarcadas en el decreto 1852 de 2015, resolucién No. 18858 de 2018, resolucion No 0335 de
2021 y demés normatividad que expida el MEN y la Unidad Administrativa Especial de Alimentacion Escolar,
con relacion al Programa de Alimentacién Escolar PAE - Residencias Escolares, asf como la revision conjunta
de ‘los soportes de pago del operador, la certificacion de entrega de raciones a instituciones educativas
caractenzadas con residencia escolar, registro y control diario de asistencia, remision de entrega y las demas a
que haya |ugar 9. Respondera para el ajuste o aclaracion a contratos de operatividad y de apoyo a la
supervision si es requerido. 10. Asistira a todo evento local o nacional donde deba mostrar las obligaciones y/o
competencnas como coordinador. 11. Apoyar las visitas monitoreo y seguimiento que se programen a las sedes
educatlvas priorizadas con la estrategia de alimentacion escolar, aplicando los formatos establecidos para la
supervisién del contrato, 12. Elaborar junto con el operador del contrato los planes de mejoramiento a que haya
lugar, cuando se presenten falencias que puedan poner en riesgo la operatividad de la estrategia de la
alimentacion contratada. 13. Las demas actividades administrativas e institucionales determinadas por la
supervision para garantizar en cumplimiento del contrato CLAUSULA SEPTIMA: SUPERVISION: La
supervision del presente contrato estara a cargo del Profesional Universitario de Acceso de la Secretaria de
Educacién Departamental v/o en quien el ordenador del gasto desiane esta funcién,, el cual velara por la
correcta ejecucion del objeto contractual con la calidad y eficiencia requerlda en el marco de lo dispuesto en
Ios‘artlculos 83y 84 de la Ley 1474 de 2011. PARAGRAFO: En ningn caso podra el supervisor exonerar al
CONTRATISTA del cumplimiento o responsabilidad derivada de las obligaciones adquiridas contractualmente o
por, disposicién legal, ni tampoco modificar los términos del presente contrato. CLAUSULA OCTAVA:
APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL: EL CONTRATISTA debera acreditar su
afiliacion y realizar los pagos de los aportes durante la ejecucion del Contrato al Sistema de Seguridad Social
Integral, de conformidad con las normas vigentes sobre la materia y las que.las modifiquen, sustituyan o
adicione. PARAGRAFO: El supervisor verificara el pago de los aportes a que se refiere la presente clausula
para autorizar el pago derivado del Contrato. CLAUSULA NOVENA: MODIFICACIONES: El presente Contrato
podré modificarse previo acuerdo de las partes, el cual deberé reposar por escrito. CLAUSULA DECIMA
GARANTIAS Y MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO. De conformidad con lo sefalado en el
articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, el DEPARTAMENTO DE VICHADA se abstendra de exigir
garantias al contratista. Lo anterior en concordancia con la justificacion establecida en los estudios previos.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CESION Y SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no podré ceder ni
subcontratar, total ni parcialmente, la ejecucion del objeto contractual sin el consentimiento y aprobacion previa
y escrita del DEPARTAMENTO, quien podra reservarse las razones que tenga para negar la autorizacion de la
cesion. La autorizacion para subcontratar en ninglin caso exonera al CONTRATISTA de la responsabilidad ni
del| cumpllmlento de la totalidad de las obligaciones derivadas de este Contrato. En igual sentido, para la cesion
de ‘derechos econémicos derivados del Contrato, las partes acuerdan que el Contratista debera obtener
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consentimiento previo y escrito del Departamento para tal efecto. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA:
CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Se entienden incorporadas al presente Contrato las clausulas excepcionales
de interpretacion, modificacion y terminacion unilateral y la caducidad y sus efectos, conforme a lo expuesto en
los articulos 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION DEL
CONTRATO Y LIQUIDACION: Este Contrato se dara por terminado en caso de ocurrir cualquiera de los
siguientes eventos: a) Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con ello no se causen perjuicios al
Departamento. b) Por declaracién de caducidad o terminacion unilateral en los términos previstos en los
articulos 17 y 18 de la Ley 80 de 1993. c) Por agotamiento del objeto o vencimiento del plazo. d) Por fuerza
mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar su ejecucién. PARAGRAFO: En caso de terminacién
anticipada por las causales a, ¢ y d, se dejara constancia en actas suscritas por las partes. En los demas
procedimientos se aplicarén los procedlmnentos de ley. CLAUSULA DECIMA CUARTA: SUSPENSION DEL
CONTRATO: El plazo de ejecucion del Contrato podra suspenderse en los siguientes eventos: a) Por
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. b) Por mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven
mayores costos para el DEPARTAMENTO, ni se causen ofros perjuicios. Cuando durante el plazo contractual,
sobrevengan circunstancias no imputables al CONTRATISTA que le impidan atender las obligaciones
contractuales, las partes podran suspender la ejecucion del Contrato exponiendo de manera detallada las
razones que motivaron tal decision. El término de suspension no se computara para efectos de los plazos del
Contrato. CLAUSULA DECIMA QUINTA: CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes en aras de
solucionar en forma &gil, rapida y directa las diferencias y discrepancias surgidas en la ejecucién del contrato,
acudiran a los mecanismos de solucion previstos en la Ley 80 de 1993, tales como la conciliacion, la amigable
composicion y ftransaccion. CLAUSULA DECIMA SEXTA: MULTAS Y CLAUSULA PENAL: En caso de
retardo, mora o incumplimiento de las obligaciones por parte del contratista, éste faculta a la entidad para que
le impongan multas sucesivas equivalentes hasta un (10%) del valor del contrato, dependiendo de la gravedad
del incumplimiento. Para todos los efectos (sancionatorios o resarcitorios segin lo estime la enfidad
contratante) las partes pactan como clausula penal la suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del
contrato; lo anterior sin perjuicio de que en caso de ser necesario la entidad contratante pueda a través de los
mecanismos que autoriza la ley, acumular el componente sancionatorio y resarcitorio, o solicitar una
indemnizacién por valor superior al aqui pactado. PARAGRAFO: Cuando en aplicacion de estas clausulas la
entidad expida actos administrativos en los que se establezca una obligacion pecuniaria a cargo del contratista,
tales sumas podrén ser compensadas con cualquier crédito a su favor. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: DE
LAS INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA afirma bajo la gravedad de juramento
que no se haya incursa en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en el articulo 8°
dela Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 1 de la Ley 1474 de 2011 y, el articulo 18 de la Ley 1150 de
2007, si llegare a sobrevenir alguna, el DEPARTAMENTO actuara conforme lo previsto en el articulo 9° de la
Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: AUSENCIA DE RELACION LABORAL: EL CONTRATISTA
goza de plena autonomia para el cumplimiento de las obligaciones contraidas mediante el presente Contrato y
obrara bajo su absoluta responsabilidad; por lo.tanto, el mismo no genera relacion laboral con él, ni entre éste y
el personal que EL CONTRATISTA pueda vincular para la ejecucion del Contrato. CLAUSULA DECIMA
NOVENA PROPIEDAD INTELECTUAL. Si de la ejecucion del presente contrato resultan estudios,
investigaciones, descubrimientos, invenciones, informacion, mejoras o disefios, éstos pertenecen al
Calle 18 N°. 7 — 48 Barrio El Centro “Palacio de la Gobernacién” Puerto Carrefio ‘1 0 FEB 2025
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DEPARTAMENTO DE VICHADA de conformidad con lo establecido en el Articulo 20 de la Ley 23 de 1982. Asi
mismo, el Contratista garantiza que los trabajos y servicios prestados al DEPARTAMENTO DE VICHADA por
el objeto de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o cualquier
otro derecho legal o contractual de terceros. CLAUSULA VIGESIMA INDEMNIDAD. E! contratista mantendra
indemne al DEPARTAMENTO DE VICHADA contra todo reclamo, demanda, accion legal y costo que pueda
causarse 0, por dafos o lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados por el contratista, sus
subcontratistas o sus proveedores durante la ejecucion del contrato y hasta la liquidacién definitiva del contrato.
Se consideran como hechos imputables al contratista todas las acciones u omisiones de su personal y de sus
subcontratistas y proveedores y del personal al servicio de cualquiera de ellos; v, en general, cualquier
incumplimiento de sus obligaciones contractuales. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA CONFIDENCIALIDAD.
EL CONTRATISTA adquiere las obligaciones que se describen a continuacion, en relacién con la informacion
confidencial y/o privilegiada a la que tenga acceso en el desarrollo del presente contrato: a). Abstenerse en
cualquier tiempo de divulgar, parcial o totalmente la Informacion Confidencial y/o privilegiada a cualquier
persona natural o juridica, entidades gubernamentales o privadas, excepto en los casos que se precisan a
continuacion: (i). Cuando la informacién sea solicitada por el DEPARTAMENTO DE VICHADA. (ii). En
cumplimiento de una decision judicial en firme, orden, requerimiento o una solicitud oficial expedida bien sea
por un tribunal competente, una autoridad u 6rgano judicial o legislativo con competencia para ello, para lo cual
debera observarse el procedimiento establecido por el DEPARTAMENTO DE VICHADA para dar respuesta a
tales decisiones, requerimientos o solicitudes, asf como las competencias y delegaciones establecidas para la
suscripcion de las mismas. (iii). Cuando cualquier autoridad judicial, gubernamental o regulatoria la haya
requerido legalmente, siempre y cuando la informacion confidencial y/o privilegiada se entregue a la
mencionada autoridad cumpliendo con los mecanismos de cuidado, proteccion y manejo responsable de la
informacion estipulados en esta clausula, previa notificacion al DEPARTAMENTO DE VICHADA, con el fin de
que puedan tomar las acciones administrativas y judiciales pertinentes y se observe el procedimiento
establecido por el DEPARTAMENTO DE VICHADA para dar respuesta a tales requerimientos, asi como las
competencias y delegaciones establecidas para la suscripcion de los mismos. b). Abstenerse en cualquier
tiempo de utilizar, explotar, emplear, publicar o divulgar la Informacion Confidencial y/o privilegiada en una
forma diferente a la autorizada en esta cléusula. c). Tomar todas las medidas necesarias para que la
Informacién Confidencial y/o privilegiada que le sea suministrada en medio fisico o electronico, se transporte,
manipule y mantenga en un lugar seguro y de acceso restringido. d). Instruir a todas aquellas personas que
tengan acceso a la Informacion Confidencial y/o privilegiada sobre la forma de manipulacion, utilizacién, manejo
de medidas de seguridad y demés, para que la informacion subsista bien manejada y protegida. ) El uso de la
Informacion Confidencial y/o privilegiada no otorga derecho ni constituye licencia a EL CONTRATISTA, para
utilizarla sin observar los principios de la ética profesional, comercial y la competencia leal, ni otorgando,
favoreciendo ni beneficiando a cualquier otra persona natural o juridica. Para ello EL CONTRATISTA acuerda
expresamente emplear todos los medios a su alcance para impedir esa utilizacion iregular de la Informacion
Confidencial y/o privilegiada. PARAGRAFO PRIMERO: Para todos los efectos, el término <<informacion
confidencial y/o privilegiada>>, corresponde a la informacion que entrega al DEPARTAMENTO DE VICHADA
a EL CONTRATISTA o aquella que se genere en desarrollo del objeto contractual, la cual debe ser cuidada,
protegida y tratada de manera responsable por EL CONTRATISTA El incumplimiento de las obligaciones
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derivadas de la presente clausula generard un incumplimiento del contrato. EL DEPARTAMENTO DE
VICHADA adelantara las acciones judiciales pertinentes contra EL CONTRATISTA en el evento que éste, en
cualquier tiempo, vulnere el compromiso adquirido en virtud de la presente clausula. PARAGRAFO SEGUNDO:
EL CONTRATISTA garantizara que su personal, su (s) subcontratista () o el personal vinculado a este (ltimo,
observen cabalmente la obligacion de guardar la total confidencialidad de la informacion suministrada por la
entidad o sobre aquella informacion que el contratista conozca en virtud del desarrollo del objeto del presente
contrato. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA NOTIFICACIONES. Los avisos, solicitudes, comunicaciones y
notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente Contrato, deben constar por escrito y se
entenderén debidamente efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por correo electrénico a la
ersona y alas direcciones indicadas a continuacion:

EL Departamento de Vichada El Contfratista /

Nombre: JUAN CARLOS COLINA BARON Nombre: DANIELA SANCHEZ GARCIA ~

Cargo: Secretario de Educacion Departamental Cargo: Contrafista )
Direccién: Calle 18 N°. 7 — 25 Barrio El Centro _\D/_!L‘ﬁi"_CARRERA 23 6 — 38. Puerto Carrefio |
Teléfono: 312-3499369 ichada

s . Teléfono: 3167468066

Correo: contactenos@sedvichada.gov.co Calb e sanshaspio hotmail.com

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: DOMICILIO: Para todos los efectos legales, las partes acuerdan como
domicilio de este Contrato el Municipio de Puerto Carrefio — Vichada. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA:
DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte integral del presente Contrato todos los documentos que
legalmente se requieran y los que se produzcan durante el desarrollo del mismo. CLAUSULA VIGESIMA
QUINTA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente Contrato se entiende perfeccionado con la
firma de las partes; para su ejecucion se requerira del registro presupuestal, y la suscripcion del acta de inicio.

En constancia, se firma en el Municipio de Puerto Carrefio, Departamento de Vichada, .4 0 FEB 2025

EL DEPARTAMENTO EL CONTRATISTA

P G foor B
JUAN CARLOS COLINA'BARON

Secfetario de Educacién Departamental, delegado para  CC.C 1.094.960.783 expedida en Armenia (Quindio)
celebrar contratos de Prestacion de Servicios-Decreto
N°0177 de fecha 20 de enero de 2025

Reviso: Jorge Enrique Sabogal Lara
Secretario Juridico

Elaboréfm
Contralista ®&cretaria Juridica

.
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SECRETARIA JURIDICA

EL SECRETARIO JURIDICO DEL DEPARTAMENTO DE VICHADA

CERTIFICA QUE:

Revisada la base de datos de la contratacion y el respectivo expediente contractual, se pudo constatar que la
sefiora, DANELA SANCHEZ GARCIA, identificada con Cedula de Ciudadania N° 1.094.960.783 expedida en
Armenia , Quindio, suscribié con el Departamento de Vichada el siguiente contrato:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 461 DE 2024

Fecha: 27 de mayo de 2024

Objeto: “PRESTACION DE 'SERVICIOS DE UN PROFESIONAL EN CIENCIAS
... ECONOMICAS O AFINES PARA EL SEGUIMIENTO FINANCIERO Y

POYOALA SUPERVISION DELA ESTRATEGIA DE ALIMENTACION EN

'RESIDENCIAS ESCOLARES e

Valor inicial: (VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($ 22.800.000) M/ICTE
Plazo: IS (B)MESES

Fecha de inicio: 7de mayo de 2024

Prorroga: CUN(1)MES i W

Adicion: '!TRES MlLLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($3 800.000) M/CTE

Fecha de terminaci'é‘n:‘:fj (26 de diciembre de 2024
Plazo total: ki oo SIETEHER) MESES
Estado del contrato; s oY Ejecutado :

OBLIGACIONES E"s‘P‘EciFICAS'-W ;

1. Liderary coordmar la gestlon profesnonal del manejo admlmstratwo Iaborar f inanciero del contrato de
operatividad en establecimientos educativos con residencia escolary jormada tinica del departamento del
Vichada, bajo las directrices que establezea-la supervision del contrato

2. apoyar la socializacion de la-estrategia y contrato'de alimentacién escolar para residentes escolares y
jornada Unica que se deriven, para su cumplimiento; ante la comunidad educativa

3. verificar que el operador cumpla con los fequisitos-exigidos por el departamento para la entrega del
anticipo o pago anticipado pactado, asi como la verificacion aprobacion de los informes de buen manejo
del anticipo, los cuales se deben remitir por parte del operador del programa al departamento, con los
respectivos soportes

4. apoyar la verificacion que se esté llevando a cabo de la amortizacién de | anticipo en las cuentas
presentadas por el contratista, asi mismo que el confratista transfiera al departamento de acuerdo al
procedimiento establecido para ello, los rendimientos financieros generados por el anticipo.

5. elaborar el balance presupuestal de ejecucién de contrato para efectos de la liquidacion del mismo.

6. Apoyar el acompafiamiento técnico a los establecimientos educativos con residencia escolar y jornada
unica del Departamento buscando la eficiencia y eficacia de la estrategia de alimentacion escolar, de
acuerdo a los lineamientos establecidos del contrato.

ewww.vichada.gov.éow
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10.

1.

12.

18.

14.

15.

16.

17,

18.

19.

VICHADA
SECRETARIA JURIDICA
apoyar la revision conjunta de los soportes de pago del operador, conforme lo establezca cada una de
las obligaciones contempladas en el contrato y apoyar la elaboracion del informe de supervision para el
reconocimiento del pago al operador, en lo que respecta al cumplimiento de las obligaciones
administrativas, laborales y financieras del confrato de alimentacion escolar para residentes y escolares
y jornada Unica.

apoyar la verificacion que el operador cumpla con el lleno de los requisitos para la vinculacion del personal
requerido (documentos legales de administradores y manipuladores de alimentos, verificar hojas de vida,
titulos técnicos, tecndlogos y profesionales), asi como la verificacién que el operador cumpla con la
cantidad especifica de manipuladores establecidas por el contrato y apoyar la verificacion de las
novedades de personal presentadas por el operador con sus debidos soportes.

apoyar la revision de la vinculacion del personal del operador al sistema de seguridad social conforme lo
establece la ey

apoyar la revision de los soportes del pago del personal contratado por el operador y asi verificar que el
empleado reciba su'salari ‘puntualmente !

apoyar la elaboram_ i modlf icacion-o. actuallzamon de Ios mstrumentos de verificacién de los distintos
procesos que garantlza ] vla correcta admlmstraClén del contrato en sus distintas etapas

apoyar la conformacion segmmlento de los comltés de alimentacion escolar internos y jomnada unca
(J.U) y seguimiento a uzon de sugerenclas de los intemados.

remitir oportunament ‘ al ministerio de educacion nacaonal yla unldad admlnlstratlva especial de la
alimentacién escolar la mformaclén y los documentos que se sohcrcen para el seguimiento y
consolidacionde Ias mfras del programa y reallzar el reporte de los recursos en ¢l sistema consolador de
hacienda e informacion’ publlca CHIP i

Liderar la admlnlstraclon dlllgenmamlento actuahzamon y reporte de mformaCIon de la ejecucion del
contrato que sera cargada enel apllcatlvo GESPROY

Reportar la mfon'naclon-" el:contrato de* ahmentacnon para resndentes escolares y jornada Gnica en la
plataforma de SIRECI.
Apoyar la preparacion deblda y anthlpada de las comlsmnes de la V|S|ta tecnrca para la verificacion en
sitio de los distinfos procesos que. garantlzan el cumpllmlento de la labor administrativa del contrato en
sus distintas etapas: cronogramas, personal que reglizara la VISIta actividades a realizar, gestion de la
comision, instrumentos de venﬁcamon a aplicar, asimismo apoyar| la revision de los informes de comision.
verificar que el operador cumpla con el porcentaje de compra de los productos y los servicios de la region.
Mensualmente hacer sequimiento al procedimiento de compras locales a fin de establecer por municipio
los proveedores que emplea el confratista, los productos y servicios requeridos, valores pertenencia a
pueblos indigenas y demas.

responder o proyectar las respuestas de las peticiones, quejas, reclamos, sugerencias o denuncias —
PQRSD de los usuarios y beneficiarios (estudiantes, padres de familia, organismos de control, operador
autoridades de gobiemo, ciudadania en general) que tienen que ver con los distintos procesos que
garantizan la correcta administracién y el uso adecuando de los recursos, en sus distintas etapas ,
operatividad en establecimientos residencias escolares y jornada unica, atendiendo a una respuesta
amable, oportuna, de fondo; al seguimiento de la PQRSD hasta su resolucién definitiva.

apoyar desde el tema de mi competencia la elaboracion de los conceptos técnicos que se requieran con
el fin de justificar los posibles ajustes en el desarrollo del contrato. Apoyar la elaboracion de ajustes
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locales o ante DNP, modificaciones, suspensiones, prorrogas, reanudaciones, actas de comité técnico, y
en general todo evento que permita que el contrato de alimentacién escolar garantice el beneficio a los
estudiantes internos.

. apoyar la elaboracion de presentaciones, informes, estadisticas, planes de mejoramiento, para lograr

cada vez mejores estandares de calidad durante el tiempo de duracion del contrato del operador

21. elaborar junto con el operador del contrato los planes de mejoramiento a que haya lugar, cuando se
presenten falencias que puedan poner en riesgo la operatividad de la estrategia de alimentacion
contratada

22. participar, contribuir y promover mejoras en el manejo administrativo, laboral y financiero, generar
estudios que sustenten nuevas propuestas, proyectos o cambios en la contratacion, advertir los
frecuentes aciertos o fallas que tenga el operador o el contrato mismo para mejorar la calidad de Ia
administracion, sin dejar de cumplir con los requisitos basicos de la contratacion.

P 23. apoyar la revision mensual de las actividades de caracterizacion de la estrategia de alimentacion escolar
para residentes escolares :y jomada dnica en el s:stema mtegrado de matricula SIMAT realizada por el
tecndlogo competente, asi como las: Ilstas de benefi clanos de la alimentacion escolar de las residencias
escolares y jomada vica para ser remltldas al operador i ;

24. de ser necesario el contratlsta debe estar en dlSpOSICIOTI de deslazarse dentro de la zona urbana o rural

del departamento de la nacion, si asi Io amerita la gestlon contractual

25. las demaés actividades admlmstratlvas e lnstltuclonales determlnadas por Ia supervnsmn para garantizar

el cumpllmento del contrato ‘ -

Lapresente certificacion se expid por so||C|tud del lnteresado a los 25 dias d l mes de febrero de 2025, en el municipio
de Puerto Carrefio — Vlchada e N o Y :

[3
Froyecto: DINA HERRIRA

Apoyo S

JORGE ENRIQ ¢ SABOGAL LARA
Secretarlo Jundlco :

ewww.vichada.gov.co
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TRANSPORTE DE CARGA, FLUVIAL Y TERRESTRE

Maria Cor@epciémzz\lvarez Rﬂas

Nit. 41.794.470 Régimen Comin

FLUvIALY

7ERRESTR®
Fusiio Cairenio Vichada, 2 U& noviembre de 2023
CERTIFICACION

Yo, wiARin CONCEFCICIN: ALvr\nu RCJAS, mci‘ﬁ.iﬁwua TOn CeUula de
ciudadania N° 41.794. 470 ‘de- Bogoté certifico que Ia sefiora DANIELA SANCHEZ
GARCIA identificada con ‘cedula. N°'1 094 960 783 expedlda en Armenia Quindio,
labora en la Empresa TRANSPORTE FLUVIAL TERRESTRE Y DE CARGA

desempefiando el cargo de fi nanclera Y- t&sorera en el tlempo comprendado desde
16/03/2024 hasta el 29/05/2024 i ;

Se explde la certifi cac16n asollcltud del trabajador alos2 dnas del mes de noviembre
2024. ol g f ‘ .

MARIA CONCEPCION ALVAREZ ROJAS
CC. 41.794.470

fr

——

CARRERA 6 NO. 22 - 142 BARRIO SANTA TERESITA CELS.: 310 3041668 - 310 3041671
PUERTO CARRENO (VICHADA)

Scanned with

{8 CamScanner




'NVERSIONES ALFA Y OMEGA Al S.A.S ZOMAC

NIT. 901.339.986-1 i

Juntos construyendo un nnfa»cuavhn

CERTIFICADO LABORAL.:

Que el seiiora DANIELA SANCHEZ GARCIA, identificada con cedula de
ciudadania N.° 1.094.960.783 de ARMENIA (QUINDIOQ), laboro en nuestra empresa
INVERSIONES ALFA Y OMEGA AJ SAS ZOMAC - LA GRAN BODEGA DEL
CONSTRUCTOR ubicada en la CR 20 N° 21 A 18 AV EL RETORNO B/ La Granja,
en el cargo como TESORERA desde el primero (01) de diciembre del 2022 hasta el
15 de marzo del 2024, con un contrato a TERMINO FIJO devengando un salario de
UN MILLON OCHOCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL MC/T (1.879.000), mas
auxilio de transporte.

Esta certificacion se expide a solicitud del interesado a los 23 dias del mes de abril ‘
del 2024. Con destino a QUIEN PUEDA INTERESAR.

Cordialmente,

s %u@‘htrc.c._
JUAN CARujs RUEDA CARTAGENA
.C.91281687 de Bucaramanga
Representante Legal
INVERSIONES ALFA Y OMEGA AJ SAS ZOMAC
Correo:inversionesalfayomegaaj@amail.com

“La qran Bodega del Constructor juntos construyendo un mejor Guaviare”

320888 6228 — 321 372 3859

.Carrera 20 No.212-18 Avenida el Retorno - San José del

.Guaviare




g == TRANSPORTES TMA

Nit. 901561445-9

Resolucion de habilitacién 20225500077455 de 2022

LOGISTICA'Y TRANSPORTE MULTIMODAL AEROVAUPES SAS ZOMAC
CERTIFICA

Que la sefiora DANIELA SANCHEZ GARCIA identificada con numero de cedula
de ciudadania No. 1.094.960.783 de Armenia Quindio, laboré para nosotros como
PROFESIONAL EN EL APOYO CONTABLE, durante un periodo de 8 meses
desde el 21 de febrero de 2022 hasta el 01 de noviembre de 2022.

Tiempo en el cual demostré, responsabilidad, honestidad y compromiso en todas
las labores encomendadas.

Para constancia se firma a solicitud del interesado a los 01 dia del mes marzo de
2024,

Atentamente

™y ) i Q
\/"é‘\o\_,é“‘c_t\ﬂéj—i l(‘.lf(fi_fA\G
“DIANA MAYERLY GUTIERREZ SANCHEZ
Representante legal

Direccion: Calle 10 No 20C-25 Oficina 1 Aeropuerto Cap. Jorge Enrique Gonzélez Torres
: 3ni o r'(!;lc, ..: s (1) JL'AE':-. £ .( 1 e d.
wclLAooCO"QO electrénico: comercial ma_c,uavrnre(ﬁho mail c_om gerencia@transportestma.com
T Traneperte Teléfonos: 321 222 70 25-315514 98 18

San José del Guaviare — Guaviare - Colombia




CAMARA DE COMERCIO

SAN JOSE

“Espiritn empresarial, para la construccion regional.”,
NIT.822.003.321-5

EL PRESIDENTE EJECUTIVO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE SAN JOSE

CERTIFICA:

Que DANIELA SANCHEZ GARCIA identificada con C.C. No 1.094.960.783 expedida en
Armenia Quindio ha prestado sus servicios a la Camara de Comercio de San José, segln
acuerdo de practica universitaria de la facultad de Ciencias econémicas Y empresariales
del programa académico Contaduria Piblico de la Universidad La Gran Colombia asi:

1. Orden de Compromiso: No. 093 de 2021
Fecha inicio: 15 de septiembre de 2021
Fecha terminacidn: 30 de diciembre de 2021
Duracidn: 3 messes y 15 dias
Valor: Un millén setecientos cincuenta mil Pesos moneda corriente ($1.750.000)
Objeto: Apoyo a la gestién de la Direccion Administrativa y Financiera.

Actividades Realizadas como practicante universitario:

1. Apoyar en la elaborar las declaraciones tributarias (retencion en la fuente,
ICA, IVA), preparar la informacién exdgena y la declaracién de ingresos y
patrimonio.

2. Apoyar en la realizacién de la liquidacion y causacion de la némina en el
software contable, reportar novedades, liquidar y pagar los aportes a la seguridad
social: y demas, de acuerdo a las normas establecidas para tal fin y bajar y
archivar las planillas de pago de aportes de la seguridad social y parafiscal.

3. Apoyo en la contabilizacién y elaboracién de los comprobantes de egreso.
4, Llevar organizada y cronolégicamente de acuerdo a la normas, el archivo
de contabilidad con sus respectivos soportes.

8. Apoyar en la elaboracién de las conciliaciones bancarias.

6. Participar en los eventos de capacitacién interna y externa que la entidad u
ofros entes organicen.

7. (Ordenar la informacién fisica o electrénica) de acuerdo a la Ley 594 de
2000 y normas legales técnicas vigentes, bajo los parémetros legales.

8. Apoyar en transferir y contabilizar los ingresos del software de caja al
software contable

9. Apoyo en las Conciliaciones de las compensaciones quincenales del

Registro Unico Empresarial -RUE y hacer los ajustes correspondientes.

10.  Apoyo en hacer las facturas elecirénicas de ventas, revisar diariamente y
dar solucion a los errores de la facturacion electrénica derivada del SlI. Y
11.  Apoyo en la realizacién de las consuitas de los rubros presupusestales y 2
diligenciar la informacién en los pedidos internos y

Carrera 22 # 1166, San José del Guaviare ~Teléfono (098) 5841943, 5841700 ext- [1 1,112,113 Celular i 3118261718 -
e-mail: wonicoadminisirativata canxrasanjnse. ore ¢o
WAW OIS anjose. ore. ¢ o




CAMARA DE COMERCIO

SAN JOSE

“Espiritu empresarial, para la constriccion regional.”.
NIT.322.003321-5

12.  Asistir a reuniones para las que sea convocado por el Director del area o la
Presidencia Ejecutiva sobre temas propios del area.

13. Las demas actividades asignadas por el coordinador de la pasantia de acuerdo
con el nivel y la naturaleza de las funciones contables.

2. Orden de Compromiso No. 001 de 2022 VIGENTE
Fecha de inicio: 13 de enero de 2022
Fecha terminacion: 27 de enero de 2022
Duracién: 15 dias
Valor: Quinientos mil de pesos ($500.000)
Objeto: Apoyo a la gestion de la Direccion Administrativa y Financiera

Actividades que Realiza como practicante universitario:

1. Apoyar en la elaborar las declaraciones ftributarias (retencion en la fuente,
ICA, IVA), preparar la informacion exogena y la declaracién de ingresos y
patrimonio.

2. Apoyar en la realizacion de la liquidacion y causacion de la némina en el
software contable, reportar novedades, liquidar y pagar los aportes a la seguridad
social: y demas, de acuerdo a las normas establecidas para tal fin y bajar y
archivar las planiilas de pago de apories de la seguridad social y parafiscal.

3. Apoyo en la contabilizacion y elaboracion de los comprobantes de egreso.
4. Llevar organizada y cronolégicamente de acuerdo a la normas, el archivo
de contabilidad con sus respectivos soportes.

5. Apoyar en la elaboracion de las conciliaciones bancarias.

6. Participar en los eventos de capacitacion interna y externa que la entidad u
otros entes organicen.

7. (Ordenar la informacion fisica o electronica) de acuerdo a la Ley 594 de
2000 y normas legales técnicas vigentes, bajo los parametros legales.

8. Apoyar en transferir y contabilizar los ingresos del software de caja al
software contable

9. Apoyo en las Conciliaciones de las compensaciones quincenales del

Registro Unico Empresarial -RUE y hacer los ajustes correspondientes.

10.  Apoyo en hacer las facturas electronicas de ventas, revisar diariamente y
dar solucion a los errores de la facturacion electronica derivada del Sll.

11.  Apoyo en la realizacion de las consultas de los rubros presupuestales y
diligenciar la informacion en los pedidos internos

12.  Asistir a reuniones para las que sea convocado por el Director del area o

la Presidencia Ejecutiva sobre temas propios del area. /g
13. Las demds actividades asignadas por el coordinador de la pasantia de ?f
acuerdo con el nivel y la naturaleza de las funciones contables. /

Carrera 22 # 1 1-66, San José del Guaviare -Teléfono (098) 5841943, 5841700 ext: 111,112,113 Celular # 3118261718 -
e-mail: teenicoadministrativofd camarusanfose.org.co
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CAMARA DE COMERCIO

5 SAN JOSE

“Espiriru empresarial, para la construccion regional.”.
NIT.822.003.321-5

La anterior certifica se expide a solicitud del interesado, a los dieciocho dias (18) dias
del mes enero de 2022.

JOSE JOAQUIN MARTINEZ ZUBIETA
Presidente Ejecutivo
Camara de Comercio de San José

2
Elaboré Norma Caonstanza Muiioz Garnica / Profeslonal Adminisirativo y de SST )
Revisd Maria Argenis Torres Restrepol Directora Administrativa y Financiera
Aprobd José Joaquin Martinez Zublela / Prasidente Ejecutivo /A...
BU il i

Carrera 22 1 11-66, Sars José del Guaviare -Teléfono (098) 5841943, 5841700 cxr: 111,112,113 Celular # 3118261718 -
eemail: recnicoRdminIstral v ola COmuraNan ose. ore oo
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FECHA DE NACIMIENTO  20-ENE-1997

ARMENIA

(QUINDIO)
LUGAR DE NACIMIENTO

1.60 - F
ESTATURA G.S. RH* SEXO
02-FEB-2015 ARMENIA 3 h
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION AV NS s Y

REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

P-2600100-00677350-F-1094960783-20150311 0043543022A 1 38748207




) I A N Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Namero de formulario 141037805271
‘(415)7707212489984(8020) 00001410378052
2NN
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional \ \ 1\4.;{Buzén electrénico
109 49607 8 3 1 Delegada de Imp y Aduanas de San José de Guaviare /f/f\\ //</\7 \8»//
IDENTIFICACION AN N,

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Ntmero de Identificaciéh \\.../ //&\ i
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 1 3 1094 9'\6\ 7/8 3 ) )
Lugar de expedicion . 28. Pais 29. Departamento 50-Ciudzd/Maficipio

o Dep T ! h-cigdbghefics
COLOMBIA 1 6 9 |Quindio 6 3\ ‘Ar.@er};a/; 00 1
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre '("[‘/ \\;} /,/(/ 34 "‘*55 nombres

S { ‘ [ y

ISANCHEZ GARCIA DANIELA ~ N\ /‘ \ \/)/,
). Razon social » \\'/
/ \\/
[ _ /\\
36. Nombre comercial Pa \\ 37.\Sigi;;x\7
ANNAANNN
/ UBIGACIGN />
38. Pais 39. Departamento /\ Vi v“ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Guaviare (- O “’W \// 9 5 |San José del Guaviare 001
41. Direccién principal \/\ é\ \
CR21#2532 A\ N\ //
42, Correo electrénico danielasanchezg0120@gmail.com ‘/ (
43.Codigopostal 9 5 0 0 0 1 [4a.1eterond 1\ )Y L/ \N32141419 7 6|45 Telétono 2 3167468066
"\ CLASIFICACION
Activjdain{qnémica\ ‘\\/ Ocupacién
Actividad principal AC\“VI"ud ~’c:..u ar Otras actividades 52. Nimero
46, Codigo 47, Fecha inicio actividad 48. Codigo 49 Fecha\t <r a/‘zwx jad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
|

|6 92 0][202208.01]|7 o2 ~o\l&o<2\2\0\8/o1y |8 2 1 1] | | [ |

<\ \/ </\R sponsabilidades, Calidades y Atributos
3\\\9\ 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

ss-cedfgolllllwi.v N I Y A A
=N / (/\ \\/ N
(C N /C \/
\\5/;\{;\\_5/
Q)
SN\
Sondd
/
Usuzrios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 T 8 9 10
| | I ‘ l ‘ l ' ’ ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| l | | I |58A CPC ‘ l
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefi y en cor ia no se exigira su renovacién

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos S D NO E 60. No. de Folios: Ijl

La informacicn suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar Firma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensién, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

984. Nombre SANCHEZ GARCIA DANIELA
985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documento PDF: 18-04-2025 10:03:49AM




nueva

eps

CERTIFICA QUE

El(La) Sefior(a) DANIELA SANCHEZ GARCIA identificado(a) con CC 1094960783 se
encuentra afiliado a la EPS.

Fecha de Activacién de Servicios: 01/04/2021

Estado de la Afiliacion: Vigente
IPS: NUEVA SALUD INTEGRAL IPS SAS
Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del (de la) interesado(a) en Bogotd para QUIEN INTERESE, a los 18 dias
del mes 4 del aflo 2025.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS. NO
VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente.

T oo

c D
Gerencia de Afiliaciones




Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefor(a) SANCHEZ GARCIA DANIELA identificado(a) con CC ndmero 1.094.960.783 se encuentra afiliado(a) en
Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 15 de sepliembre de 2021 y sus recurses se encuentran distribuidos
como $& enuncia a confinuacidn, de conformidad con lo censagrado en el Decreto 2373 de 2010 asi;

1. El 100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO

Esta constancia se expide a peticion del(ja) interesado(a) el dia 30 de abril de 2025.

Cordialmente,

~ N

Sy FEP N
LA 1
f{f’ Klind

! /
'

!
!

Cesar Mauricle Aubad Echeverry
Equipo Soparte para Clientes

“Importante: Esta canslancia solo hace referencia a los productas mencionades anletomente,

*Si desea verificar la veracidad de esta informacidn comuniquese con nosolros:
Asesor Virlual Pronto en nuestre Portal Web www proteccion.com y &pp o comunicarse con la Linea de Servicia en:
Bogotd (601) 744 44 64 ~ Medellin (604) 510 90 99 - Cali (602) 386 00 80 -
Barranquilla {605) 319 79 99 — Cartagena (605) 642 49 99 — WhatsApp +57 310 220 5575
¥ on ¢l resto dol pais desde un teléfono fijo 01 8000 52 8000,

1del




s ©) PosITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

CERTIFICADO DE AFILIACION

. [E] 2 rnk 6]
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.
HACE CONSTAR QUE: b

=] S5
Verificada la base de datos de afiliacién en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencié que, DANIELA
SANCHEZ GARCIA identificado con CC No. 1094960783, registra la siguiente informacién.

Datos del Contratante Datos de la Relacién Laboral
Fecha de inicio de cobertura: 30/05/2025
B Estado Afiliacion: ACTIVO
Fecha de inicio de Contrato: 26/05/2025
ASOSUPRO - NI. 901445387 Fecha fin de Contrato: 26/12/2025
Tipo Vinculacion: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
723
Clase de Riesgo: 2

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automética la novedad
de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga deberd realizar la correspondiente
novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.

ll Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcién
‘VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente cédigo (vélido por un mes): 202501015352978.

Esta certificacién se expide en la ciudad de Bogotd D.C. a los 29 dias del mes de mayo de 2025.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

MIS 41 3 FRIS v 010

Positiva Compariia de Seguros S.A:
Nit. 860.011.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (60?) 3307000

| defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #37A-13, LA ASEGURADORA
7 ’UC\ 610 81»3« [lunes a vo P"’SS OO am.- cOO p-m.| Et Defensor, nsolve Glas ouqco o reclamos, actuara como Conciliador ante Po.; a. DE TODOS LOS
t www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumider. Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro COLOMBIANOS

www.positiva.gov.co
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MIS 4 1 3 FR1S v 010

@) PosiTiva

COMPANIA DE SEGUROS

CERTIFICADO DE AFILIACION

POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A. Lo i

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacién en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencié que, DANIELA
SANCHEZ GARCIA identificado con CC No. 1094960783, registra la siguiente informacion.

Datos del Contratante Datos de la Relacién Laboral

Fecha de inicio de cobertura: 30/05/2025
Estado Afiliacién: ACTIVO
Fecha de inicio de Contrato: 26/05/2025

ASOSUPRO - NI. 901445387 Fecha fin de Contrato: 26/12/2025
Tipo Vinculacién: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
723
Clase de Riesgo: 2

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad
de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debers realizar la correspondiente
novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.

Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcién
‘VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente cédigo (vélido por un mes): 202501015352978.

Esta certificacion se expide en la ciudad de Bogotd D.C. a los 29 dias del mes de mayo de 2025.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compariia de Seguros S.A:
Nit. 860.011.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Bogoté | +57 (601) 610 8164 | Lunes a Viernes 8:00 a. m.- 6:00 p. m. | £l Defensor, resolveré las quejas o reclamos, actuar& como Conciliader ante Positiva. DE TODOS LOS
Mas informacion https:/ [www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor. Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro COLOMBIANOS
organismo de auterregulacion.

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia (Suplente) | defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. } LA ASEGURADORA

O Positiva Compania de Seguros @ @PositivaCol PositivaCol @Positicheguros WWW.pOSitiVG.gOV.CO




pidan |

PPt R S

g

Lo A CENTRAL

Cat 'CONTADORES

S it o o i o i s o ot i o
: ,nhurnam-yuo'&fmoumame

om:b ~ Junta Central m.h&nu(:%"hw-w
Of.301 en Bogod D.C. ‘




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

17:00:4
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO ok ot
GENERAL DE LA NACION No. 271822297

Bogota DC, 19 de mayo del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) DANIELA SANCHEZ GARCIA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1094960783:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotéa D.C.
www.procuraduria.gov.co




LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy lunes 19 de

mayo de 2025, a las 17:01:34, el nimero de identificacidn, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

10940960783

Cdédigo de Verificacion

10940960783250519170134

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacidn, coincidan con los aquif registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

9
62 / o
S A e

./ - e
HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Genero: WEB

CGR ==
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C

Pagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.




19/5/25, 17:02 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 05:02:11 PM horas del 19/05/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1094960783
Apellidos y Nombres: SANCHEZ GARCIA DANIELA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucidon Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran

antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el niumero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
— instalaciones de |la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmyy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pals: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 12




19/5/25, 17:12 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 19/05/2025 06:12:17 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1094960783 y Nombre:

DANIELA SANCHEZ GARCIA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 116181080 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, men ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 9000
Policia Nacional de Colombia So?g;gmglﬁ
Direccién General - Cra. 53 N? 26 - 21
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. | V| D A

‘ e Linea de atencién: 018000-910112 i

https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
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19/5/25,17:16

https://int

Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 17:15:19 horas del 19/05/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1094960783,
Apellidos y Nombres SANCHEZ GARCIA DANIELA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresa Daniela Sanchez, con NIT 109496078-3 y su
utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018’ con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demés normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

policia.gov.co:8080/consulta;j ionid=Ge_gnLoiY6SMHRHBqLIES_tuxaZW26ngmyWs_dyYnwKdIFCBI8JW!-234997992

n



MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1094960783 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
ndmero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 19/05/2025 05:21 PM

Cadigo Verificacion: LTADJCG1P2
Valida hasta: 17/08/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N°® 182.060

FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPQ DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
PUERTO CARRENC (VICHADA, COLOMBIA} EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL OSTEOMUSCULAR DE
DIA [MES AROC Cacag
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LASORARA O LABORO EL TRABAJAUOR O ASPIRANTE
DIPOSALUD SAS GOBERNACION DEL VICHADA
I B Hombre de ta amprosa Empresa en mision
DATOS DEL TRABAIADOR | ASPIRANTE (Tps te Dicasnenn de Marnficacdn CC. Cadiuls de Cusidseda, CF Caduls de Extwjordis, T1 Tarjens de Weetitadt PT. Passporea)
Canerg Edbd Documents do lcendlicacion
il INTNDY 1
— SANCHEZ GARCIA DANIELA _‘FEMEWW za%0s3 | cC 1094960763
Apetican y Kembres MESES 11 DlAS Yoo | s
Cargo
ASESOR FINACIERO

LSOHCE?TO DEAPTITUD OCUPACIONAL
APTO CON PATOLOGIAS (QUE NO LIMITAN SU CAPACIDAD LABORALY)

hsendaciqnes: NO APLICA

N

. Cansentimierio informsdo def Asprante o Trabojador: adtorizo sl doctoc{a) abasjo mencionade o reokxar wmi axamen médico ocupacional registrado 2n este

NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD {Alturas. Espacios Confinados, Maniputar Alimentos) NiA
RESTRICCIONES LASORALES TIPO RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA
El concepto de Aptitud se definio a partir de los sigulentes exdmenes practicados:
EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL OSTECUUSCLLAR DE RIGRESO " [ ....................

RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENODACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES
UBAR CORRECCION VISUAL - VALORACION PO USO DE EPR FABITOR SALUDABLES
CPTONETRI
EXAMEN VISUSL DE CONTROL ENUN ARD SVE VISUAL CONTROL DEPESO
VALORACION POR EPS : OPTOMETRIA PALSAS ACTIVAS E MIGIENE POSTURAL MACER DEPORTE

DIETA BALANCEADA

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

PAUSAS ACTIVAS I[L, PAUSAS VISUALES L. VALORACION POR OPFTOMETRIA PARA CORRECCION OPTICA. VALORACION POR
NUTRICION ¥ MEDICO EPS.

documento, El doctor(s) abajp mancionado me ha expicodo (a naturaleza y propdsito del examen, He comprendido y he tenido la oportunidad de pnslitzar el
ropOsite, a benelides, oy Intemprotacidn, las lmtaciones, y resgos dol mamen médico a parir de B asosoris beindads Entiende que & realizacién de esie
voluntiriat § que ftuve W oportunidad de- refirar ot consentimiento e cumlguiar momento. Fui informodo de las medidas para peotagar ia
dencialdad da mis resultacon Las respeestas dadas por mi en este examen son complelas y veridicas.  Auterizo al dacior(n) para que suministe x las
o entidades contempladas en fa legistacién vigents, la informecitn repistrods en este documento, para of buan cumplimisnto ¢e) sistema de
0 y selod en ol Wabajo ¥ parn s sfunciones conlempladas en is misma legslaci dn, igualments para que remion i Mistoria Clinica o s EPS o In
cudi me onopantm actuaimente afitado. Finaimente manifosto que be leido y comprendido pedactamente o antericr y aque todos los aspacios en Blanoo han
2do completados ories de mi firmd y Gue mé encuenits en capacidad de cxpresar mi consentimiento,

Médico Aspirante o Trabajador

Nirels sorder G0

Flrrmea: iR 1y O

Nombwe: BERMEQ ROA JOSE ALEJANDRO Nombre: SARCHEZ GARCIA DANIELA
R. Mz 10528707 L.S.0.; S4te2012 cc: 1094980783

Flrma:




