Villavicencio, 10 de junio de 2025

Doctor

JORGE ANDRES BAQUERO VANEGAS
Director Ejecutivo Asociacion Supradepartamental de Municipios para el Progreso “ASOSUPRO”
Villavicencio

Respetado Doctor:

Comedidamente presento a su consideracion mi nombre para la celebracion de un contrato el cual
tiene como Objeto: “PRESTAR SERVICIOS DE APOYO TECNICO EN LA GESTION FINANCIERA
Y ADMINISTRATIVA DE LOS PROCESOS CONTRACTUALES, CONTROL DOCUMENTAL Y
SOPORTE A LAS ETAPAS PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y POSTCONTRACTUAL EN
LA OFICINA DE CONTRATACION DE LA ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE
MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO - ASOSUPRO.” Por lo que me permito manifestar que me
comprometo a realizar las siguientes actividades:

OBLIGACIONES GENERALES:

1.

2.

Revisién detallada de presupuestos con base en los lineamientos financieros y
administrativos establecidos.

Proyectar solicitudes de certificados de disponibilidad presupuestal y de regalias de
los procedimientos de contratacion.

Realizar la revisién documental de acuerdo con el formato ES2-FOT1 Verificacién de
requisitos proyectos.

Digitalizar documentos fisicos para su almacenamiento en formatos electrénicos,
garantizando la calidad, organizacion y respaldo de la informacién. Incluye la gestién y
actualizacién continua de bases de datos, asegurando la integridad, disponibilidad y
acceso oportuno a la documentacion digitalizada.

Apoyar la Coordinacién, la recepcion y gestién de documentos requeridos en la oficina
de contratacion.

Aplicar, segun su area de desempefio, el conocimiento de su formacion en la
produccion de evaluaciones financieras, objeto e de acuerdo con los sistemas,
metodologia, procesos y procedimientos adoptados por la entidad.

Apoyar en la organizacién de capacitaciones y jornadas institucionales.

Elaborar reportes administrativos segun requerimientos internos o externos.

Guardar absoluta reserva sobre toda la informacién y documentacion de la cual
llegare a tener conocimiento en cumplimiento de obligaciones asignadas.

10. Abstenerse de revelar, entregar o divulgar a terceros informacion, salvo autorizacién

11.

previa y expresa de ASOSUPRO, durante la vigencia del presente contrato o después
de la finalizacién de su ejecucién, so pena de incurrir en las acciones legales
pertinentes. ‘

Realizar el recibo de las diferentes solicitudes que alleguen a la oficina de
contratacién.

12. Apoyar a la estructuracién de los documentos precontractuales de los diferentes

procesos de la oficina de contratacion.




13. Elaborar y presentar informes mensuales sobre el desarrollo de sus actividades, asi
como los que le soliciten el Director Ejecutivo y/o Supervisor o quien haga sus veces
de acuerdo con las actividades concertadas por la entidad y el contrato de prestacion
de servicios.

14. Pagar por su cuenta las contribuciones al Sistema de Seguridad Social en Salud y
Pensién y ARL.

15. Todas las demas inherentes al objeto de contrato.

A la vez manifiesto bajo la gravedad de juramento que NO me encuentro dentro de las causales
de inhabilidad e incompatibilidad del orden constitucional o legal, para ejercer cargos publicos o
para celebrar contratos de prestacion de servicios con la Administracion Publica.

Es importante destacar que mi perfi me permite suplir a necesidades de la asociacion
supradepartamental de municipios para el progreso, y cuento con la idoneidad suficiente
soportada en mi experiencia con el objeto a contratar, sugiriendo mis honorarios por 7 pagos
mensuales de DOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($7.000.000,00), o aquellos que defina el
contrato a suscribirse, para un total de CATORCE MILLONES DE PESOS M/CTE
($14.000.000,00).

Cordial saludo,

MARTINEZ
C.C. 1.121.958.454
Cel. 3219904852




FORMATO UNICO

h*nenm'i y Orden

HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
SIERRA MARTINAEZ HARBEY CAMILO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
ce. ®@ce O pas O No 1121958e54 FOM@ () |cou (R) EXTRANJERO (O  cowomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CILASE O SEGUNDA CLASE @ NUMERO 1121958454 DM. &
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 46A | SUR 1A 1 SUR Conjunto Arauco Amarillo torre 17 apto 105
FECH _
A pia [ 30]|mes | 10]ano [ 100 |
PAlS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  META
DEPTO CASANARE MUNICIPIO VILLAVICENCIO
MUNICIPIO MONTERREY TELEFONO 3219904852 EMAIL  arbeycamilo1234@gmail.com

3 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
10 | 2 | 3° | e | 5° 6 | 7 | g° | 9° 10° w0 MES | 12 | ARO | 2015

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO ~ PROFESIONAL
st NO MES ARO
TEGNICO LABORAL FOR
PREGRADO 2 X COMPETENCIAS EN ASISTENCIA 12 2018

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

~—

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE

IDIOMA

LO ESCRIBE

R 8 MB MB R

B MB

INGLES

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
SUMINISTROS DEL CARIBE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3219904852 pia | 29 [ mes | o [ Ao [ 2024 pia | 27 | Mes | 12 | 4 [ 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
JEFE SUPERVISOR DE OPERACIONES SUPERVISOR DE OPERACIONES Km 2 via acacias sede Almaviva
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CONCRET TECNOLOGIA APLICADA CONCRETA SAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6833948 pia| 04 | mes| 10 [ Ado| 2022 pia | 15 | Mes [ o1 [ Ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSPECTOR DE CONTROL CALIDAD ADMINISTRATIVA Y CALIDAD Via Puerto Lopez Km 10




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
Cargando... X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6833948 pia | 30 | mes| 10 | amo| 2018 pia | 15 | mes| 03 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ANALISTA AUXILIAR DE CALIDAD "ADMINISTRACION"
6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
—
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIvVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia:; | IMes: | lt\ﬁo: | Dia: I I Mes: l l Afio: I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION _
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO

0

0

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

EXPERIENCIA DOCENTE




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE 8! __ NO __ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL

ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M| ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

\\\\«\b(’/"’

-”FlﬁIWA DEL SERVIDOR PUBLI CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA Fi
SOPORTE

e N&L\a M<Tunis 2026

A\
Ciudad y fecha

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No, 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co v




PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES

Funcién Pdblica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracién INGRESO Fecha de publicacién 2025-02-0514:34

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

HARBEY CAMILO SIERRA MARTINEZ

Docurnento de identificacién

Tipo | . CEDULA DE CIUDADANIA _ Ndmero ) 1121958454

-

.ugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento CASANARE Municipio MONTERREY

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento META Municipio VILLAVICENCIO

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA
EL PROGRESO "ASOSUPRO"

Lugar de sede

A Pais COLOMBIA Departamento META Municipio VILLAVICENCIO

Direccién [

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, piblica o privada, que

presten funcion publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1.DEINGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS Ea

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

$29.618.666,00

Cesantias e intereses de cesantias $954.000,00
Gastos de representacién $2.865.000,00
Arriendos $150.000,00
Honorarios $110.000,00
Otros ingresos y rentas $0,00

TOTAL

$33.697.666,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

_ Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio

inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS

COLOMBIA $4.673.000,00
_
Jis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio - “Valor
FINCA COLOMBIA META VILLAVICENCIO $120.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Conéepto

Saldo

CREDITO

$23.000.000,00

~1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

Tengo participacién en juntas,

consejos o directivos:

Si

No

X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

~—~

Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais
Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X
A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Nombre corporacidn, Tipo Calidad de socio Pais

sociedad o asociacion

Versién 4.3 - Agosto 2024
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1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CA

Tengo actividades econdmicas privadas: Si

No

X

\CTER PRIVADO

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de

forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades

Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdoe con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro

de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los

—_—

intereses de mi cényuge o compaiiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

Tengo cényuge o compafiero(a) permanente: Si

No

X

2.1 :IN‘F‘OR‘MACI()N DE CONYUGE 0 COMPANERO(A) PERMANENTE

Los intereses personales de mi cényuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Si No

Primer nombre Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

Tipo documento

Ndmero

Descripcidn del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X

frente a la labor o actividad que desempefio:

A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

2.5, INFORMACION DE PARTENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y civIL }

afinidad y

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o

actividad que desempefan.

Versidn 4.3 - Agosto 2024
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Tipo de

Parentesco Pariente documento de Do%ume;nt% de Descripcidn del potencial conflicto de interés
identidad Identida

2.3, INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ARO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con

o P ) P : - - = . St No | X
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacidn, grupo social u organizacién con animo o sin animo de lucro
“~nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia 0 en el exterior: Sf No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o } .
RO Calidad Valor Pais
encargo fiduciario .
engo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais

~ 2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DERENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del Gltimo afio gravable son:
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Nombre entidad

Valor

2.6, POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccidn popular.

* _Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

No | X

Versién 4.3 - Agosto 2024
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HARBEY CAMILO SIERRA MARTINEZ
C.C 1.121.958.454 Villavicencio - Meta
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Lie. e Funci iento e $Rohi ? 22 be 2003

Confiere a:

SEERRA MARTINEZ HARBEY
CAMILO

T.l. 98103057728 de Villavicencio (Meta)
€l Titulo ve:

BACHILLER ACADEMICO

Bajo la resolucion No. 1500 del 23 de agosto de 2011

$Bor haber cursado p aprobade (os estudios correspondientes

sequn [og planes p programas bigentes.

ANOTADO FOLIO No.10 DE LIBRO DE REGISTRO No. 17
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HARBEY CAMILO SIERRA MARTINEZ
C.C 1.121.958.454 Villavicencio - Meta

Aotes Ssdhbridoat ko Ciad

Gimnasio Interactivo

KAIZEN

Autorizado por la Secriaria Educzdénd(\ﬂlhvlcmdhm
munnmmmaaaaacam«m
e N * 22 de 2005 .

Comprobada la srtuacmn legal y académica dei'gada uno de los estudlantes que cursaron y
aprobaron los estudms correspondientes al nlvef de educacién bisica y media académica se
procedié a otorgar el titulo de:

BACHILLER ACADEMICO
Al graduando cuyos nombres, apellidos y nimero de documento de identidad se relacionan a continuacién

SIERRA MARTINEZ HARBEY CAMILO
T.1. 98103057728 De Villavicencio (Meta)

En la ciudad de Villavicencio, al dia cinco (05) del mes de Diciembre de 2015 se reunieron con el fin
de formalizar la graduacién de los estudiantes de grado once, los suscritos rector y secretario del
GIMNASIO INTERACTIVO KAIZEN, institucién aprobada hasta nueva visita en el nivel de educacion
media académica y autorizada para otorga el titulo de BACHILLER ACADEMICO, seglin resolucién
No. 3338 del 6 de Diciembre de 2007 y No. 1500 del 23 de Agosto de 2011.

Es fiel copia tomada del acta original General No 17 del cinco (05) del mes de Diclembre de 2015,
que consta de 12 estudiantes comienza con el nombre de DANIEL BERNARDO AGUAS TRUNLLO v
termina con el nombre de URREGO NARLY SIRLEY

Dado en Villavicencio — Meta, a los cinco (05) del mes de Diciembre de 2015

Zuldy T.Suza T.
C. C. 40.342.302 Qe Villavicencio
Secretarid

R0 vz coqmere crgtaro “mpie Tereria P2, 421 WL & e g b 120
Zamrde v of Fmtona e Mgt R m Y GIRT S I Moiemine Yo 190G

T» La Berairacie el bl




HARBEY CAMILO SIERRA MARTINEZ
C.C 1.121.958.454 Villavicencio - Meta

INSTIT[TT(D PETROLERO HSEQ SAS

" Aprobade per s secretaria d:xdne-cum Municipal segun
Rl:solucmmm 2386 Agosto 20 de 2019. 0356 Febréra 25 del 2020 y 1866 Naviembre DGM 2020 -
Villavicenglo y S.ED. segiin licencia de funciodgitiento resolucién 124572002 T

ACTA DE ENTREGA DE CERTIFICADO BE APTITUD OCUPACIONAL
En la ciudad de Villavicencio (Meta) a los cinco {05) dias del mes de Diciembre del 2021, se
reunieron los suscritos Birector y Coordinadora Académica con el fin de otorgar el Certificado
de Aptitud Ocupacional a los alumnos que han cumplido satisfactoriamente los requisitos
exigidos por la ley, los'estatutos y los reglamentos-internos del Instituto, de los programas
Técnicos Laborales por Competencias en: Auxiliar Contable y Administrative, Auxiliar de
Ingenieria, Seguridad en &l Trabajo y Operador de Producci6n de Petroleo y Gas, aprobado por

la Secretaria de Educacién del Municipio de Villavicencig, en la modalidad de Educacién parael
Trabajo y el Desarrollo Humano. -

Comprobada la situacidn legal y académica de cada uno de los estudiantes gue cursaron los
estudios correspondientes a estos programas, Segin las Resoluciones: 2386 Agosto 20 de 2019,
0356 Febrero 25 del 2020 y 1866 Noviembre 06 del 2020 en comunién con 1 Articule 05 de la
Ley 1064 y decretos reglamentarios.
Técnico Laboral por Competencias en
AUXILIAR DE INGENIERIA

SIERRA MARTINEZ HARBEY CAMILO
Cédula de Ciudadania 1.121.958.454 de VILLAVICENCIO

Firmada por:

3 5N

LiCCANGELICA ROJAS DE CEBALLOS
Coordinadora Académica




HARBEY CAMILO SIERRA MARTINEZ
C.C 1.121.958.454 Villavicencio - Meta

% @;é(z?‘/(ca (éz%ﬁ/&m&a
. gpens nomibre el '
INSTITUTO PETROLERO
HSEQ S.A.S

Aprobado por la Secretaria de Educacion Muwicipal de Villavicencio
Resoluciones: 2894/2015, 0356/2020, 4041/2016, 21386/2019
Y SED. segin icencia de funcionantiento resolucion 1245/2002

@onfiere a:

Sierra Martines HBarbey Camilo

C.C. 1.121.958.454 ve Yillabitencio

€I Certificado Tecnico Laboral por competenciasg en:

Auxiliar de Ingenieria

or fhaber corsado -y Waﬁ-/o& estudios corm/boﬂafc/d,ar abrnrvelde Gdbrcaciorn

Gora %&g’a 7 Desarrolle Heanaro. con una tntensidad de 1500 foras.

seqiin Ly 7067106 y decreto- 904/20Q9

lotads>-af, folto N5, 33 el [ibropara contrd! interno de. Diplmas No. BS
Dader en Tilavicenciralos 05  dbas dil mes de JIC\_ng de 2021




HARBEY CAMILO SIERRA MARTINEZ
C.C 1.121.958.454 Villavicencio - Meta

N° 1064 7 Julio de 2.0065: -
INSTITUTO POLITECNICO AGROINDUSTRIAL

A_CTA INDIVIDUAL DE TECNICO
Certificacion del 22 de dlclem’bre de 2018.

£n Ja ciudad de Vlllavucencxo 8 los veintidés (22) dias del mes de diciembre del afio 2018 se A

unieron el Rector, Directora Académica y secretaria, con el fii de formalizar ia Cerhﬁcac:én?é
boral del Estudiante: HARBEY CAMILO SIERRA MARTIﬁ'EZ identificada-con el. docu
idad Numero -1.121.958,.454 de Villavicencio. El instituto “de Educacion No Formal
cnico Agroindustrial, aprobado por la Secretaria de Educac:én mediante la Reso
: de'febrero de 1994 y en cumpllmnento al Decreto 4904 del 16 de diciem! i

ientes en los diferentes mveles de. p gr:
cado -de Técnico Laboral..
egistrado con el serial N&.CV-
ento de Identidad se refacionan a confina

i6n que consta de’85 estudiantes, com|enza con: YOLANDA TURIOS VALENCIA,,

ograma Técnico Laboral Por Competencias Laborales en ASISTENTE CONTABEE
FINANCIERO y se ciemma’ con CLAUDIA PATRICIA LEON: MERO; del Programa ‘por
ompetencras Iaborales en ASISTENTE DE PREESCOLAR. ~ g

-En constancna saﬁrma y sella la. presente Acta, por el Director, D:rectora Académlca y Secretana

Sede. c Barrio £ Barzal Cc"e BN 34L55 Tel: 661 0408 Sede ‘E" Barrio Bl Barzal: Carrera 35N*34A 57 To: 674575
Acaits: (ra. 22 N°. 10- 05 Barrie Doruds Baje, Tek 657 4974 San mm Call SN 606 Te: 321 3403522 - 314 207 9835
dle 18 N, 15-53 Barrio o de junie Fek: 650 0300 - Yopal, :

y Bach:ﬂemto '

“Capacitando 1oy,

¢l Hombre dzl Mariana con Criterio Social” por Competencias Laborales

/
7/




HARBEY CAMILO SIERRA MARTINEZ
C.C 1.121.958.454 Villavicencio - Meta

£ DEP&kTAMENTo DEL META
i'f—" o Y
_ELINSTITUTO

—————— Pounicmco AGROINDUSTRIAL

- Cen Rescluuunes 3797 - yJTQB del 201‘ de la Secretaria De Educacion Det Muricipio De Villavicencio
' “Educacmn para ¢l Trabajo yel Desarrollo Humano™

-l (ch \I° 1064 del 26 deJuho de7006) T
CONFIERE A

A-Harhey Camllo Slerra Martmez

. 121 958. 454 de Vullawcenc:o
J _CERTIFICADO DE APTITUD OCUPACION AL-

‘ ‘-EABOHAL POF COMPETENCIAS

Y T
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HARBEY CAMILO SIERRA MARTINEZ
C.C 1.121.958.454 Villavicencio - Meta

e

ALRIANDLUATRELE

S, i .

INSTITUTO POLITECNICO AGROINDUSTRIAL

Resolucién Nro. 01731/94, 1295/2009 y 1150/2010 Secretana de Educacioén de! Meta
Resolucién Nro. 0018/2003 Secretaria de Educacién de Villavicencio

EDUCACION PARA EL TRABAJOY-EL DESARROLLO HUMANO -
o LEY N°. 1064 del 26 de Julio de 2006

L Certica Que
¢ Camile Sievia Martine:

i - C.C. 1.121.958.454 de Villavicencio

few | ~ Completo exitosamente el Curso de:

Ingles Bdsico

oy on una Intensidad Académica de Veinte (20) Horas
- Vllla\acencno Dn:oembre &20] de 2018 .

camm oE PLURILINGUISMU L

~ ENGLISH
’NST TE 3 A

~

UNIVERSAL DE IBIOMAS

Director Uni-english
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HARBEY CAMILO SIERRA MARTINEZ
C.C 1.121.958.454 Villavicencio - Meta

INSTITUTO PETROLERO /X!
HSEQ S.A.S. |
NIT. 900.572.168-7

LIC. SST No. 3352 DEL 26 DE ENERO DE 237
Certificadc {CONTEC NTC 6072
No C5-CER642598.
Aprobacién dz! ministerio de Trabajc

TRABAJd;sE?G;URo ENAI:TURAS

NIVEL AVANZADO
Con unaintensidad de L1} horas

L

Realizado en Villavicencio, los dias 18 de Noviembre al 21 de Noviembre del 2021 ,

Dando cumplimiento a la Resolucion 1178 del Ministerio de Trabajo y
Resolucion 1409 del Ministerio de Trabajo.

Epedido en ,Villévicecio, alos 21 dias de‘l mes de Noviembre ga 2021
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HARBEY CAMILO SIERRA MARTINEZ
C.C 1.121.958.454 Villavicencio - Meta

CTH-17-0105

Villavicencio, 30 de Diciembre 2017

LA SOCIEDAD EMPRESARIAL DEL META S.A.
NIT 800159687-5
“SEM S.A.”

HACE CONSTAR:

Que, HARBEY CAMILO SIERRA MARTINEZ, identificado(a) con la cédula de
ciudadania No. 1.121.958.454 de Villavicencio (Meta), estuvo vinculado(a)
laboralmente desde el dia 23 de Enerc de 2017 al 30 de Diciembre de 2017,
desempefiando el cargo ASESOR DE VENTAS.

Se expide la presente constancia a solicitud del interesado(a).

ADRIANA @LEXANDRA CESPEDES sUTA
Directora de Talento Humana .

AQ

Callz 37 No. 30-65 Bis Ceniro | Tel. £72 8898. Cel; 320 831 4293
Linea de atencion al cliente (8) 672 7401
www.consuerte.com.co - Villavicencio, Meta - Colombia










AN

Formulario del Registre Unico Tributario

001

2. Concepto [ 1 | 3| Actualizacién de oficio

4. Nimero de formulario

I

14625796786

84IU[|JJ)I)IUC’)\( 0(!)“.“62”!‘7 9678 6

072124899
b
P — Il \y
5. Numero de |dentificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 7~ ‘ . ‘ ; 114.‘Buzc'zn eorena
1121 9 5 8 45 4|2 Impuestas y Aduanas de Villavicencio ; 2 ;

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente

25, Tipo de documento

26, NUmero de ldentlfcacnon S

o

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 112185 8\4\‘5'4 ) ;
Lugar de expedicién™ 28, Pais ©v | 29. Departamento 41300 aciiyiicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Meta : Vllla\hgenuo 00 1
31. Primer apellido 32. Segundo apéllide 33. Primer nombre 34\.}3;@5 nombres
SIERRA MARTINEZ - HARBEY . GAMILO
35. Razén social h — <
36. Nombre comercial
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Meta L Villavicencio 001
41. Direccion principal N
CL 65 45 99 BRR PORFIA g
42. Correo electrénico camilomartinez@hotmail.com - ;
43, Cédigo postal ]44. Teléforo *. ) 32190485 21 45, Teléfone 2
e CLASIFICACION
- Ocupacién
Actividad principal Otras actividades 52. NUmero
46.Cédigo  47. Fecha inicio actividad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
8290920161 1,21] | I | | . | | |
\Réqponsablhdades Calidades y Atributos
1 2 3 ~10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
ss.cesgola o | | I N I T e
49 - No responsable de IVA
v /m.\usmos aduaneros Exportadores
1 2 \\\ ‘7 5 s 7 8 9 10
| l r | I [ | l | l 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57_ Modo I
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
l | l | | |se. cPC I

IMPORTANTE: Sin perjuicio de ias actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico TributaFio -RUT-, tendra vigencia indefinida y en’consecuencia no se exigira su renovacion

0«

59. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios:

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del sclicitante:

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacién, suspensién
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz: en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segn el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 de! Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite e! usuario fue informado y acepta la politica de

Firma autorizada:

984. Nombre
988. Cargo

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

Fecha generacién documento PDF: 05-02-2025 11:30:35AM




5/6/25, 11:54 Consulta de Antecedentes

Consulta de antecedentes

Permite consultar los antecedentes disciplinarios, penales, contractuales, fiscales y de pérdida de investidura con solo digitar el nimero de identificacién de la
persona natural o juridica.

ificacion: - : , ificacion:
Tipo de Identificacion Cédula de ciuc Ndmero ldentificacion 1121958454

¢ Cual es la Capital de Colombia (sin tilde)? <

Datos del ciudadano
Sefior(a) HARBEY CAMILO SIERRA MARTINEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania NUmero 1121958454.

El ciudadano no presenta antecedentes

Sefor(a) ciudadano(a): la expedicidn del certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacién es gratuita en todo el pais.
Fecha de consulta: jueves, junio 05, 2025 - Hora de consulta: 11:52:05

El certificado de antecedentes ordinario, refleja las anotaciones de las providencias ejecutoriadas por el término de la sancidn impuesta, asi como las ir ...
impuestas por la autoridad competente y las automaticas que ordena la Constitucién Politica y la Ley en Colombia.

e e R

OTRAS ENTIDADES

“TT CONTRALORiA AUDITORIA FISCALIA

i ia Te Ao

D) % ~“ VM F=Si AEERE

CONTADURIA
CINERAL DE L NACION

Procuraduria General de la Nacion

Sede principal

Direccidn: Carrera 5 # 15-80, Bogota D.C., Colombia

Caodigo Postal: 11032

Horario de atencién: Lunes a viernes, 8 am. a 5 p.m,, jornada continua
Teléfono conmutador: +57 601 587 8750

https://www.procuraduria.gov.co/Pages/ConsuIta-de-Antecedentes.aspx 172

»



5/6/25, 11:54 Consulta de Antecedentes
Linea gratuita: +57 01 8000 940 808

Linea anticorrupcion: +57 01 8000 940 808

Contactenos:
Sede Electrénica
Correo de notificaciones judiciales: https://www.procuraduria.gov.co/Pages/procesos-judiciales.aspx
u Twitter

Instagram

ﬂ Facebook

Mapa del sitio Politicas de proteccion de datos Politicas

https://Awww.procuraduria.gov.co/Pages/Consulta-de-Antecedentes.aspx 212




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR!, hoy jueves 05 de
junio de 2025, a las 11:49:19, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

o~

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

1121958454

Cédigo de Verificacion

1121958454250605114919

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siémpre y cuando el tipo y,',m’lmero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ

Contralor Delegado




POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO CONTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES

Consuita en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:52:26 AM horas del 05/06/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1121958454
Apellidos y Nombres: SIERRA MARTINEZ HARBEY CAMILO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquelias
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan con el documento de

identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia

Nacional més cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia,
Bogota D.C.

Atencién administrativa:
Lunes a Viernes 8:00 am a
12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm
Linea de atencidn al
ciudadano: 5159700 ext.
30552 (Bogota)

Resto del pals: 018000 910
112

E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Presidencia de Ministerio de Portal Unico de

fa Republica Defensa Nacional Contratacion
Todos los derechos reservados.




CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 14:56:10 horas del 05/06/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1121958454,
Apellidos y Nombres SIERRA MARTINEZ HARBEY CAMILO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracién por la entidad o empresa Asosupro , con NIT 901445387-3 y su
‘utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley
- 1918 del 12/07/2018 “pormedio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018" con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta




MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1121958454 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacién, coincidan con los
_-aqui registrados.

Se expide en Bogota el 05/06/2025 02:58 PM

Cadigo Verificacion: JRAQSZYNES
Valida hasta: 03/09/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




