Villavicencio, de 22 Mayo de 2025

Doctor
JORGE ANDRES BAQUERO VANEGAS

Director Ejecutivo Asociacion Supradepartamental de Municipios para el Progreso “ASOSUPRO”
Villavicencio

i
Respetado Doctor: //”/
. . .y . r"/".‘ ., .
Comedidamente presento a su consideracién onbre- celebracion de un contrato el cual tiene

como Objeto “PRESTACION DE SERVICIOS*RROFESIONALES DE UN TECNOLOGO SIMAT PARA EL
APOYO A LA SUPERVISION DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA ESTRATEGIA DE
ALIMENTACION CON SERVICIO DE RESIDENCIA ESCOLAR PARA ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS OFICIALES EN LOS MUNICIPIOS DE PUERTO CARRENO, LA PRIMAVERA, SANTA
ROSALIA Y CUMARIBO VICHADA”. Por lo que me permito manifestar que me comprometo a realizar las
siguientes actividades:

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Apoyar la socializacién de la contratacién del servicio de alimentacién escolar para la estrategia de
residencias escolares y jornada Unica, ante la comunidad educativa y los diferentes actores de la
estrategia.

2. Apoyar la revision de informes y soportes de ejecucién de la estrategia de residencias escolares.

3. Emitir los listados de beneficiarios de la alimentacion escolar para residencias escolares, asi como las
novedades diarias de matricula de internos y de jornada unica de las Instituciones Educativas, de
acuerdo con la informacién del SIMAT.

4. Apoyar la caracterizacion de los beneficiarios de la alimentacion escolar en las residencias escolares y

jornada unica en el Sistema Integrado de Informacién de Matricula SIMAT en los establecimientos que

no reportan directamente la matricula por falta de conectividad, y generar un informe del
comportamiento de los estudiantes internos para orientar las acciones del servicio de alimentacion, en

cumplimiento de la circular 010 de 2017.

Apoyar la proyeccion de respuestas a las PQR bajo las directrices del profesional financiero.

Apoyar las visitas de verificacion que se programen a las residencias escolares a fin de efectuar

seguimiento de los componentes financiero, administrativo y laboral, con los respectivos instrumentos

a aplicar; soportando la visita con informes de comisidn, registro fotografico, permanencias,

documentos, actas, formatos etc.

7. Apoyar la recepcion, verificacion, organizacion, y archivo de toda la informacion, tanto la brindada por
el operador en el marco de la ejecucion del contrato, como la procesada por los técnicos vy
profesionales del equipo de apoyo, en medio fisico y magnético, segun sea el caso; para lo cual debe
crear una carpeta por cada contratista y llevar la documentacion con todos los tramites
precontractuales, contractuales y de seguimiento a la ejecucion de los mismos, conforme lo establece
el proceso de gestion documental.

8. Administrar el usuaric del SAC asignado en la plataforma informatica al equipo de apoyo d internados
y J.U. para el tramite de las PQR, realizar el proceso de respuesta en el sistema con los oficios
aportados por los responsables y mantenerfal dia todo requerimiento; se debe hacer seguimiento de la
PQR hasta su resolucion definitiva. La documentacién en medio fisica y magnética debe
salvaguardarse y surtir el proceso propio de gestion documental a que haya lugar.

9. Administrar la cuenta de correo apertura para la atencién de PQR de los usuarios y comunidad en
general y como medio de comunicacion abierto al publico, y radicar en atencion al ciudadano todo
requerimiento que sea enviado al correo electronico.

10. Apoyar la atencion al publico en general que visita la oficina del equipo de apoyo y brindarle la

@ o




asesoria requerida.

11. Estar en disposicion de desplazarse dentro de la zona urbana o rural del Departamento o de la
Nacion, si asi lo amerita la gestion contractual.

12. 12. Las demas actividades administrativas e institucionales determinadas por la supervision para
garantizar el cumplimiento del contrato.

13. Realizar la entrega de los informes, equipos, material de archivo, usuarios y contrasefias a que haya
lugar una vez finalice la relacién contractual, la cual debe ser presentada al supervisor en medio fisico
y/o digital donde se evidencie el cumplimiento de todas las actividades en el desarrollo del objeto
contractual.

A la vez manifiesto bajo la gravedad de juramento que NO me encuentro dentro de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad del orden constitucional o legal, para ejercer cargos publicos o para celebrar
contratos de prestacidon de servicios con la Administracion Publica.

Es importante destacar que mi perfil me permite suplir a necesidades de la asociacién Supradepartamental
de municipios para el progreso, y cuento con la idoneidad suficiente soportada en mi experiencia con el
objeto a contratar, sugiriendo mis honorarios mensuales asi: SEIS (6) PAGOS MENSUALES; por valor
mensual de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($2.500.000,00) y un dltimo pago
correspondiente a TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($3.750.000,00).

Cordial saludo,

YEISSY HINOJOSA BARRETO
E-mail: yehiba7@gmail.com
Cel. 314 4141542



Libertod y Orden

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Hinojosa Barreto Yeissy
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
ce. CE. PAS NO  &0388528 F@u QO |con (X) EXTRANJERO (O  cowomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA } CALLE 19 21 54 BARRIO ERNESTO SAMPER
on |o7|wes | 10|ano | 1o4 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  VICHADA
DEPTO CASANARE MUNICIPIO PUERTO CARRENO
MUNICIPIO OROCUE TELEFONO EMAIL yehiba7@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA

TITULO OBTENIDO | EDUCACION MEDIA

PRIMARIA

SECUNDARIA MEDIA

FECHA DE GRADO

T2 | v ]« | =

10° 1X1°

MES | 12 | ARO | 1998

TC (TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TL (TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADOQ O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO " PROFESIONAL
sl NO MES ARO
TECNOLOGO EN GESTION
PREGRADO 5 X ADMINISTRATIVA o4 2023

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

INF (EDUCACION INFORMAL)

ENUAGIN: PARAEINFARAOS H RN RN av 14 v exoen

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

INSTITUCION MODALIDAD

No. TOTAL GRADUADO

HORAS

S/ NO

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULOS

TERMINACION

OBTENIDOS MES RO

DESARROLLO

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLFE

LO ESCRIBE

R B | MB MB

R

B | MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pals
GOBERNACION DE VICHADA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO i CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VICHADA PUERTO CARRENO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3212038742 Dia | 10 | Mes | 02 | Afio | 2025 Dia | 10 | Mes | 05 | Affo | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
APOYO A LA GESTION ADMINISTRA COBERTURA- PAE CALLE 18 7 48 Barrio el Centro
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls
GOBERNACION DE VICHADA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VICHADA PUERTO CARRENO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 25 | Mes | 06 | Ao l 2024 Dia | 25 | Mes | 12 | Afo | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
APOYO A LA GESTION ADMON COBERTURA- PAE CALLE 18 7 48 Barrio El Centro

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VICHADA PUERTO CARRENO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pa| 30 | Mes [ | Ao | 2022 pa | 30 [ wes | o | a0 I 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AAUXILIAR ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVA Y FIANACIERA - Carrera 10 No. 15 - 71 Barrio La Primavera
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1998)

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAlS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: I |Mes: | lAﬁo: | Dia: | I Mes: | | Ario: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO ' DIRECCION

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

OCUPACION

TIEMPO DE EXPERIENCIA

ANOS

MESES

SERVIDOR PUBLICO

0

9

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

EXPERIENCIA DOCENTE

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

—

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI_NO _ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M! ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento: Puertfo Carrefio, Vichada 22/05/2025

P

EIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO Q CONTRATISTA




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

SORORTE.

i !
CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FREN %A L%DOCUWOS QL/EAN SIDO PRESENTADOS COMO
/ .

| Y,
Ueb -Kb&’ - 27 Mo 202: aSer 2 02 V2,
AN 7 7 /. = S
Ciudad y fecha (, NOMBRE Y FIRMA OF!L JEA AL O DE CONTRATOS
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co /




& PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
A RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Pblica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion PERIODICO Fecha de publicacion 2025-01-08 19:56

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

YEISSY HINOJOSA BARRETO

Documento de identificacién

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 60368528

l.ugar de nacimiento

Fais COLOMBIA Departamento CASANARE Municipio OROCUE

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento VICHADA Municipio PUERTO CARRENO

Nombre de Ila entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y GOBERNACION DE VICHADA
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

P~s COLOMBIA Departamento VICHADA Municipio PUERTO CARRENO

Direccién ['Calle 18 No 7 - 48"

Cargo o funcién que cumple AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, ptblica o privada, que
presten funcion publica, que presten servicios ptblicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacién
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:

Versién 4.3 - Agosto 2024 Pagina1de5




= " CONCEPTO S o 0 valor.

Salarios y demds ingresos laborales $13.800.000,00
Cesantias e intereses de cesantias 80,00
Gastos de representacion $0,00
Arriendos $0,00
Honorarios $0,00
Otros ingresos y rentas $0,00

TOTAL $13.800.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

y fSaIdo total de la: cuentaadlcuembre 31 del afio
e |nmed|atamente anterlor

;4Sede de Ia cuenta (Pals)

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $638,51

—

bienes patnmomales son los 3|gu1entes

- Tipo de blen f’

Pals b gerébariém?nto Mun|0|p|o g ; Valor. -

Mis acreencias y obhgacnones V|gentes a Ia fecha son:

Comgepto ) - a0 8 Salde L

1.2 PARTIGIPACION

G

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

‘Nombre entxdadomstntucnon Organo T "Calidad de mlembro o A “PVa’I’S“~

Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Versién 4.3 - Agosto 2024 P4agina2de5




: ",No‘mbré‘(v:orporéd'éyn-f!ﬂ’ Sl el Rl e e s SRR e i S
: oo R T Y e e s TP - Calidad de socio S e Pals®
sociedad o asociacion: - [ p S L R BN B s

Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

 Detalledelasactividades | . Formaparticipacién

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

Tengo cényuge o compafero(a) permanente: Si No | X

Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compariera permanente son susceptibles de Si No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

~—.  Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
Tipo documento Ndmero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su cdnyuge o compafiero(a) permanente:

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con

Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacion presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeiio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

‘ Documentode At e L e
\f,ffi dent 9"-?! d Descnpclonde|potenclal ,cgnfﬁ.lyl‘c:to;qe mte{res;

Parentesco umento de
identidad |

2.3.INTERES DIREC

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
a directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con

. P P . - - < . Si No | X
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con &nimo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

“Nombre del fideteomisoo, [, ol Ganddd 1 L et s
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

. Tipodeinversion - . | o oovalor L pajs
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2:5. DONACIONES QUEH

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del Gltimo afio gravable son:

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Las conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

«ctividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atencién a que

YEISSY HINOJOSA BARRETO

Con Cédula de Ciudadania No. 60368528

Cursé y aprobo el programa de Formacion Profesional Integral
¥ cumplié con las condiciones requeridas por la entidad. le confiere el

Titulo de

TECNOLOGO EN

GESTION ADMINISTRATIVA

En testimonio de lo anterior. se firma el presente Titulo en Puerto Carrefio.
a los catorce (14) dias del mes de abril de dos mil veintitres (2023)

Firmado Digitalmente por

DY

OSCAR EDUARDO DAZA JOAQUI
Subdirector CENTRO DE PRODUCCION Y TRANSFORMACION AGROINDUSTRIAL DE LA ORIN OQUIA
REGIONAL VICHADA

72779481 ~ 14/04/2023
No y FECHA REGISTRO

La autenticidad de cste documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la péagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el
nimero 9531002235238CC60368528C.




<
SENA

N

_ REGIONAL VICHADA
CENTRO DE PRODUCCION Y TRANSFORMACION AGROINDUSTRIAL DE LA

ORINOQUIA

ACTADEGRADO

No Y FECHA REGISTRO 72779481 - 1410412023

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CONSIDERANDO

Que: YEISSY HINOJOSA BARRETO. Con Cédula de Ciudadania No. 60368528

CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS POR EL SENA. RESUELVE
OTORGARLE EL TITULO DE;

TECNOLOGO EN GESTION ADMINISTRATIVA

En constancia de lo anterior sg firma la presente en Puerto Carrefo. alos catorce (14) dias del mes de abri de dos mil veintitres (2023)

Firmado Digitalmente por

OSCAR EDUARDO DAZA JOAQU!
Subdirector CENTRO DE PRODUCCION Y TRANSFORMACION AGROINDUSTRIAL DE LA ORINOQUIA
REGIONAL VICHADA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pégina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el
nimero 9531002235238CC60368528A.
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€1 Instituto Politecnico Jose Celestino fMutis

"Por a pas capacitamos a Colombia"
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ALHTGTO POLITECCO JOSE CELESTING MUTis™

. S R YT
PUERIO CIRBENG

FLANTEL PRIVADO CON RESOLUCION DE APROBACION No. 0356 DE JULIO 18 DE
998 APRUBADO PARA LOS GRADUS Sa. A 90. DEL CICLO DE EDUCACION
BASICA ¥ LOS GRADOS 100. ¥ 110, DE EDUCACION MEDIA. AUTORIZADO PARA
MXPEDIR TITULQ BACHIILER EN L4 MODALIDAD DE PARTICIPACION
DAL FARIA Y EMPRESARIAL.

FOLIO No. OO3
—_ SOFA CENERAL DE GRADUACION No. Q02

En fa ciudad de Puerto Carrefio a los 18 dias del mes de Diciembre del ailo 1998, se
reunieron con ef fin de formalizar la graduacion de los afumnos del iltimo grado, los
suscrifos Hecror y Secretaria en ia Rectoria del Instituto Politéenico “José Celestino
uzz” de Puerto Carvedo, nistitucion aprobada para los grados So. a $o. de Ia Educacidn
Bistca y fos grados {0o. y 1o, de la Educacion Media y autorizade por el Gobierno

o ~epaniameniai del Vichada para oforgar el o de Bachiller en la modalidad de

' “Parucipacion comumiaria y Empresarial”, segir Resolucion No. 0556 de Jufio 18 de
iZ98,

.n"‘"

Custrobada la sunacion fegal y acadiémica de cada uno de los alumnos que cursaren y
apyokaron Jos estudios correspondientes al Nivel de Educacion Media, se procedié a
orargar of knde de:

TECHILLER EN- PARTICIPACION COMUNITARA ¥V EMPRESARIAL

- id rresucio crve mimere de orden, nombres, gpelitdos y mimero de documento de
skeriidad se refacionat @ CONumIGeion:

g HOKOSA BARRETO YEIFSY
T s B3.358 588 CUCUTA (NORMIE DE SDER)

PR A

L presente Acta consia de 37 alumngos graduados

hucia con el nombre de; BCOSTA CAMOT ORIANDO v termina con el nombre de:
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REGIONAL VICHADA

EL CENTRO DE PRODUCCION Y TRANSFORMACION
AGROINDUSTRIAL DE LA ORINOQUIA

CERTIFICA

Que YEISSY HINOJOSA BARRETO identificado(a) con Cedula de Ciudadania No
60368528 de Cucuta, realizé y aprobé el curso de BASICO DE CONTABILIDAD COSTOS
Y PRESUPUESTOS con una intensidad horaria de Cuarenta (40) y obtuvo una evaluacién
Apto (A) con una equivalencia de (4.5).

Equivalencia de Evaluaciones:

D: Reprobé
A: Aprobé

Se expide en Puerto Carrefio. a los trece (13) dias del mes de julio de dos mil veintidos
(2022)

Firmado Digitalmente por

OSCAR EDUARDO DAZA JOAQUI
Subdirector CENTRO DE PRODUCCION Y TRANSFORMACION AGROINDUSTRIAL DE LA ORINOQUIA
REGIONAL VICHADA

SENA: Una Organizacién con Conocimiento

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9531002585306CC60368528E.




e e IR R T .E \E§h

, .. - -%-_ ......:_1, ACTX% .-in.u._.n&__ . magd o 0 REARIT at H._r MK I :-.-i.m... -] i-r.-..—-h.. s apand mueiureng Ha_n. u—. —!—ll..!u:.: 224
.tﬂs.—u‘_ .Z_ZWE
ENE!& sﬂ”-u -.-uDEE.-.n_B TR LSOOI DAl s’ ND DG vl L A MDY DO Dakd 30 Dl AN
TTOTILOEL - BFTETRFR B p
IOV OF YZ9J O3 B DED

1od eyssugenfig cpeuny
4 TA8 TENY SR L I e A0 R A SAW g SV [ p HSAed TON B SRS A D BNy AAR RIS KA (0 N Prge— XA YRR A RiE
NELRILY 1 57 1R I AR 13
SOLSANANSTU A SOLSOD AVAITIHV.INGD 3d OISYE
LIRS 2P _i_ﬂﬁ oy Ei_it,ﬁ ORI
KEFRUROE Ty qai._.is_m G v RN

{1488 vH q..wc_.CZ_ H ASSTHA
Nl NNOD ANgy

FOBE 33 011 ey 1Y a2 oiteamiflems iy

VNUS alezipuasdy ap [ruonEN 0101419 {7

YENOIDO 30 YONaSy
i Ky g




nknrr__ﬁ_s Eﬂmmxmn_ﬂ_ 1ESty

o 3 ol ST acss oy ........Eif.-,{q._um.; a % ah nomnapers fora jﬁa...m_ﬁ..hi.!.ua_n:ﬂ:__u_,na!_nﬂﬂ!ﬂ
. dﬂd—ﬂ!._dznn!
[ T4 +F 7] Az ] VINODHGID ¥ 730 T LSRN0 DU RiD DAV Y L 2, ND D00 Ddel 241 D6l INTD
‘TTOTIOEE - SPTEEEFE Ao
VIOV O Y2y OCUWYIS WYO50

1od ey epbig opeuny
(4TINS TN s, b >,c..._,-.a XYY MY EAW f SO [ pf EAgy PR VIR T U R Y AR ER LR QO P L NI AT ay
Xnmig fpe u_,_u e b Ul LR
SOISANNSTUL A SOLSOD AVATTIEVINGD 30 OISYH
&.ﬁ:ﬁx.: R«L_, Nsu g t.q mﬁnu._i_._u a1 o ..:rn_

NOYIOEDY Y aaa?_?ﬂ AR R}
OLAHEVH {AG_.GZ_—_ ASSIHA
Hh apeve s Ay

POAL 2 01 T oy B g Aty

VNHAS Aleapudady ap (BuopEN 01AL58 11

7 BN O 30 YOMENdSY
R kY |




"DBTEROLO9DDIB6TLISTO0T£S6
onw [2 oftq ‘03P EnssOPROTNINYy /A g3 eulSyd B] U3 vNEANOUS 35 onb 0IWENIA[> ONSHII [2 US ePEOPNAA 1as apand ojuAMINSOp Sisa 3p puppuuAng B

YAVHOIA TWYNOIOTY
OHISIDAY YHDO3S YINDONHO 1320 TWIYLSNANIOBOY NOISYWHO4SNVEL A NGIDINA0Yd 30 OMINID
ZZ0Z/90/87 - B6ICEEES Jolalpans
INOVOr YZva 00¥YNa3 ¥VOS0

- A

lod ejuawieyBiq opetuil
(7z0¢) sopnutaa juu sop ap owunl ap saw jap soip (97) a_\ue::S. 50] 0 “OUAUP]) O)4ang Ud quasaid |3 viwiyf o5 "10LIIUD Of 2P OMONISH) U
svioy %v ap uon.mp oun uoo

"VNIINON Ad 09Vd X NOIOVAINOIT ‘ONASId

UDIODULLIOL] IP UOIIIL D] 9qo4dD £ psan)

%Nm.%bheb .Q?q DDpYPpNLY 3P DINPID U0D
Obgm YSOrONIH ?mmﬁm%

E& JU1SU0D awy

waw Jap§ ~ [ TD)3p 2=m=5~&§u uyg
VNS 2fezipusidy ap [BUOIIEN OIIAIIS [

VIGNOT09'30 YOI180day
wepio 4 peyiagy}




. NODIG3d%3 24 VHDAL A OYISIOR IG O o NODVNHWNALIGVHDM A QVAaDd L NODYINYO13Q OWINTD L
' 20023 mmmmS\mSOZ 30 06 -6k NBN Le's0 0002 ‘OIONIINYTTIA " YGYHOIA s\\QOKONWR..SE

. NOAED 4 e,_n_u\, I
A /) i

| mw.__mﬁzoumohqama momm,mmoﬁmmm_w
eorj0adsy :_o_umipom el 0qordy

(10p0aums 0p oLION) WINOND QR RZERBEDS DD K

-o13dva VSOrONiH ASSIZA :0l

© YDLILLYAD

VNAS F{VZIANTIdV 3d TYNOIDVN OIDIAYAS T4 N
VIGNOTOD 4d VIITdNdad .V/\N-




i Cédigo: FR.MPAP02.P01.01
GESTION DE CONTRATACION -
‘ CONTRATO DE PRESTACION DEOSERVICIOS Version: 01
P DE APOYO A LA GESTION
GOBERNACION DE VICHADA .
REPUBLICA DE COLOMBIA Fecha: 2020-04-22

- ==

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION No. 3 3 5 -

CONTRATANTE - | DEPARTAMENTO DEL VICHADA

NIT - - | 800094067-8

CONTRATISTA: ~ | YEISSY HINOJOSA BARRETO

CC: Ne, 4 - | 60.368.528 expedida en Cucuta (Norte de Santander)

VALOR: SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($ 7.500.000) M/CTE

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE UN TECNOLOGO
PARA EL SEGUIMIENTO Y CONTROL DE BENEFICIARIOS EN EL SISTEMA

OBJETO; | INTEGRADO DE MATRICULA (SIMAT) Y APOYO A LA SUPERVISION DE LA
. . | ESTRATEGIA DE ALIMENTACION ESCOLAR EN RESIDENCIAS ESCOLARES.

PLAZO DE | TRES (03) MESES

EJECUCION:

BPIN 2024005990006

Entre los suscritos, JUAN CARLOS COLINA BARON, identificado con la Cédula de Ciudadania No.
18.261.372 Expedida en Puerto Carrefio (Vichada), actual Secretario de Educacion Departamental,
delegado para celebrar contratos de Prestacién de Servicios Profesionales y/o de Apoyo a la
Gestion, en los casos en que se haga uso de la causal de contratacion directa prevista en el literal h)
del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 mediante Decreto N°0177 de fecha veinte (20)
de enero de2025 y quien para los efectos del presente Contrato se denominard EL
DEPARTAMENTO, por una parte y, por otra parte la sefiora YEISSY HINOJOSA BARRETO, identificada
con Gédula de Ciudadania No. 60.368.528 expedida en Cucuta-Norte de Santander, y quien para los efectos
del presente Contrato se denominara la CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente Contrato de
Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestion, conforme a lo dispuesto por la Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007 y sus decretos reglamentarios, previas las siguientes consideraciones: 1) Que la Ley 1150 de 2007
establece en el articulo 2° las modalidades de seleccion de los contratistas, sefialando como una de ellas, la
contratacion directa cuando se trate de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales, segln lo
previsto en el literal h) de la citada noma. 2) Que el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 del 2015,
establece que “Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de Contratacion Directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que este en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el 4rea de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad
estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia
escrita” 3) Que mediante Estudio Previo y deméas documentos que hacen parte de la etapa precontractual, la
Secretaria de Educacion definio la necesidad, condiciones técnicas, juridicas y econémicas que sirvieron
como soporte para la celebracion del presente contrato, allegando fos respectivos anexos. 4) Que, de
conformidad con la certificacion emitida por la profesional de la Oficina de Talento Humano, manifiesta que no
esta contemplado el cargo que dentro de sus funciones estén determinadas para realizar las actividades
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enmarcadas bajo el presente objeto contratar 5) Que se deben adelantar todos los procesos para la
contratacion de servicios que contribuyan al funcionamiento y a la gestion administrativa de la entidad
territorial en cumplimiento de sus fines constitucionales y legales. 6) Que, de la invitacion realizada por parte
de la entidad, la contratista presentd al Departamento del Vichada, la respectiva propuesta con los
documentos anexos de la hoja de vida, para la celebracion del presente contrato de prestacion de servicios de
apoyo a la gestion. 7) Que previo a la suscripcion del presente contrato se estudiaron los documentos
adjuntos, para efectos de verificar el cumplimiento de los requisitos minimos exigidos para la celebracion de
esta clase de contratos. 8) Que, en el estudio previo presentado por la dependencia solicitante, se dejo
constancia de conformidad con los soportes allegados en la propuesta y demés, que la persona cuenta con la
idoneidad o experiencia requerida para el desarrollo del objeto del presente contrato. 9) Que el Contratista
declara que fiene capacidad para celebrar este contrato, que no incurre en causal de inhabilidad e
incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas normas
constitucionales y legales, hemos acordado celebrar el presente contrato, €l cual se regira por las siguientes:
CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE UN
TECNOLOGO PARA EL SEGUIMIENTO Y CONTROL DE BENEFICIARIOS EN EL SISTEMA INTEGRADO
DE MATRICULA (SIMAT) Y APOYO A LA SUPERVISION DE LA ESTRATEGIA DE ALIMENTACION
ESCOLAR EN RESIDENCIAS ESCOLARES. CLAUSULA SEGUNDA: VALOR DEL CONTRATO: El valor
del presente contrato asciende a la suma de SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($7.500.000)
M/CTE. CLAUSULA TERCERA: FORMA DE PAGO: Los pagos seran de la siguiente manera: tres (03)
pagos por el valor de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($2.500.000) M/CTE, previa presentacion
de la totalidad de los documentos requeridos para el tramite de la cuenta de cobro: certificacion de
reconocimiento y pago, certificado de cumplimiento expedido por el supervisor del contrato, informe del
contratista en el cual se refleja el estado de evolucion de las obligaciones durante el respectivo periodo,
constancia de pago de aportes al sistema de seguridad social integral (salud, pensién y A.R.L) (Planillas y
certificacion de aportes expedido por la EPS), y factura o documento equivalente. PARAGRAFO N° 1: El
supervisor verificara el pago de los aportes a que se refiere la presente cléusula para autorizar el pago
derivado del Contrato. PARAGRAFO N° 2: De conformidad con lo establecido en el articulo 60 de la ley 80 de
1993, articulo 32 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012, el
contrato no sera objeto de liquidacion. CLAUSULA CUARTA: PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion
del presente contrato sera de tres (03) meses. CLAUSULA QUINTA: APROPIACION PRESUPUESTAL: La
erogacion presupuestal que deba hacerse al presente contrato se imputara con cargo al RUBRO
PRESUPUESTAL No. 22.01.0700.028.00-2024005990006-1.2.4.1.01-2.3.2.02.02.008 ,SECTOR: 22 -
EDUCACION,PROGRAMA: 2201 - Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacién inicial, preescolar,
basica y media, § UBPROGRAMA: 22010700 Intersubsectorial Educacién, PRODUCTO: 2201028 ~ Servicio
de apoyo a la permanencia con alimentacion escolar, INDICADOR: 220102800 — Raciones Contratadas
;BPIN: 2024005990006 — Fortalecimiento de la estrategia alimentacion con servicio de residencia escolar para
establecimientos educativos oficiales en los municipios de puerto Carrefio, la primavera, santa Rosalfa
,Cumaribo. FUENTE: 1.2.4.1.01 - SGP-Educacion —Prestacion de servicios, CCPET: 2.3.2.02.02.008,
VALOR TOTAL: $7.500.000, de conformidad con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal N°333 de
cuatro (4) de febrero del dos mil veinticinco (2025). PARAGRAFO. —En todo caso los pagos que se hagan
durante la ejecucion del presente contrato en virtud de las obligaciones contractuales, se subordinan a la
apropiacion y disponibilidad presupuestal y al Programa Anual Mensualizado de Caja (P.A.C).CLAUSULA
Calle 18 N°. 7 — 48 Barrio El Centro “Palacio de la Gobernacién” Puerto Carrefio l 0 F 2005
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SEXTA: OBLIGACIONES: A) DEL DEPARTAMENTO: 1. Exigir al contratista le ejecucion idonea del objeto

del contrato. 2. Hacer los pagos en los términos convenidos y una vez la contratista cumpla lo dispuesto en el
contrato. 3. Suministrar en forma oportuna la informacion solicitada por la contratista. 4. Resolver las
peticiones presentadas por la contratista en los términos consagrados por la Ley. 5. Cumplir y hacer cumplir
las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte. 6. Expedir el respectivo
registro presupuestal para cumplir con sus obligaciones. 7. Vigilar la debida y oportuna ejecucion de! contrato
y el cumplimiento de todas las obligaciones contractuales. 8. Designar un funcionario que supervise la
ejecucion del contrato. 9) pagar los gastos diarios que se generen por el desplazamiento fuera del 4rea
urbana del Municipio de Puerto Carrefio con ocasion al cumplimiento del objeto contractual B) DEL
CONTRATISTA: GENERALES: 1. Ejecutar idonea y oportunamente el objeto del contrato. 2. Garantizar y
responder por la buena ejecucion del contrato. 3. Guardar la debida reserva de los asuntos de los cuales
conozca con ocasion de la ejecucion del presente contrato.d. Presentar los informes de ejecucion
contractual.5. Realizar el pago de los aportes al sistema general de seguridad social integral (Salud, Pension y
Riesgos Laborales). 6. Suscribir las actas correspondientes para el desarrollo del objeto contractual. 7. Obrar
con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilataciones y en trabamientos. 8. No
acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actiien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algiin
hecho. 9. Tener una cuenta comiente o de ahorros en una entidad bancaria. 10. Mantener actualizado el
domicilio hasta la finalizacién del contrato. 11.Responder por sus actuaciones u omisiones derivadas de la
celebracion del presente contrato y de la ejecucion del mismo. 12. Asumir todos los costos que genere la
legalizacion del presente contrato. 13. Entregar mediante inventario los documentos de archivo que se
encuentre en su poder a la terminacion del contrato. 14. Informar oportunamente al supervisor toda novedad
derivada del contrato. 15. Dar cumplimiento y participar seglin indicacion del supervisor en la politica
integrada de gestion, que involucra (Seguridad y Salud en el Trabajo, Medio Ambiente y Calidad) adoptada
Departamento de conformidad con la Ley, adicionalmente deberan asumir los costos que implique las
medidas de seguridad en el trabajo. 16. Presentar copia del certificado de aptitud medico ocupacional al area
de riesgos laborales, de conformidad con lo establecido en fa ley. 17. Cumplir con lo estipulado en los
articulos 15 de la Ley 594 de 2000 y 24 del decreto 2578 de 2012, en lo que respecta a la documentacion
producida en desarrollo de sus obligaciones contractuales (ley general de archivo).ESPECIFICAS: 1. Apoyar
la socializacién de la contratacion del servicio de alimentacion escolar para la estrategia de residencias
escolares y jomada Unica, ante la comunidad educativa y los diferentes actores de la estrategia. 2. Apoyar la
revision de informes y soportes de ejecucion de la estrategia de residencias escolares. 3. Emitir los listados de
beneficiarios de la alimentacion escolar para residencias escolares, asi como las novedades diarias de
matricula de interos y de jornada Unica de las Instituciones Educativas, de acuerdo a la informacion del
SIMAT. 4. Apoyar la caracterizacion de los beneficiarios de la alimentacion escolar en las residencias
escolares y jomada Unica en el Sistema Integrado de Informacion de Matricula SIMAT en los establecimientos
que no reportan directamente la matricula por falta de conectividad, y generar un informe del comportamiento
de los estudiantes internos para orientar las acciones del servicio de alimentacion, en cumplimiento de la
circular 010 de 2017. 5. Apoyar la proyeccion de respuestas a las PQR bajo las directrices del profesional
financiero. 6. Apoyar las visitas de verificacion que se programen a las residencias escolares a fin de efectuar
seguimiento de los componentes financiero, administrativo y laboral, con los respectivos instrumentos a aplicar;
soportando la visita con informes de comision, registro fotografico, permanencias, documentos, actas,
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formatos etc. 7. Apoyar la recepcion, verificacion, organizacion, y archivo de toda la informacion, tanto la
brindada por el operador en el marco de la ejecucion de! contrato, como la procesada por los técnicos y
profesionales del equipo de apoyo, en medio fisico y magnético, segiin sea el caso; para lo cual debe crear
una carpeta por cada contratista y llevar la documentacion con todos los tramites precontractuales,
contractuales y de seguimiento a la ejecucion de los mismos, conforme lo establece el proceso de gestion
documental. 8. Administrar el usuario del SAC asignado en la plataforma informética al equipo de apoyo a
intemados y J.U. para el tramite de las PQR, realizar el proceso de respuesta en el sistema con los oficios
aportados por los responsables y mantener al dia todo requerimiento; se debe hacer seguimiento de la PQR
hasta su resolucién definitiva, La documentacion en medio fisico y magnético debe salvaguardarse y surtir el
proceso propio de gestion documental a que haya lugar. 9. Administrar fa cuenta de correo aperturada para la
atencion de PQR de los usuarios y comunidad en general y como medio de comunicacion abierto al piblico, y
radicar en atencion al ciudadano todo requerimiento que sea enviado al comeo electrénico. 10. Apoyar la
atencion al publico en general que visita la oficina del equipo de apoyo y brindarie la asesoria requerida. 11.
Estar en disposicion de desplazarse dentro de la zona urbana o rural del Departamento o de la Nacion, si asi
lo amerita la gestion contractual. 12. Las demdas que sean asignadas por el supervisor del contrato.
CLAUSULA SEPTIMA: SUPERVISION: La supervision del presente contrato estard a cargo del Secretario
de Educacién Departamental y/o en quien el ordenador del gasto deleque esta funcién, el cual velara por la
correcta ejecucion del objeto contractual con la calidad y eficiencia requerida, en el marco de lo dispuesto en
los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011. PARAGRAFO: En ningiin caso podré el supervisor exonerar
al CONTRATISTA del cumplimiento o responsabilidad derivada de las obligaciones  adquiridas
contractualmente o por disposicion legal, ni tampoco modificar los términos del presente contrato. CLAUSULA
OCTAVA: APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL: EL CONTRATISTA debera
acreditar su afiliacién y realizar los pagos de los aportes durante la ejecucion del Contrato al Sistema de
Seguridad Social Integral, de conformidad con las normas vigentes sobre la materia y las que las
modifiquen, sustituyan o adicione. PARAGRAFO: El supervisor verificara el pago de los aportes a que se
refiere la presente clausula para autorizar el pago derivado del Contrato. CLAUSULA NOVENA:
MODIFICACIONES: El presente Confrato podra modificarse previo acuerdo de las partes, el cual
debera reposar por escrito. CLAUSULA DECIMA GARANTIAS Y MECANISMOS DE COBERTURA
DEL RIESGO. De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, el
DEPARTAMENTO DE VICHADA se abstendré de exigir garantias al contratista. Lo anterior en concordancia
con la justificacion establecida en los estudios previos. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CESION Y
SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no podré ceder ni subcontratar, total ni parcialmente, la ejecucion
del objeto contractual sin el consentimiento y aprobacion previa y escrita del DEPARTAMENTO, quien podra
reservarse las razones que tenga para negar la autorizacién de la cesion. La autorizacion para subcontratar
en ningln caso exonera al CONTRATISTA de la responsabilidad ni del cumpiimiento de Ia totalidad de las
obligaciones derivadas de este Contrato. En igual sentido, para la cesién de derechos econdmicos derivados
del Contrato, las partes acuerdan I-g‘ue el Contratista debera obtener consentimiento previo y escrito del
Departamento para tal efecto. CLAUSULA DECIMA_SEGUNDA: CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Se
entienden incorporadas al presente Contrato las clausulas excepcionales de interpretacion, modificacion y
terminacion unilateral y la caducidad y sus efectos, conforme a lo expuesto en los articulos 15, 16, 17 y 18 de
la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION DEL CONTRATO Y LIQUIDACION:
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Este Contrato se dara por terminado en caso de ocurrir cualquiera de los siguientes eventos: a) Por mutuo
acuerdo de las partes, siempre que con ello no se causen perjuicios al Departamento. b) Por declaracién de
caducidad o terminacion unilateral en los términos previstos en los articulos 17 y 18 de la Ley 80 de 1993. c)
Por agotamiento del objeto o vencimiento del plazo. d) Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible
continuar su ejecucion. PARAGRAFO; En caso de terminacion anticipada por las causales a, ¢ y d, se dejara
constancia en actas suscritas por las partes. En los demés procedimientos se aplicaran los procedimientos de
ley. CLAUSULA DECIMA CUARTA: SUSPENSION DEL CONTRATO: El plazo de ejecucion del Contrato
podra suspenderse en los siguientes eventos: a) Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. b) Por
mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores costos para el DEPARTAMENTO, ni se causen
otros perjuicios. Cuando durante el plazo contractual, sobrevengan circunstancias no imputables al
CONTRATISTA que le impidan atender las obligaciones contractuales, las partes podran suspender la
ejecucion del Contrato exponiendo de manera detallada las razones que motivaron tal decision. El término de
suspension no se computard para efectos de los plazos del Contrato. CLAUSULA DECIMA QUINTA:
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes en aras de solucionar en forma agil, rapida y directa las
diferencias y discrepancias surgidas en la ejecucion del contrato, acudiran a los mecanismos de solucion
previstos en la Ley 80 de 1993, tales como la conciliacién, la amigable composicion y transaccion.
CLAUSULA DECIMA SEXTA: MULTAS Y CLAUSULA PENAL: En caso de retardo, mora o incumplimiento
de las obligaciones por parte del contratista, éste faculta a la entidad para que le impongan multas sucesivas
equivalentes hasta un (10%) del valor del contrato, dependiendo de la gravedad de! incumplimiento. Para
todos los efectos (sancionatorios o resarcitorios segin lo estime la entidad contratante) las partes pactan
como clausula penal la suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato; lo anterior sin
perjuicio de que en caso de ser necesario la entidad contratante pueda a través de los mecanismos que
autoriza la ley, acumular el componente sancionatorio y resarcitorio, o solicitar una indemnizacion por valor
superior al aqui pactado. PARAGRAFO: Cuando en aplicacion de estas clausulas la entidad expida actos
administrativos en los que se establezca una obligacion pecuniaria a cargo del contratista, tales sumas podran
ser compensadas con cualquier crédito a su favor. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: DE LAS
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA afirma bajo la gravedad de juramento que
no se haya incursa en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en el articulo 8° de
la Ley 80 de 1993 modificado por e! articulo 1 de la Ley 1474 de 2011y, el articulo 18 de Ia Ley 1150 de 2007,
si llegare a sobrevenir alguna, el DEPARTAMENTO actuara conforme lo previsto en el articulo 9° de la Ley 80
de 1993. CLAUSULA D%CIMA OCTAVA: AUSENCIA DE RELACION LABORAL: EL CONTRATISTA goza
de plena autonomia para el cumplimiento de las obligaciones contraidas mediante el presente Contrato y
obrara bajo su absoluta responsabilidad; por lo tanto, el mismo no genera relacion laboral con él, ni entre éste
y el personal que EL CONTRATISTA pueda vincular para la ejecucion del Contrato. CLAUSULA DECIMA
NOVENA PROPIEDAD INTELECTUAL. Si de la ejecucion del presente contrato resultan estudios,
investigaciones, descubrimientos, invenciones, informacion, mejoras o disefios, éstos pertenecen al
DEPARTAMENTO DE VICHADA de conformidad con lo establecido en el Articulo 20 de la Ley 23 de 1982.
Asi mismo, el Contratista garantiza que los trabajos y servicios prestados al DEPARTAMENTO DE VICHADA
por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o
cualquier otro derecho legal o contractual de terceros. CLAUSULA VIGESIMA INDEMNIDAD. El contratista
mantendra indemne al DEPARTAMENTO DE VICHADA contra todo reclamo, demanda, accion legal y costo
que pueda causarse o, por dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados por el
Calle 18 N°. 7 — 48 Barrio El Centro “Palacio de la Gobernacién” Puerto Carrefio J 0 P
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contratista, sus subcontratistas o sus proveedores durante la ejecucion del contrato y hasta la fiquidacion
definitiva del contrato. Se consideran como hechos imputables al contratista todas las acciones u omisiones
de su personal y de sus subcontratistas y proveedores y del personal al servicio de cualquiera de ellos; y, en
general, cualquier incumplimiento de sus obligaciones contractuales. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA
CONFIDENCIALIDAD. EI CONTRATISTA adquiere las obligaciones que se describen a continuacion, en
relacién con la informacién confidencial y/o privilegiada a la que tenga acceso en el desarrollo del presente
contrato: a). Abstenerse en cualquier tiempo de divulgar, parcial o totalmente la Informacion Confidencial y/o
privilegiada a cualquier persona natural o juridica, entidades gubemnamentales o privadas, excepto en los
casos que se precisan a continuacion: (i). Cuando la informacién sea solicitada por el DEPARTAMENTO DE
VICHADA. (ji). En cumplimiento de una decision judicial en firme, orden, requerimiento o una solicitud oficial
expedida bien sea por un tribunal competente, una autoridad u 6rgano judicial o legislativo con competencia
para ello, para lo cual deberd observarse el procedimiento establecido por el DEPARTAMENTO DE
VICHADA para dar respuesta a tales decisiones, requerimientos o solicitudes, asi como las competencias y
delegaciones establecidas para fa suscripcion de las mismas. (iii). Cuando cualquier autoridad judicial,
gubermnamental o regulatoria la haya requerido legalmente, siempre y cuando la informacién confidencial y/o
privilegiada se entregue a la mencionada autoridad cumpliendo con los mecanismos de cuidado, proteccion y
manejo responsable de la informacion estipulados en esta clausula, previa notificacion al DEPARTAMENTO
DE VICHADA, con el fin de que puedan tomar las acciones administrativas y judiciales pertinentes y se
observe el procedimiento establecido por el DEPARTAMENTO DE VICHADA para dar respuesta a tales
requerimientos, asi como las competencias y delegaciones establecidas para la suscripcion de los mismos. b).
Abstenerse en cualquier tiempo de utilizar, explotar, emplear, publicar o divulgar la Informacion Confidencial
ylo privilegiada en una forma diferente a la autorizada en esta clausula. c). Tomar todas las medidas
necesarias para que la Informacion Confidencial y/o privilegiada que le sea suministrada en medio fisico o
electronico, se transporte, manipule y mantenga en un lugar seguro y de acceso restringido. d). Instruir a
todas aquellas personas que tengan acceso a la Informacién Confidencial y/o privilegiada sobre la forma de
manipulacién, utilizacion, manejo de medidas de seguridad y demas, para que la informacién subsista bien
manejada y protegida. e) El uso de la Informacion Confidencial y/o privilegiada no otorga derecho ni constituye
licencia a EL CONTRATISTA, para utilizarla sin observar los principios de la ética profesional, comercial y la
competencia leal, ni otorgando, favoreciendo ni beneficiando a cualquier otra persona natural o juridica. Para
ello EL CONTRATISTA acuerda expresamente emplear todos los medios a su alcance para impedir esa
utilizacion irregular de la Informacién Confidencial y/o privilegiada. PARAGRAFO PRIMERO: Para todos los
efectos, el término <<informacion confidencial y/o privilegiada>>, corresponde a la informacién que entrega al
DEPARTAMENTO DE VICHADA aEl CONTRATISTA o aquella que se genere en desarollo del objeto
confractual, la cual debe ser cuidada, protegida y tratada de manera responsable por EL CONTRATISTA. El
incumplimiento de las obligaciones derivadas de la presente clausula generara un incumplimiento del contrato.
EL DEPARTAMENTO DE VICHADA adelantara las acciones judiciales pertinentes contra EL
CONTRATISTA en el evento que éste, en cualquier tiempo, vulnere ef compromiso adquirido en virtud de la
presente clausula. PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA garantizara que su personal, su (s)
subcontratista (s) o el personal vinculado a este (ltimo, observen cabalmente la obligacién de guardar la total
confidencialidad de la informacién suministrada por la entidad o sobre aquella informacidn que el contratista
conozca en virtud del desamollo del objeto del presente contrato. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA
NOTIFICACIONES. Los avisos, solicitudes, comunicaciones y noftificaciones que las partes deban hacer en
Calle 18 N°. 7 — 48 Barrio El Centro “Palacio de la Gobernacién” Puerto Carrefio J 0 FE E 2025
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desarrollo del presente Contrato, deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si
son entregadas personalmente o por correo electronico a la persona y a las direcciones indicadas a

continuacion:

EL Departamento de Vichada

Cargo: Secretario de Educacion Departamental
Direccion: Calle 18 N°. 7 — 25 Barrio El Centro
Teléfono: 312-3499369

El Contratista

Nombre: JUAN CARLOS COLINA BARON

Correo: contactenos@sedvichada.gov.co

Nombre: YEISSY HINOJOSA BARRETO
Cargo: Contratista

Direccion: CASA 5 BARRIO SAMPER
Teléfono: 3144141542

Correo: yeissyh.23@gmail.com

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: DOMICILIO: Para todos los efectos legales, las partes acuerdan como
domicilio de este Contrato el Municipio de Puerto Carrefio - Vichada. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA:
DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte integral del presente Contrato todos los documentos que
legalmente se requieran y los que se produzcan durante el desarrollo del mismo. CLAUSULA VIGESIMA
QUINTA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente Contrato se entiende perfeccionado con la
firma de las partes; para su ejecucion se requerira del registro presupuestal, y la suscripcion del acta de inicio.

En constancia, se firma en el Municipio de Puerto Carrefio, Departamento de Vichada, J D FEB 2025

EL DEPARTAMENTO

Ju CARL(éEOLINA B RONj '
Sécretario de Educacion Departamental, delegado para

celebrar contratos de Prestacion de Servicios-Decreto
N°0177 de fecha 20 de enero de 2025

Reviso: Jorge Enrique Sabogal Lara
Secretario Juridico Departamental

Proyect6: Maria Femagz;k&érez

Contratista Secretaria Juridica

LA CONTRATISTA

Y\éPﬁSY HINOSﬁEA BARRETO

CC.N° 60.368.528 expedida en Clicuta
(Norte de Santander)

Calle 18 N°. 7 — 48 Barrio El Centro “Palacio de la Gobernacion” Puerto Carreiio _] 0 FEB 2025
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SECRETARIA JURIDICA
EL SECRETARIO JURIDICO DEL DEPARTAMENTO DE VICHADA.

CERTIFICA QUE:

Revisada la base de datos de la contratacion y el respectivo expediente contractual, se pudo constatar que la
sefiora: YEISSY HINOJOSA BARRETO , identificada con Cedula de Ciudadania N°60.368.528 expedida en
Cucuta —Norte de Santander, suscribié con el Departamento de Vichada el siguiente contrato:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION N° 537 DE 2024

Fecha: 24 de junio de 2024

Objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE UN
TECNOLOGO PARA EL SEGUIMIENTO Y CONTROL DE
BENEFICIARIOS EN EL SISTEMA INTEGRADO DE MATRICULA
{SIMAT) Y APOYO A LA SUPERVISION DE LA ESTRATEGIA DE
ALIMENTACION ESCOLAR EN RESIDENCIAS ESCOLARES"

Valor : TRECE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($ 13.800.000) M/CTE
Plazo: SEIS (6) MESES

Fecha de inicio: 24 de junia de 2024

Fecha de terminaci6n: 23 de diciembre de 2024

Estado del contrato: Ejecutado.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Apoyar la socializacion de la contratacian del servicio de alimentacidn escolar para la estrategia de
residencias escolares y jomada unica, ante la comunidad educativa ¥ los diferentes actores de la
estrategia,

2. Apoyar la revisién de informes y soportes de ejecucién de la estrategia de residencias
escolares.

3. Emitir los listados de beneficiarios de la alimentacion escolar para residencias escolares, asi como las
novedades diarias de matricula de internos y de jornada tnica de las Instituciones Educativas, de
acuerdo a la informacion del SIMAT.

4. Apoyar la caracterizacion de los beneficiarios de la alimentacion escolar en las residencias escolares
y jornada dnica en el Sistema Integrado de Informacion de Matricula SIMAT en los establecimientos
que no reportan directamente la matricula por falta de conectividad, y generar un informe del
comportamiento de los estudiantes intemos para orientar las acciones del servicio de alimentacion, en
cumplimiento de la circular 010 de 2017.

~Apoyar la proyeccién de respuestas a las PQR bajo las directrices del profesional financiero.

Apoyar las visitas de verificacion que se programen a las residencias escolares a fin de efectuar
seguimiento de los componentes financiero, administrativo y laboral, con los respectivos instrumentos
a aplicar; soportando la visita con informes de comisién, registro fotografico, permanencias,
documentos, actas, formatos etc.

o o

ewww.vichada.gov.co
®| Calle 18 No. 7-48 Barrio £l Centro 9‘ 321 2038743 / Céd. Pastal 930001 El'secra!ariajuﬁdcaevichada.sww
“Paiacla de la Gobematién™ Pusrto Carrafio Nit 800 084 067 -8




10.
1.

12.

La presente certificacion se expide por solicitud del interesado a los 10 dias del mes de marzo de 2
de Puerio Carrefio — Vichada

«
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SECRETARIA JURIDICA

. Apoyar la recepcion, verificacién, organizacion, y archivo de toda la informacion, tanto la brindada por

el operador en el marco de la ejecucion del contrato, como la procesada por los técnicos y profesionales
del equipo de apoyo, en medio fisico y magnético, segun sea el caso; para lo cual debe crear una
carpeta por cada confratista y llevar la documentacion con todos los tramites precontractuales,
contractuales y de seguimiento a la ejecucion de los mismos, conforme lo establece el proceso de
gestion documental.

Administrar el usuario del SAC asignado en la plataforma informatica al equipo de apoyo a intemnados
y J.U. para el tramite de las PQR, realizar el proceso de respuesta en el sistema con los oficios
aportados por los responsables y mantener al dia todo requerimiento: se debe hacer seguimiento de la
PQR hasta su resolucién definifiva. La documentacién en medio fisico y magnético debe
salvaguardarse y surtir el proceso propio de gestién documental a que haya lugar.

Administrar la cuenta de correo aperturada para la atencién de PQR de los usuarios y comunidad en
general y como medio de comunicacién abierto al publico, y radicar en atencion al ciudadano todo
requerimiento que sea enviado al correo elecirénico.

Apoyar la atencion al piibfico en general que visita la oficina del equipo de apoyo y brindarle la asesoria
requerida.

Estar en disposicién de desplazarse denitro de la zena urbana o rural del Departamento o de la Nacion,
si asi lo amerita la gestion gontractual,

Las demas actividades administrativas & institucionales determinadas por la supervision para garantizar
el cumplimiento del contrato.

JORGE ENRIQUE SABOGAL LARA
Secretario Juridico.

DAAERRERA

@www.vichada.gov.¢co
9/ Calle 18 No. 7-48 Barria El Centro O] 321 2036743/ Cod. Postal 990001 3| secretariajuridica@vichada.gov.co
“Palaclo de fa Gobernacitn® Puerto Canrefio Nit 800 094 067 -8
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;:;, i A N Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepte [0 [ 2 Actualizacion

4. Numero de formulario 141081111498

014108111149 8

‘,/'A\\

",

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional /1“4.'/Buzén electrénico
6 0368652 8|5 Delegada de Impuestos y Aduanas de Puerto Camrefio o
IDENTIFICACION LN
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nimero de Identificacion = — N 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 60368528 . ;»7 ; . .
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento fd’?ludawm sHicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Norte de Santander » 1 Cucu‘ta 00 1
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre " " ) 64 O/r,os nombres
HINOJOSA BARRETO YEISSY
—
azon social
36. Nombre comercial
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Vichada 9 9 |Puerto Carrefio 001
41. Direccién principal
CL 19 21 54 BRR SAMPER
42. Correo electrénico yehiba7@gmail.com S
43.Codigopostal 9 9 0 0 0O 1 | 44. Tetérono 1 ,7‘ / r;\ 8714 41415 4 245 Teléforo 2
N W& kSIFICACION
Actlv’a‘a&ébonémlca \ Ocupacién
Actividad principal jﬂcﬁ‘rldﬂsecunmrlo\ \ Ofras actividades 52. Niimero
4B. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Comuo f‘~ 49\F"ecVa,m0|\"«1 ividad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
|8 2 1 1][2023,0 1,0 1] 4\9/1/201[ |1 08 9] | | | |

\Respbnsabllldades Calidades y Atributos
N0 1M 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4

53, Cédigo I 4 9 | | | |
No responsable de VA

Exportadores
1 2 7 8 9 10
l | I | I | | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57. Modo l
11 12 17 18 19 20
L 1] [ e |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida Y en consecuencia no se exigird su renovacién
Para uso exclusivo de la DIAN

59.Anexos Sl |:| NO I:I 60. No. de Folios: |:l 61. Fecha | |

La informacidn suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacién, suspension Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar Firma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012, 984. Nombre
Firma del soficitante:

985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 30-07-2024 01:56:57PM
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nuevda

eps

CERTIFICA QUE

El(La) Seiior(a) YEISSY HINOJOSA BARRETO identificado(a) con CC 60368528 se
encuentra afiliado a la EPS.

Fecha de Activacién de Servicios: 01/03/2013

Estado de la Afiliacién: Vigente
IPS: E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS - PUERTO CARRE?0
Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del (de la) interesado(a) en Bogota para QUIEN INTERESE, a los 16 dias
del mes 4 del afio 2025.

La certificacién tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacién.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS. NO
VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

Py
&‘J Vi

Gerencia de Afiliaciones




OTECDELA
(<(. V| DA Cl.DCOlpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a YEISSY HINOJOSA BARRETO identificado/a con documento de

identidad Cédula de Ciudadanfa nimero 60368528, se encuentra afiliado/a desde 01/08/2004 al Régimen de Prima

Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
= COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogot3, el dia 23 de enero de 2025.

[

JOSE LUIS SANTAELLA BERMUDEZ
Director de Afiliaciones (A)
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Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones economicas, estd sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.

Colpensiones } Pdgina |
Direccién: Carrera 10 No.72 - 33 Torre B Piso 11, Bogotd D.C., Colombia Conmutador: (+57) 601 489 0909; Linea Gratuita: 01 8000 410909 www.colpensiones.gov.co




@) POSITIVA

Hacienda COMPARIA DE SEGUROS

CERTIFICADO DE AFILIACION

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacién en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencié que, YEISSY

HINOJOSA BARRETO identificado con CC No. 60368528, registra la siguiente informacion.

o

Datos del Contratante Datos de la Relacion Laboral

—_ Fecha de inicio de cobertura: 31/05/2025
Estado Afiliacién: ACTIVO

Fecha de inicio de Contrato: 27/05/2025
ASOSUPRO - NI. 901445387 Fecha fin de Contrato: 11/01/2026

Tipo Vinculacion: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
723

Clase de Riesgo: 2

i Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad
g; de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga deberé realizar la correspondiente
B . s . .
5 novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.
H Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcién
'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente cédigo (valido por un mes): 202501015364889.
Esta certificacidn se expide en la ciudad de Bogotd D.C. a los 30 dias del mes de mayo de 2025.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

MIS_4_1_3_IR15 v.010

Positiva Compaiiia de Seguros S.A:
Nit. 860.011.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 320 7000

Bogoté | +57 (601) 610 B184 | Lunes a Viernes 8:00 a.m. - 6:00 p. m. | El Defensor, resolverd las quejas o reclamos, actuaré como Conciliador ante Positiva, DE To DO S LO s
Mais informacién https:/ fwww.positiva.gov.cofweb/guest/defensoria-del-consumidor. Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o a SFC u otro COLOMBIANOS

Defensor del Consumidor Financlero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia (Suplente) | defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #974 - 13, Oficing 502. ’ LA ASEGURADORA
organismo de autorregulacion.

Q) rositiva Compaiiia de Seguros €8 @Positivacol Positivacol  @Positivaseguros WWW.POSitiVG.gOV.CO




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES EIIB B

21:31:54
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 272140314

Bogota DC, 22 de mayo del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) YEISSY HINOJOSA BARRETO identificado(a) con Cédula de ciudadania ndmero 60368528:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

OTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores ptblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demés disposiciones vigentes. El Sistema SIR! reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, &s responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hitps://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Divisidn de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy jueves 22 de

mayo de 2025, a las 21:34:29, el nimero de identificacidn, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

60368528 o

Cddigo de Verificacion

60368528250522213429

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Gener6: WEB

7

_— g

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ

Contralor Delegado

»)

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C

Calamhia Mantralaria (Ranaral NI ROWINTA Y O

CGB.==

Pégina 1 de 1



22/5/25, 21:39 Policia Nacional de Colombia

DE COLOMBIA

&Y PoLICIA NACIONAL

i

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:39:01 PM horas del 22/05/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 60368528
Apellidos y Nombres: HINOJOSA BARRETO YEISSY

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran

antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
~ 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pma 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes xhtmt
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22/5/25, 21:39 Policia Nacional de Colombia

Presidencia de | Portal Unico T GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes xhtml 2/2




22/5125, 21:40 Consulta RNMC

eagl Policia Nacional de Colombia

{? (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 22/05/2025 09:40:28 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 60368528 y Nombre:

YEISSY HINOJOSA BARRETO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 116411042 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el ndmero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[ Q Nueva Busqueda H B Imprimir J

J 515 9000
Pelicia Nacional de Colombia (( Eo?s&l?mualsﬁ
Direccién General - Cra. 59 N? 26 - 21 .
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. 1‘ VI D A

Linea de atencién; 018000-910112

¥ GOV.CO

https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
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CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL M AT
FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
PUERT! RREN ADA, COLOMBIA
06 | 06 | 2022 'ERTO CARRENO (icH ) CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO
pla | MES ANO -
Ciudad
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA G LABORO EL TRABAJADOR Q ASPIRANTE
PARTICULARES CONTADO PARTICULARES
Nombre de la empresa Empresa en mision
DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento de Identificacin GC. Cedula de Cludadan(a, CE. Ceduia de Extranjorfa, T1. Tareta de Identidad, PT. Pasaparte)
Genero Edad Documeénto de ldentificacion
AL 1o 11
HiCIOSA BARRETO YEISSY FEMENINO |48 ANOSJ MESES | CC 60368528
Apellidos y Nombres 29DlAs Tipo Nomero
_—'“—.-gn
_CNICO DE APOYC

CONCEPTO DE APTITUD GCUPACIONAL
SIN RESTRICCION PARA EL CARGO

Observaciones: NO APLICA

YA { NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos)
ESTRICCIONES LAE}URM.ES. TIPO RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA
El concepto de Aptitue s¢ definié a partir de los siguientes ex4menes practicados:
CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL v/ l ....................
RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES
EXAMEN VISUAL DE CONTROL EN UN ANO : CADA OTROS : USO DE LENTES PARA USO DE PANTALLAS HABITOS SALUDABLES
Ao CONTROL DE PESO a
- HACER DEPORTE : 3 VECES POR SEMANA
; DIETA BALANCEADA

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

.

“"ssentimiento informada del Aspirapte ¢ Trabajador: autorizo al doctor(a) abaJo mencionado a realizar mi

sumento. El doctor(a) abajo m_encibnadd me ha explicado la naturaleza y propésito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el
proposito, los beneficios, la interpretadion, las limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de la asesoria brindada. Entiendo que la realizacién de este
examen es voluntatia y que tuve la oportunidad de retirar mi consentimiento en cualguier momento. Ful Informado de las medidas para proteger la
confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por ml en este examen son completas y ver[dicas. Autorizo al doclor(a) para que. suministre a las
. personas o entidades contempladas -en 1a legislacion vigente, la informacion registrada en este documento, para el buen cumplimiento del sistema de

seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones conternpladas en la misma legistaci 6n, igualmente para que remitan ta Historia Clinica a la EPS
wual me encuentro actualmente afiliado, Finalmente manlfiesto que he leido y comprendido perfectamente lo- anterior y que todos los espacios eh blanco han
sido completados entes de mi firma ¥ que me éncuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

examen médico ocupacional registrado en este

WMédico Aspirante o Trabajador

¥

Firma: !‘lw»w,w 1‘52’—'}35"‘”“

Firma: me—zsmﬁ%)

Nombre: HINOJOSA BARRETO YEISSY

Nombre: RODRIGUEZ CHACON JAZMIN

L R.M.: 1127385841 L.S.0.: 008-022024 Codigo de Seguridad CccC: 60368528
i

Impreso el 06/06/2024 a las 06:01 p.m. Pagina 1 de 1 Software para el sector salud - www.biofile.com.c




