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1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD  

 
1.1. ANTECEDENTES Y NECESIDAD 
 

 
 

 
 
Dentro de las funciones básicas de las Alcaldías Locales se encuentran, de acuerdo con el 
artículo 5 del Decreto 411 de 30 de septiembre de 2016, "Por medio del cual se modifica la 
Estructura Organizacional de la Secretaría Distrital de Gobierno", Corresponde, entre otras cosas, 
d. Desarrollar los procesos asociados a la formulación, ejecución y seguimiento de los proyectos 

de inversión con cargo a los recursos de los Fondos de Desarrollo Local, cuando la delegación 
de la facultad de ejecución del gasto recaída en el Alcalde Local  
 
Bajo este contexto, la localidad de Sumapaz, creada como Alcaldía Menor Rural de Bogotá 
mediante el Acuerdo 9 de 1986, es la localidad número 20 del Distrito Capital, la única localidad 
netamente rural, ubicada en la Cordillera Oriental, en la región del Macizo de Sumapaz, zona del 
Alto Sumapaz, la cual se considera un ecosistema de montaña insustituible en funciones 
ecológicas, con alturas entre los 2.600 y 4.320 metros sobre el nivel del mar. Ocupa, en superficie, 
un área de 75.756 hectáreas, las que equivalen al 42,6% de las 177.944 hectáreas que tiene 
Bogotá D.C.  
 
Por su parte, el Fondo de Desarrollo Rural de Sumapaz, de conformidad con el artículo 8 del 
Acuerdo 740 de 2019, posé personería jurídica y patrimonio propio a través del cual se financiarán 
las inversiones priorizadas en el Plan de Desarrollo Local, en concordancia con el Plan Distrital 
de Desarrollo y el Plan de Ordenamiento Territorial. Así pues, los fondos tienen por finalidad 
procurar que todas las actividades, operaciones y actuaciones, así como la administración de la 
información y los recursos de la Localidad, se realicen de acuerdo con las normas 
constitucionales, legales y distritales vigentes en armonía con las metas u objetivos previstos para 
cada proyecto de inversión. 
 
En razón a dichas funciones y en cumplimiento de la ley y de los principios que orientan la 
administración pública, es preciso adelantar la contratación para la prestación de los servicios 
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requeridos para el cumplimiento del Plan de Desarrollo Económico, Social, Ambiental y de Obras 
Públicas para Bogotá D.C. 2020  UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA 
LA BOGOTÁ DEL SIGLO XXI adoptado mediante Acuerdo No. 761 de 2020, como política 
pública referente de las acciones de la Administración Distrital en el cuatrienio que comprende 
desde junio de 2020 hasta junio de 2024, contempla dentro de, propósito 1: Hacer un nuevo 
contrato social con igual de oportunidades para la inclusión social, productiva y política, cuyo 
alcance es la implementación del sistema distrital de cuidado y la estrategia de transversalización 
y territorialización de los enfoques de género, diferencial y de cultura ciudadana para garantizar 
la igualdad de género, los derechos de las mujeres y el desarrollo de capacidades de la 
ciudadanía en el nivel distrital y local. 
 
Que la Alcaldía Local de Sumapaz cuenta con el proyecto de inversión registrado en el Banco de 
Proyectos de Inversión del Distrito, No.1637 Revitalización y Transformación Productiva en la 
Localidad de Sumapaz, cuyo objeto es Promover dentro de la comunidad rural de Sumapaz, el 
desarrollo de emprendimientos productivos encaminados a la reconversión tecnología, el 
fortalecimiento asociativo, la comercialización y la competitividad para sostenibilidad de la 
economía local, con lo que se propone atender la problemática.   
 
Que la localidad de Sumapaz es el número 20 del Distrito Capital y la única netamente rural, lo 
que indica una dinámica única y diferente. Está ubicada en la Cordillera Oriental, en la región del 
Macizo de Sumapaz, zona del Alto Sumapaz, la cual se considera ecosistema de montaña 
insustituible en funciones ecológicas, entre los 2.600 a 4.320 metros sobre el nivel del mar 
(msnm). Abarca una extensión de 78.096 hectáreas (ha) que representan el 42% del Distrito. Está 
situada al sur de la Bogotá urbana y ocupa cerca del 80% del total de su área rural. 
 
De las 78.096 ha del territorio de la localidad de Sumapaz, un total de 46.571 ha son suelo 
protegido, es decir aproximadamente el 59% del total del suelo de la localidad, el cual divide el 
territorio en dos zonas de concentración de la población y de ocupación agrícola, la de Nazareth-
Betania y la de San Juan. La zona de los corregimientos Nazareth y Betania está situada al 
nororiente del Parque Sumapaz, abarcando 16.817 ha y comprende el límite entre el Distrito 
Capital y los departamentos de Meta y Cundinamarca y la zona de desarrollo agrícola de Usme. 
La zona del corregimiento de San Juan está situada al sur occidente del Parque Sumapaz, tiene 
19.795 ha; allí los centros poblados de San Juan y La Unión son los más importantes. 
 
De conformidad con el Decreto 555 de 2011, mediante el cual adopta la revisión general del Plan 
de Ordenamiento Territorial de Bogotá, la Pieza Rural Tiene como función principal la protección 
para la conservación y producción sostenible logrando conectar a Bogotá, con el departamento 
del Meta, el Huila y otros municipios de Cundinamarca. Este territorio incluye áreas que 
conforman el Parque Nacional Natural Sumapaz, así como las cuencas hidrográficas del Río 
Blanco Guayuriba y del Río Sumapaz. 
  
El presente proyecto 1637 define la propuesta para la reactivación y el crecimiento sostenible e 
incluyente que se plantea con el objetivo de revitalizar, transformar y  desarrollar, el sector  y la 
cadena productiva generando múltiples oportunidades de diversificación productiva, desarrollo 
económico y social construyendo una mirada más amplia que valore la complejidad del territorio, 
cuyo desarrollo y evolución no dependa solamente de la producción agroalimentaria, en la 
Localidad 20 Sumapaz y transitemos hacia un crecimiento de la actividad agropecuaria 
sostenible: ambiental, social y económica, como resultado de la combinación de factores en los 
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cuales intervienen múltiples dimensiones que presenta la localidad, reconociendo que el 
crecimiento de la actividad agropecuaria debe contribuir al desarrollo del territorio que promuevan 
la calidad de vida, y tengan la posibilidad para responder adecuadamente a los imprevistos y 
dificultades que se puedan presentar para el año 2022-2023.  
 
De esta manera, se proponen acciones integrales, complementarias y sostenibles en el tiempo 
en donde la reactivación del sector agropecuario se ha centrado en dos aspectos; la política de 
desarrollo rural campesino y el plan de reactivación del sector agropecuario.  
 
Estas acciones fueron aprobadas por diferentes Conpes, en los cuales se resume las principales 
responsabilidades del Estado frente al desarrollo productivo del sector campesino, haciendo 
referencia también a la democracia participativa, fortaleciendo y construyendo nuevos espacios 
de diálogo, capaces de promover dinámicas de desarrollo más complejas en las instancias de 
decisión local. 
 
La Alcaldía Mayor de Bogotá, a través del Decreto 108 de 2020, crea el sistema distrital para la 
mitigación del impacto económico, el fomento y la reactivación económica de Bogotá D.C., el cual 
tiene como objetivo central promover y articular las políticas que conllevan a mitigar los impactos 
generados por la emergencia sanitaria y económica causada por el COVID. Estas políticas en la 
localidad se establecen en los tres componentes: 
 

 Reactivación y reconversión verde 
 Transformación productiva y formación de capacidades 
 Revitalización del corazón productivo. 

 

Rural, el cual tiene como finalidad fortalecer y apoyar la producción y comercialización de los 
componentes agropecuarios, de la localidad a través de la formulación de líneas estratégicas 
para el acoplamiento del sector agropecuario al proceso de transformación productiva, dónde la 
diversificación y fortalecimiento de la oferta es uno de los pilares de crecimiento sostenido de 
largo plazo.  
 
La focalización de recursos en la producción de un conjunto de productos estratégicos 
agropecuarios y agroindustriales identificados, logrará el encadenamiento necesario para iniciar 
con un proceso de producción de mayor valor agregado. Esta propuesta no solo demanda 
cambios en los medios y tecnologías productivas, sino también un sistema productivo más 
innovador, más eficiente y competitivo, lo cual, exige el desarrollo de competencias institucionales 
acordes.  
 
Por lo tanto, se requiere incluir en la reactivación productiva económica: el fortalecimiento de 
bienes y servicios locales, el apoyo organizativo- asociativo a la incipiente agroindustria. Como 
instrumentos para fomentar la formación, la investigación y el desarrollo de nuevos mercados, 
para mejorar la empleabilidad y la calidad de vida en el Sumapaz.  
  
Las principales dificultades que encontramos en la ruralidad de Bogotá, y por ende en la localidad 
de Sumapaz, están ligadas a la deficiente adquisición y uso de los medios producción 
(maquinaria, e insumos), bajo acceso a infraestructuras(centros de acopio vías de comunicación) 
la deficiencia en los diferentes canales de comercialización, el poco acceso a asistencia técnica 
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para los productores en términos de buenas prácticas de manufactura, agrícola y pecuaria, 
dificultades para el acceso al crédito, y la afectación ambiental por prácticas no responsables con 
el medio ambiente. Conforme a los estándares y demandas actuales del mercado local, regional 
y nacional Recalcamos con especial énfasis los problemas del componente de comercialización 
considerado como el cuello de botella de la rentabilidad de los productos agropecuarios.  
desarrollando sistemas que eviten las crisis periódicas durante las épocas de alta producción 
(oferta), a través de convenios de absorción, o restricciones especiales a las importaciones 
durante los meses de los picos productivos regionales 
 
1.2 Conveniencia de la contratación  

Dentro de la estrategia de Mitigación y Reactivación Económica - EMRE, la administración 
distrital, con el fin de implementar acciones tendientes a la recuperación de los efectos negativos 
generados por la emergencia sanitaria y económica causada por el COVID-19. Conformo tres 
(3) tres ejes: 1) obras para el empleo, 2) empleo local y, 3) adaptación y transformación 
productiva. 

Es 
oyar la comercialización y 

producción rural de los componentes pecuarios y agrícolas, de localidades con vocación rural, 
del D.C, y que se vieron afectadas como consecuencia de la emergencia sanitaria generada por 
el COVID-19. 

Es así como aparece el progra
se convocó y recepciono propuestas e iniciativas productivas nuevas y en marcha para 
beneficiar (en concordancia con la meta y el presupuesto dispuesto por cada FDL y/o FDR de 
Usme, Chapinero y Sumapaz, localidades que hicieron parte del proceso); para el caso de la 
localidad de Sumapaz, en esta etapa de convocatoria y, recepción de propuesta se recibieron 
en total 372 iniciativas, que beneficiarían a 1428 productores (ver tabla 1), de las cuales 326 
que equivalen al  87,63%  cumplieron requisitos habilitantes para la localidad de Sumapaz. 

 

Tabla 1.  Inscripciones al programa es campesino local 

LOCALIDAD INICIATIVAS PRODUCTORES INVERSIÓN SOLICITADA 

USME 465 1845 8.100 

SUMAPAZ 372 1428 7.452 

CHAPINERO 49 98 276 

TOTAL 837 3273 15.828 

Fuente: Contrato Interadministrativo 006 -2020. 

 

De acuerdo con los criterios de calificación descritos en el numeral 8.2.4 de los Términos de 

COFINANCIACIÓN DE PROYECTOS PRODUCTIVOS AGROPECUARIOS DE POBLADORES 
RURALES DE LAS LOCALIDADES DE USME, SUMAPAZ Y CHAPINERO, y que aplicados en 
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la evaluación por, los profesionales de CCI1 y según lo dispuesto por el Comité Operativo2 del 
Contrato de Prestación de Servicios No. 006 del 2020 (FDL-CPS- 231-20), se procedió a 
preseleccionar 94 iniciativas, y posterior a revisión técnicas y de recurso se seleccionaron 78 
propuestas que fueron cofinanciadas.  

El programa fue exitoso en las 3 localidades, y para el caso de la localidad de Sumapaz se 
prorrogo y adiciono con recursos de la vigencia 2021, priorizándose 30 iniciativas más, que 
beneficiaron a 100 nuevos productores. Es decir, a través del programa  
beneficiaron para la localidad de Sumpaz un total de 108 iniciativas y 600 productores.  

De acuerdo con las iniciativas presentadas y seleccionadas se apoyaron las siguientes líneas 
productiva:  

1) Producción de especie menores Cunícola,  
2)Producción avícola - gallina ponedora y pollo de engorde 
3)Producción ovina, caprina 
4)Producción Piscícola  trucha arcoíris   
5)Producción bajo cubierta de hortalizas, fresas, tomate 
6)Producción a cielo abierto de frutales, y hortalizas, y arvejas  
7)Producción Pecuaria  Explotación ganadera 
8)Producción de lácteos (Queso, yogurt, arequipe, mantequilla) 

Algunas iniciativas fueron fortalecidas en insumos, herramientas, aumento de cría, semillas 
porque ya contaban con las infraestructuras, por lo tanto, el fondo de desarrollo rural de la 
localidad de Sumapaz a través de la CCI, los apoyo en el mejoramiento de la línea productiva 
como fue el caso del cultivo de trucha, algunos invernaderos, producciones lácteas, entre otras. 
También apoyo con el inicio del emprendimiento brindando todo lo requerido para el 
establecimiento de la línea productiva como por ejemplo equipos, herramientas, aves, especies 
menores, invernaderos, semillas, abonos orgánicos entre otros insumos. Dichos 
emprendimientos se hicieron a una economía familiar, la cual les permitió generar excedentes y 
poder comercializar en el territorio.  

Con el fortalecimiento y desarrollo de estas iniciativas se obtuvieron buenos resultados en el 
comportamiento de las líneas como es la adaptación de las líneas productivas en condiciones de 
paramo, la aceptación por parte de la comunidad, y la comercialización de los productos dentro 
de la comunidad aumentando la disponibilidad de alimentos en el territorio.  

No obstante, dentro de las  lecciones aprendidas que se obtuvieron de estas iniciativas las cuales 
deben ser  tenidas en cuenta en ellas son: trabajar por la sostenibilidad de los emprendimiento 
con las comunidades, fortalecer líneas de producción que tengan mayor potencial de 
comercialización, fortalecer con las comunidades sentido de pertenencia frente a las inversiones 
realizadas, responsabilidad, compromiso frente a las iniciativa, costos de producción y 
rentabilidad  con miras a que ellos puedan establecer el capital semilla y una visión de negocio 
mirando cuánto cuesta producir y cuanta es la rentabilidad para que el productor establezca  un 
capital semilla para darle sostenibilidad al emprendimiento y por último el fortalecimiento 
socioempresarial de las asociaciones.  

 
1 CORPORACION COLOMBIA INTERNACIONAL  Ejecutor del CPS -006-2020 (FDRS-231-2020) 
22 Figura establecida para el seguimiento al contrato e integrado por los Alcaldes Locales de las 3 localidades 
(Sumapaz, Usme y Chapinero),y la CCI, con la Secretaria técnica ejercida por SDG  
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Las iniciativas productivas locales beneficiadas en la fase I, por cuenca, se presentan en la tabla 
2, y como se puede observar para la cuenca Río Blanco se beneficiaron 37 unidades, haciendo 
presencia en 11 veredas con 133 beneficiarios; en la cuenca del Río Sumapaz 40 unidades 
productivas que beneficiaron a 227 productores.  Así mismo, durante esta fase se presentaron 
dos iniciativas Inter locales, en donde se beneficiaron 40 unidades productivas, y 118 productores 
de las dos cuencas y una iniciativa para zona de parques que benefició a 5 unidades productivas. 
(ver tabla 2) y se describe en la Gráfica 1 y 2. El Número de unidades y beneficiarios UPR- Río 
Blanco y de la UPR de la cuenca de Sumapaz.  Adicionalmente, se presenta en Tabla No. 2. Las 
Iniciativas Inter locales y/o en áreas protegidas Fase II donde fueron intervenidas y con el número 
de beneficiarios. 

 

Tabla 2. Iniciativas beneficiadas por Cuenca, Vereda y beneficiarios Fase I 

UPR RÍO BLANCO BENEFICIARIOS UPR RÍO SUMAPAZ 

No VEREDAS 
NÚMERO DE 
UNIDADES 

PRODUCTIVAS 

NÚMERO DE 
BENEFICIARIOS  

No  VEREDAS 
NÚMERO DE 
UNIDADES 

PRODUCTIVAS 

NÚMERO DE  
BENEFICIARI

OS  

1 ANIMAS 9 37 1 CAPITOLIO 2 5 

2 AURAS 6 23 2 CONCEPCIÓN 2 11 

3 BETANIA 2 8 3 LA UNIÓN 5 19 

4 ISTMO TABACO 1 3 4 LAGUNITAS 4 58 

5 NAZARETH 2 9 5 NUEVA GRANADA 6 24 

6 PALMAS 1 7 6 SAN ANTONIO 2 6 

7 PEÑALISA 1 7 7 SAN JOSE 1 2 

8 RAIZAL 5 20 8 SAN JUAN 4 14 

9 RIOS 7 9 9 SANTO DOMINGO 5 34 

10 SANTA ROSA  2 8 10 TUNAL ALTO 5 36 

11 TAQUESITO 1 2 

11 TUNAL BAJO 3 13 

12 VEGAS 1 5 

TOT
AL 

11 37 133 
TO
TA
L 

12 40 227 

 

Grafica 1. Número de unidades y beneficiarios UPR- Rio Blanco 
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Grafica 2. Número de unidades y beneficiarios UPR- Sumapaz 

 
Tabla 3. Iniciativas Inter locales y/o en áreas protegidas Fase II 
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INICITIVAS VEREDAS 
NUMERO DE 
UNIDADES 

PRODUCTIVAS 

NUMERO DE  
BENEFICIARIOS  

S-024 
ANIMAS, AURAS, TABACO - PEÑALISA - LOS RIOS - 
ANIMAS - NAZARETH - LAS PALMAS, (SAN JUAN) 

30 108 

S - 004 I 
TAQUESITO 4 

19 
SANTA ROSA 2 

S-147 - 
RED DE 

HUERTAS 

RAIZAL, RIO, NAZARETH, PEÑALISA, BETANIA, 
TAQUECITO, RIOS, AURAS, NUEVA GRANADA, SAN 

JUAN 
9 10 

TOTAL 13 45 137 

 

A continuación, se presenta la localización de las iniciativas productiva en las dos cuencas      

  
Ilustración 1 Iniciativa productivas Cuenca Río Blanco.   Ilustración 2. Iniciativa productivas Cuenca Río 

Sumpaz -   CPS-006-2020 

Fuente: ALS- FDRS- Ing. Samatha Gómez Ing. Julian Montañez  Sep 2022 

 

Para la Fase II del programa se beneficiaron 30 emprendimientos de los cuales 16 emprendimientos se 
encuentran en la Cuenca Río Sumapaz beneficiándose a 53 productores, mientras que en la cuenca Río 
Blanco se beneficiaron 14 emprendimientos que beneficiaron a 57 productores.   
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Tabla 4. Iniciativas beneficiadas por Cuenca, Fase II 

CUENCA 
NÚMERO DE 
UNIDADES 

PRODUCTIVAS 

NÚMERO DE 
UNIDADES 

PRODUCTIVAS EN 
FORTALECIMIENTO 

NÚMERO DE 
UNIDADES 

PRODUCTIVAS 
NUEVOS   

NÚMERO DE 
PRODUCTORE

S 
BENEFICIADOS 

RIO SUMAPAZ 16 6 10 53 
RO BLANCO 14 12 2 57 

TOTAL 30 18 12 110 

 

de arte y creatividad local, desarrollado por el programa y en donde se presentaron 18 propuestas 
de personas de la localidad, las cuales y a través de procesos de selección, sustentación y 
votación virtual, permitieron la selección del logo ganador, el cual se presenta en la Ilustración 
No.1. Así mismo, se diseñó una página web, para fortalecer el proceso de comercialización de la 
producción local, a través de este sitio Web el productor sumapaceño puede exponer sus 
productos y tener acceso a la negociación directa con el comprador 
https://www.compraensumapaz.com/. 

 

 

                                 Ilustración 3. Logo Sumapaz Despensa Agropecuaria. 
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Ilustracion 4.  Portada de la pagina web https://www.compraensumapaz.com/ 

 

Sin embargo, todo este proceso tecnológico de innovación debe ser fortalecido desde la 
administración y con las organizaciones productivas, para que sea debidamente apropiado por el 
productor local y posicionado como herramienta de comercialización a nivel distrital y local, 
además se busca potenciar la construcción de una marca que represente el territorio dando 
alcance a los valores agregados y el valor percibido de los productos a los que representa.  

Por otra parte, no hay olvidar que en el banco de registro se tienen 218 iniciativas productivas 
nueva y/o de fortalecimiento presentadas por la comunidad, quienes han manifestado el interés 
de que su iniciativa productiva sea seleccionada y apoyada técnica y económicamente para hacer 
del Sumpaz una localidad productiva. 
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2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACIÓN DEL CONVENIO A 
CELEBRAR.  

  
2.1 Objeto.  
 

El Convenio que se pretende celebrar tendrá por objeto. 

 

través de un fortalecimiento socio-empresarial, técnico, agroindustrial, comercial y los 
 

 
2.2 CÓDIGO CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC 
 
El objeto de este contrato está codificado en la clasificación que se describe a continuación:  
 

Clasificación 
UNSPSC 

Segmento Familia Clase Producto 

80141900 80000000 80140000 80141900 
Actividades de ventas y 

promoción de negocios80 
80101600 80000000 80100000 80101600 Gerencia de proyectos 
80141500 80000000 80140000 80141500 Investigación de mercados 
80151500 80000000 80150000 80151500 Facilitación del comercio 

83121700 83000000 83120000 83121700 
Servicios de comunicación 

masiva 

70111700 70000000 70110000 70111700 
Servicios de asesoría en 

horticultura 

80101500 80000000 80100000 80101500 
Servicios de consultoría de 
negocios y administración 

corporativa 

50131700 
50000000 50130000 50131700 Productos de leche y 

mantequilla 
84101500 84000000 84100000 84101500 Asistencia de desarrollo 

 
La identificación de la codificación del objeto a contratar requiere llegar al tercer nivel del 
clasificador de bienes y servicios (clase). En todo caso, si el bien o servicio a adquirir está 
debidamente codificado al cuarto nivel (producto), se realiza la descripción hasta éste, haciendo 
la salvedad que, para efectos de la acreditación de la experiencia, solo se toma hasta el nivel 

 
 
2.3 Especificaciones Técnicas 
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2.4 Identificación del contrato/convenio a celebrar. 
 
El convenio que surja del presente proceso de selección corresponde a CONVENIO 
INTERADMINISTRATIVO regulado por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, 
Decreto 1082 de 2015 Artículo 2.2.1.2.1.4.4.  (Ley 489 de 1998 en caso de convenio) y demás 
normas que las modifiquen, adicionen o deroguen y en las materias no reguladas en dichas leyes 
a las disposiciones civiles y comerciales. 
 
3. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACIÓN, 
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURÍDICOS. 

 
La modalidad de selección pertinente para esta contratación corresponde a contratación Directa 
contemplada en el Literal c), Numeral 4 del Artículo 2 Ley 1150 de 2007 modificado por el Artículo 
92 de la Ley 1474 de 201 y el Decreto 1082 de 2015 Artículo 2.2.1.2.1.4.4. Convenios o contratos 
interadministrativos, según los cuales las entidades señaladas en el artículo 2º de la Ley 80 de 
1993 celebrarán directamente contratos entre ellas, siempre que las obligaciones del mismo 
tengan relación directa con el objeto de la entidad ejecutora. Cuando fuere del caso y de 
conformidad con lo dispuesto por las normas orgánicas de presupuesto serán objeto del 
correspondiente registro presupuestal.  
 

En virtud del principio de coordinación 
y colaboración las autoridades administrativas deben garantizar la armonía en el ejercicio de sus 
respectivas funciones con el fin de lograr los fines y cometidos estatales. En consecuencia, 
prestaran su colaboración  
 
Así mismo, el artículo 95 de la misma Ley señala 
el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente 
servicios que se hallen a su cargo, mediante la celebración de Convenios Interadministrativos  
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4. PRESUPUESTO OFICIAL, VARIABLES UTILIZADAS Y RUBROS QUE LO COMPONEN.  

 
El valor de los aportes de las entidades al Convenio se estima hasta por la suma por MIL 
QUINIENTOS TREINTA Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($1.539.200.000) 
M/CTE; incluido IVA y Demás impuestos a que haya lugar, discriminados de la siguiente manera:  
 
Así las cosas, el presupuesto oficial destinado para el presente proceso de contratación estará 
con cargo a la disponibilidad presupuestal No. 023 de 2023. 
 
Para los costos de la presente contratación se tomó el presupuesto estimado por la alcaldía local 
de Sumapaz y su análisis de precios del mercado, el cual consistió en solicitar cotizaciones a 
proveedores especializados en las actividades a realizar entre otros de similares características 
de acuerdo con las actividades y componentes solicitados en el presente proceso.  
 
4.1 ANÁLISIS DEL SECTOR 
 
Atendiendo lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, la 
Fondo de Desarrollo Rural de Sumapaz, requiere la celebración de un  Convenio por medio del 
cual se contribuya a mejorar la competitividad de las unidades productivas de la Localidad, a 
través de un fortalecimiento socio-empresarial, técnico, agroindustrial, comercial y los servicios 
complementarios, en el marco del desarrollo rural  sostenible, en el marco del proyecto de 
inversión 1637 Revitalización y Transformación Productiva en la Localidad de Sumapaz y sus 
metas: (I) Promover en 15 Mipymes y/o emprendimientos la transformación empresarial y/o 
productiva. apoyando en asesoría administrativa, técnica y jurídica para la constitución de los 
emprendimientos organizativos y MiPymes y (II) Revitalizar 20 Mipymes y/o emprendimientos 
potencializadas dentro de las aglomeraciones económicas que fomentan el empleo y/o nuevas 
actividades económicas. apoyando en asesoría administrativa, técnica y jurídica para la 
constitución de los emprendimientos. 
 

 
 

3

 
 

 

 
3 La ANDI presentó balance económico de 2021 y perspectivas para 2022 - 
https://www.andi.com.co/Home/Noticia/17170-la-andi-presento-balance-economico-de-2 
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4

5 
 

6 
 

 
 

 
4 Informe Final - ANÁLISIS DE LA PRODUCTIVIDAD DEL SECTOR AGROPECUARIO EN COLOMBIA Y SU 
IMPACTO EN TEMAS COMO: ENCADENAMIENTOS PRODUCTIVOS, SOSTENIBILIDAD E 
INTERNACIONALIZACIÓN, EN EL MARCO DEL PROGRAMA COLOMBIA MÁS COMPETITIVA - 
Fedesarrollo - Centro de Investigación Económica y Social 
5 Equipo de Consultores de Proyecto (ECP) de Fedesarrollo - Centro de Investigación Económica y Social, 
Investigadores asociados y asistente de investigación, respectivamente 
6 Equipo de Consultores de Proyecto (ECP) de Fedesarrollo - Centro de Investigación Económica y Social, 
Investigadores asociados y asistente de investigación, respectivamente 
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- 
 

 

 
 

 
4.1.1.1. ADQUISICIONES PREVIAS DE LA ENTIDAD 
 
Con base en la información obtenida en el SECOP (https://www.colombiacompra.gov.co/secopii), 
se elaboró el siguiente cuadro que resume la información de procesos de contratación similares 
a la naturaleza de los insumos a recibir, adelantados en la Alcaldía Local de Sumapaz: 
 

NÚMERO 
DE 

PROCESO 

TIPO DE 
PROCESO 

OBJETO CUANTÍA OBSERVACIONES 

FDLS-CD-
234-2020 

Contratos 
y 

convenios 
con más 
de dos 
partes 

PRESTAR SUS 
SERVICIOS PARA 

LLEVAR A CABO LA 
IMPLEMENTACIÓN 
A TRAVÉS DE UNA 

INTERVENCIÓN 
INTEGRAL PARA 

LLEVAR A CABO LA 
REACTIVACIÓN 

ECONÓMICA 
RURAL, A TRAVÉS 
DE LAS ACCIONES 

DE 
FORTALECIMIENTO 

PRODUCTIVO, 
COMERCIAL Y 

GESTIÓN DE LOS 
PLANES DE 
EXTENSIÓN 

AGROPECUARIA, 
DENTRO DEL 

PROGRAMA DE 
FORTALECIMIENTO 

DEL CORAZÓN 
RURAL. 

$3.036.612.368 
Incluye adición 

Se seleccionaron para 
beneficiar en el marco 

del CPD para la 
localidad de Sumapaz  

108 iniciativas 
productivas llegando a 
600 productores de la 
localidad de Sumapaz 
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4.1.1.2. ADQUISICIONES DE OTRAS ENTIDADES 
 
Una vez realizada la revisión en la plataforma del secop II, se encontró que las siguientes 
entidades, adelantan procesos enfocados al desarrollo productivo, como los que se presentan en 
el presente estudio previo. 
 

 SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO - ALCALDIA BOGOTÁ. 
 CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER. 

 

De cada proceso se revisa y analiza, el tipo de contrato, el valor, el plazo, el tipo de elementos a 
suministrar, la experiencia del proponente y la capacidad financiera y organizacional. 
 

PROCESOS REVISADO 
PROCESO ESAL-001-2022 
ENTIDAD SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO - 

ALCALDIA BOGOTÁ 
VALOR  1.038.800.000 
OBJETO AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TÉCNICOS Y 

FINANCIEROS PARA EL DESARROLLO DEL 
FORTALECIMIENTO PRODUCTIVO CON MÓDULO DE 
CAPACIDADES COMERCIALES DE LA RURALIDAD DE 
BOGOTÁ EN EL MARCO DEL PROYECTO 7845. 

PLAZO DE 
EJECUCIÓN 

5 (Meses) 

REQUISITO TECNICO ACTIVIDADES PARA DESARROLLAR: 
1. Realizar el diagnóstico y caracterización de cada una de 

las unidades productiva 
2. Fortalecimiento Técnico para Implementación de 

Buenas Prácticas y reconversión productiva. 
3. Implementación de acciones de agregación de valor con 

el propósito de fortalecer las unidades productivas: 
capacitaciones en el manejo postcosecha de los 
productos, Buenas Prácticas de manufactura. 

4. Entrega de insumos. 
https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ContractNoticeView/Index?prevCtxLbl=Buscar+pr
ocesos&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1BusinessLine%2fTendering%2f
ContractNoticeManagement%2fIndex&notice=CO1.NTC.3146202  
 
PROCESO LP-004-2022 
ENTIDAD SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO - 

ALCALDIA BOGOTÁ 
VALOR  4.940.047.933 
OBEJTO Realizar el fortalecimiento en zonas de aglomeración del distrito 

capital, a través de la implementación de acciones colectivas, 
que permitan la dinamización de las economías locales 
contribuyendo en el incremento de la productividad y 
fortalecimiento de entorno económico del tejido empresarial, 
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aprovechando diferentes franjas horarias y espacios feriales 
que brinda la ciudad 

PLAZO DE 
EJECUCIÓN 

Siete (7) meses  

REQUISITO TECNICO ACTIVIDADES PARA DESARROLLAR: 
1.Soportes (listas de asistencias, actas de visita, registro 
fotográfico y demás evidencias) de las visitas técnicas del 
proceso de caracterización a los beneficiarios vinculados en la 
estrategia.  
2. Informe de avances sobre el desarrollo del proceso de 
vinculación de empresas a la vitrina comercial.  
3. Informe de resultados que describa el proceso de atracción 
y vinculación de empresas beneficiarias que harán parte de la 
Vitrina Comercial Virtual (VCV), así como el cumplimiento de 
los requisitos establecidos para tal fin. 
4. Informe al 100% del diseño y puesta en marcha de la 
plataforma (vitrina comercial virtual), de acuerdo con el alcance 
definido para este componente. 
5. Informe de avance del uso y apropiación de la plataforma por 
parte de los visitantes: como mínimo visitantes totales, 
visitantes únicos, visitantes por aglomeración, visitantes por 
unidad productiva, número de clics en los enlaces, etc. 
6. Informe de avance del desarrollo de la atención a visitantes 
en la Vitrina Comercial Virtual y atención inmediata a fallas, 
requerimientos, dudas o aclaraciones por parte del usuario, 
incluyendo a la Secretaría. 
7. Informe de avance del proceso de apropiación del uso de 
Whatsapp o Whatsapp Business como estrategia de 
comunicación y contacto de las unidades productivas y sus 
posibles clientes o interesados, conectado con el perfil de 
empresa de la plataforma dispuesta por la Secretaría para tal 
fin. 
8. Informe de avance del proceso de registro de las personas y 
MiPyMes beneficiarias (perfil personal, perfil de unidad 
productiva y demás registros solicitados) en la página web 
institucional de la Entidad (SDDE) o la plataforma que se 
determine durante el proceso de ejecución para este fin. 
9. Informe de avance del componente de apropiación de 
competencias digitales por parte de las personas beneficiarias. 
Incluir soportes como listas de asistencias, actas de visita, 
registro fotográfico, evaluación de conocimientos e instrumento 
aplicado durante la visita. 

https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ContractNoticeView/Index?prevCtxLbl=
Buscar+procesos&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1BusinessLin
e%2fTendering%2fContractNoticeManagement%2fIndex&notice=CO1.NTC.3022069  
 
PROCESO LP2-010-2021 
ENTIDAD CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER 
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VALOR  $500.000.000 
OBJETO FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES 

PRODUCTIVAS, AGROFORESTALES Y PECUARIAS EN 
LOS MUNICIPIOS DE LA JURISDICCIÓN DE LA 
CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DE SANTANDER 
CAS 

PLAZO DE 
EJECUCIÓN 

Cuatro (4) meses 

REQUISITO TECNICO IDENTIFICACIÓN DE LOS BENEFICIARIOS DEL 
PROYECTO EN CADA UNO DE LOS 25 MUNICIPIOS. 
1.1 Identificar Asociaciones Agrícolas, Pecuarias y Forestales 
presentes en cada uno de los municipios de los 25 municipios 
objeto del proyecto. 
1.2 Revisión del Registro Único de Extensión Agropecuaria de 
cada uno de los 25 municipios de objeto del proyecto.  
1.3 Consolidar y clasificar la información de acuerdo con la 
vocación agropecuaria consolidada, identificando el enfoque de 
la capacitación y el taller a realizar en cada uno de los 25 
municipios.  
1.4 Realizar difusión por medios de comunicación a los 
pequeños productores agropecuarios, agrícolas y 
agroforestales. 
1.5 Publicar en la cartelera de cada una de las Alcaldías de los 
municipios objetos del proyecto y medios de comunicación 
radiales y medios de comunicación de redes sociales por medio 
del  cual se hace la invitación a la capacitación y talleres. 

https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ContractNoticeView/Index?prevCtxLbl=Buscar+pr
ocesos&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1BusinessLine%2fTendering%2f
ContractNoticeManagement%2fIndex&notice=CO1.NTC.2470582  
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Los tiempos previstos para el desarrollo de las actividades del contrato van entre los 6 a 10 
meses, con los códigos del clasificador de bienes y servicios, relacionados a continuación: 
 

 80141900 - Servicios De Gestión, Servicios Profesionales De Empresa y Servicios 
Administrativos 

 43232400 - Difusión de Tecnologías de Información y Telecomunicaciones 
 83121700 - Servicios Públicos y servicios relacionados con el sector público 
 80101504 - Servicios de asesoramiento sobre planificación estratégica 
 86101500 - Servicios de entrenamiento en Agricultura y silvicultura y otros recursos 

naturales 
 

 
 
 

 

competitividad de las unidades productivas de la Localidad de Sumapaz, 
a través de un fortalecimiento socio-empresarial, técnico, agroindustrial, 
comercial y los servicios complementarios, en el marco del desarrollo 
rural sostenible.  

VALOR  MIL QUINIENTOS TREINTA Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS 
MIL PESOS ($1.539.200.000) M/CTE 

  

 
Coordinador General del convenio  
Profesional en Marketing 
Web Master  
 Administrativo  
Profesional Jurídico 
Profesional de Campo No. 1 
Profesional de Campo No. 2 
Profesional de Campo No. 3 
Profesional de Campo No. 4 
Promotores Agroambientales 
Técnico agropecuario 
Profesional Socio Empresarial 
Profesional de Comercialización 
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 Plan de trabajo y cronograma de actividades 
 determinantes ambientales para presentar iniciativas 

productivas 
 convocatoria y registro de iniciativas productivas 
 convocatoria y registro de iniciativas productivas que estarán 

vinculadas al proyecto. 
 revisión de iniciativas productivas registradas vigencia 2020. 
 revisión, evaluación y/o priorización de las iniciativas 

productivas fortalecer  
 actualización y selección de iniciativas 
 iniciativas seleccionadas  
 SELECCIÓN DE LAS OFERTAS TECNOLÓGICAS DE RECONVERSIÓN Y 

FORTALECIMIENTO PRODUCTIVO 
 ESTRATEGIA INTEGRAL DE INTERVENCIÓN A LAS UNIDADES 

PRODUCTIVAS AGROPECUARIAS Y DE TRANSFORMACIÓN DE LA 

LOCALIDAD DE SUMAPAZ 
 componente i. formación, acompañamiento y evaluación 
 componente ii.  componente productivo-ambiental (primario y de 

transformación y de servicios): 
 componente iii. socio-empresarial 
 componente iv. comercialización 
 COMPONENTE V. APOYO A UNIDADES DE SERVICIOS Y COMERCIALES 
 FINANCIACIÓN DE LAS INICIATIVAS 

a. insumos agrícolas. 
b. insumos pecuarios. 
c. insumos de transformación. 
d.  insumos requeridos para tienda de abarrote y restaurante:  
 componente vi. sistematización  
 componente vii. apoyo logístico a la comercialización 
 sistema de indicadores para el seguimiento del proyecto 
 aspecto legal marca territorio sumapaz 
 marca territorio sumapaz 
 narrativa de marca 
 sistema de identidad de marca 

 

 
 
El FDRS, de acuerdo con las disposiciones del artículo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los artículos Artículo 
2.2.1.1.1.3.1, 2.2.1.1.1.6.1, 2.2.1.1.1.6.3 y el numeral 2 del artículo 2.2.1.2.5.2 del decreto 1082 de 2015 y 
con base en la Metodología para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra 
Eficiente, se procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratación.  
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ASIGNACIÓN Y DISTRIBUCIÓN RIESGO:  
 
Dada la naturaleza del contrato y su forma de ejecución, se considera que los riesgos que la contratación 
genera son de bajo impacto y se encuentran inmersos dentro de lo previsto como incumplimientos a la Ley 
y/o a las normas vigentes de contratación, razón por la que están mitigados por las previsiones legales de 
incumplimiento y caducidad a que se somete el contratista con la suscripción del mismo.  
 
De conformidad con la naturaleza del contrato a celebrar el cual corresponde a la prestación de servicios, 
la entidad considera que los riesgos previsibles que puedan afectar el equilibrio económico del contrato 
tales como climáticos, de orden público, los debe asumir la parte que esté en mejores condiciones o 
posibilidades de controlarlos y soportarlos, en este caso el contratista. 
 
Los riesgos imprevisibles estarán a cargo del contratista, salvo aquellos que surjan con ocasión del caso 
fortuito o fuerza mayor, que serán asumidos por El Fondo. 

 
 

 
 

 
 

Valoración del Riesgo 

Calificación Cualitativa 

Obstruye la 
ejecución del 
contrato de 

manera 
intrascendente. 

Dificulta la 
ejecución del 
contrato de 

manera baja, 
aplicando 
medidas 

mínimas se 
pueden lograr 

el objeto 
contractual 

Afecta la 
ejecución del 
contrato sin 

alterar el 
beneficio para 

las partes 

Obstruye la 
ejecución del 

contrato 
sustancialment
e pero aun así 

permite la 
consecución 

del objeto 
contractual 

Perturba la 
ejecución del 
contrato de 

manera grave 
imposibilitando la 
consecución del 

objeto 
contractual. 

Calificación Monetaria 
Los sobrecostos 
no representan 

Los 
sobrecostos no 

Genera un 
impacto sobre 

Incrementa el 
valor del 

Impacto sobre el 
valor del contrato 
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más del uno por 
ciento (1%) del 

valor del contrato. 

representan 
más del cinco 

por ciento (5%) 
del valor del 

contrato. 

el valor del 
contrato entre 
el cinco (5%) y 
el quince por 
ciento (15%). 

contrato entre 
el quince (15%) 
y el treinta por 
ciento (30%). 

en más del 
treinta por ciento 

(30%). 

Categoría 
Valoració

n 

Insignificante Menor Moderado Mayor Catastrófico 

1 2 3 4 5 
Raro (puede 

ocurrir 
excepcionalmente

) 

1 2 3 4 5 6 

Improbable 
(puede ocurrir 

ocasionalmente) 
2 3 4 5 6 7 

Posible (puede 
ocurrir en 
cualquier 

momento futuro) 

3 4 5 6 7 8 

Probable 
(probablemente 

va a ocurrir) 
4 5 6 7 8 9 

Casi cierto (ocurre 
en la mayoria de 
circunstancias) 

5 6 7 8 9 10 
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Fuente 
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 d
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 d
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at
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 r
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¿A quién se le 
asigna?
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Cuando se requiera el trámite 
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6. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTÍAS  

 
De igual manera, el Artículo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015, señala: Las garantías que 
los oferentes o contratistas pueden otorgar para asegurar el cumplimiento de sus obligaciones 
son: 

a. Contrato de seguro contenido en una póliza. 
b. Patrimonio autónomo.
c. Garantía bancaria. 

 

Garantía 

P
R

E
- 

C
O

N
T

R
A

C
T

U
A

L
 

C
O

N
T

R
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A
P

L
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A
 Porcentaje (%) Plazo 

Cumplimiento  X  SI 
10% Del valor total del 
contrato  

Por una vigencia igual al 
plazo del contrato y 6 
meses más. 

Calidad del servicio   X SI 
10% Del valor total del 
contrato 

Por una vigencia igual al 
plazo del contrato y 6 
meses más.  

 
Nota: las vigencias de todos los amparos deberán ajustarse a las fechas del acta de inicio del 
contrato y de liquidación según sea el caso. De igual forma, el contratista se obliga a modificar 
las pólizas señaladas, en caso de que el contrato se adicione, prorrogue, suspenda o cualquier 
otro evento que fuera necesario.  
 
 
7. INDICACIÓN DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO 
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA COLOMBIA. 

 

 

En virtud de lo establecido en el manual explicativo de los capítulos de contratación pública de 
los acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes, de Colombia 
Compra eficiente, se procede a determinar si la contratación se encuentra cubierta por un acuerdo 
internacional o tratado de libre comercio vigente, así: 

La presente contratación SI se encuentra cobijada por LOS ACUERDO COMERCIALES de  
UNIÓN EUROPEA, LA COMUNIDAD ANDINA  y por la DECISIÓN 489 DE1998, en los términos 
del Artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015. 

8.CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO 
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8.1 PLAZO 
 
El plazo de ejecución del convenio será de DIEZ (10) MESES, contados a partir de la suscripción 
del acta de inicio. El convenio puede iniciar su ejecución una vez cumplidos los requisitos de 
perfeccionamiento, ejecución y legalización y se haya suscrito el acta de inicio. 
 
8.2 VALOR  
 
El valor de los aportes de las entidades al Convenio se estima hasta por la suma de MIL 
QUINIENTOS TREINTA Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($1.539.200.000) 
M/CTE; incluido IVA y demás impuestos a que haya lugar.  
 
8.3 FORMA DE PAGO 
 
El valor aportado por el Fondo se pagará así:  
 

 Entrega Informe 1. Primer desembolso   

 

El primer informe que corresponde al cuarenta por ciento (40%) de ejecución deberá contener los 
soportes de la ejecución total de las actividades descritas en el plan operativo, el cual deberá ser 
entregado al cumplirse el primer mes de ejecución: 

 

- Presentación del proyecto ante la JAL y socialización ante líderes comunitarios de 
Betania, Nazareth, San Juan y Nueva Granada. 

- Entrega del plan operativo, plan de trabajo, plan social y Plan de divulgación del Contrato  
- Documento de criterios de selección de beneficiarios. 
- Propuesta Metodológico del proyecto y de selección de iniciativas 
- Cronograma de actividades y ruta crítica. 
- Hojas de vida con respectivos soportes del personal que van a ejecutar el proyecto 
- Lista preliminar y verificación de las iniciativas seleccionadas para ser favorecidas.
- Formato de registro de iniciativas y criterios de selección debidamente aprobado por el 

comité. 

- Documento  

 

 Entrega Informe 2. Segundo desembolso   

 

El segundo informe que corresponde al treinta por ciento (30%) del valor del convenio, contra 
entrega de los siguientes productos:

 

 Soportes de las actividades realizadas (actas, registros fotográficos, soportes de visitas, 
facturas de compras) basado en el plan operativo cuenta al plan operativo 

 Iniciativas seleccionadas, firmas de acuerdo de corresponsabilidad de cada una de las 
iniciativas seleccionadas. 

 Informe financiero que dé cuenta de la ejecución del convenio de cooperación con los 
presupuestos desagregados al corte del presente desembolso.  
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 Presentar toda la documentación necesaria evidenciando mínimo el 50% de ejecución de 
los componentes y productos del anexo técnico en el marco del convenio (producto 1 al 
13). 

 Soportes de ejecución de actividades desarrolladas de acuerdo con el porcentaje del plan 
operativo, con sus respectivos indicadores. 

 Fichas técnicas y actas de aprobación para la adquisición de los equipos, insumos, 
herramientas, menaje, mesas, entre otros. 

 Manual de marca territorio Sumapaz 
 Implementación y cambio de identidad en sitio Web  
 Informe de porcentaje de ejecución con las respectivas actividades de acuerdo a los 

objetivos y productos 
 Actas de comité técnico y demás documentos que den fe de la ejecución del presente 

proceso. 

 

 Entrega Informe 3. Tercer desembolso 
 

El tercer informe que corresponde al veinte por ciento (20%) debe contener los soportes de la 
ejecución total de las actividades descritas a continuación: 

 Informe de avance de cada componente. 
 Informe final de trazabilidad de la población beneficiada. 
 Informe cualitativo que dé cuenta de las acciones desarrolladas en cumplimiento de cada 

una de las obligaciones contractual. 
 Informe financiero que dé cuenta de la ejecución del convenio de cooperación con los 

presupuestos desagregados.  
 Presentar toda la documentación necesaria evidenciando mínimo el 85% de ejecución de 

los componentes y productos del anexo técnico en el marco del convenio (producto 1 al 
13). 

 Actas de entrega de los insumos, herramientas y demás elementos. 

 Entrega Informe final. Cuarto desembolso  
 

Corresponde al diez por ciento (10%), del valor del contrato previa acta de liquidación y la entrega 
de la totalidad de los 13 productos objeto del convenio.  Además, en el informe final se deberá 
allegar una vez se termine la ejecución y deberá contener los soportes del total de las actividades 
del contrato, síntesis de las lecciones aprendidas, metodologías implementada, ajuste del plan 
de negocio, oferta tecnológica implementadas, acciones a seguir y propuesta de sostenibilidad a 
las unidades productivas. 

 Soportes finales consolidados de cada componente. 
 Soportes finales consolidados de las acciones de acompañamiento. 
 Documento final informe trazabilidad de cada componente. 
 Informe final cualitativo y cuantitativo, consolidado y detallando cada una de las acciones 

desarrolladas en cumplimiento de cada una de las obligaciones contractuales. 
 Informe final financiero que dé cuenta de la ejecución del convenio de cooperación.  



 
ESTUDIOS PREVIOS 

PROCESO COMPETITIVO 
 

Página 34 de 37 
 

ASOCIACIÓN SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO  
Calle 33ª N.º 39 -19 2° Piso. Barrio Barzal Alto, Villavicencio  Meta. Teléfono: (+578) 661 44 74 Cel. 3108708920 -   

administrativa@asosupro.gov.co - info@asosupro.gov.co   -  www.asosupro.gov.co 
 

 

 Actas y registro de asistencia a los comités técnicos.  
 Acta de liquidación. 
 Productos finales. 

Cada informe deberá presentarse con la siguiente documentación: 
 

 Informe de actividades debidamente firmado por el supervisor del convenio, y del apoyo a 
la supervisión. 

 Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfacción expedido por el supervisor y 
su el apoyo a la supervisión.  

 Acta de ingreso de los bienes al almacén. (cuando aplique) 
 Factura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente. (cuando aplique) 
 Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, del todo el 

personal vinculado al proyecto para el periodo cobrado, en proporción al valor mensual 
del convenio, cuando se trate de personas naturales  

 Certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal (cuando aplique), que 
acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, 
parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar de los últimos seis (6) meses, 
de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, 
adicione o complemente, cuando se trate de personas jurídicas.  
 

8.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONVINIENTE  
 

1. 
 

2. 

 
3. 

 
4. 

 
5. 

 
6. 

 
7. 
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8. Vincular y mantener mínimo el 50% (Según los porcentajes que establece el artículo 3 del 
Decreto Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad económica del 
contrato/convenio y las fechas para su aplicación) de mujeres para la ejecución del contrato 
o convenio, garantizando que la vinculación se realice con plena observancia de las normas 
laborales o contractuales aplicables, dando prioridad a mujeres víctimas del conflicto armado, 
con alguna discapacidad, jefa de hogar u otra condición especial.  

9. Presentar de manera bimensual certificación suscrita por el Representante Legal y el Revisor 
Fiscal (Si Aplica), mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene 
vinculadas para la ejecución del contrato o convenio el 50% (Según los porcentajes que 
establece el artículo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad 
económica del contrato/convenio y las fechas para su aplicación) de mujeres, adjuntando el 
listado de mujeres vinculadas y la planilla pago de seguridad social de las mismas. El listado 
presentado deberá discriminar que mujeres de las vinculadas son víctimas del conflicto 
armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar o con otra condición especial.  

10. Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente 
convenio, en la plataforma de información de la Agencia Pública de Empleo del Distrito 

 
11. 

 
 

8.5 OBLIGACIONES ESPECÍFICAS 
 

1. Presentar mantener actualizado a lo largo del proyecto el Plan de Trabajo, Plan de 
Operativo, Plan de divulgación, cronograma de actividades y la Propuesta Metodológico 
del proyecto. 

2. Definir y mantener actualizado a lo largo del convenio, un sistema de seguimiento y control 
a través de indicadores del proyecto 

3. Realizar las jornadas de socialización del proyecto ante los líderes comunitarios y la JAL 
4. Entregar al FDRS el Banco de iniciativas productivas actualizado, según convocatoria 

realizada e iniciativas seleccionadas 

5. Banco de iniciativas productivas actualizado 

6. Contar a lo largo del convenio con el personal técnico requerido para el desarrollo del 
convenio. 

7. Seleccionar y acompañar técnicamente a los productores locales en la fase de 
construcción del plan de negocios e implementación de las iniciativas productivas 
seleccionadas de acuerdo al anexo técnico, el plan de trabajo y el plan operativo del 
convenio. 

8. Construir Geodatabase en archivos formato GDB con las iniciativas seleccionadas y 
entrega de productos cartográficos cumpliendo las especificaciones técnicas basadas en 
la Resolución 471 de 2020, Resolución 529 de 2020 o aquellas normas que la modifiquen, 
sustituya o derogue. 

9. Diseñar e implementar una estrategia digital concertada con los productores y los técnicos 
del FRDS para Redes Sociales (RRSS) que complemente lo avanzado con la Marca 
Sumapaz y sitio Web de compra Sumapaz, con catálogos e información de los productos 
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que están o estarán disponibles para su comercialización. 

10. Brindar todo el asesoramiento asesoramiento técnico y productivo para fortalecer la 
iniciativa productiva seleccionadas y/o requeridas por parte del FDRS. 

11. Desarrollar el componente comercial de las iniciativas productivas seleccionadas, 
garantizando adecuados canales de comercialización de los productos locales apoyados 
con el convenio   

12. Desarrollar el componente socio empresarial del proyecto, enfatizándose las acciones y 
propuestas en el fortalecimiento de la asociatividad como estrategia de producción y 
comercialización local. 

13. Promover, desarrollar, apoyar y/o realizar eventos comerciales, en donde participen los 
productores de las iniciativas beneficiadas con el proyecto. 

14. Desarrollar el componente de marca territorio Sumapaz de manera concertada con la 
comunidad  

15. Disponer de las condiciones logísticas, transporte, materiales didácticos y demás 
elementos requeridos para cumplir con el objeto del convenio. 

16. Guardar absoluta reserva en relación con toda la información que maneje con ocasión de 
las actividades propias del convenio en el cual presta sus servicios y de la entidad en 
general, que le sea dada a conocer con ocasión del presente convenio.  

17. Conformar e integrar el Comité Técnico de ejecución del convenio, participando se las 
reuniones técnicas requeridas.  

18. Cumplir oportunamente con las indicaciones dadas por EL FONDO, a través del apoyo a 
la supervisión del convenio.  

19. Soportar todas las actividades del convenio a través del registro fotográfico, actas de 
acuerdo, actas de seguimiento, actas de entrega, entre otros soportes y allegarlos con los 
informes requeridos al FDRS  

20. Implementar los criterios de sostenibilidad ambiental requeridos por las fichas de 
contratación sostenible; los procedimientos de ingresos almacén (si aplican) y demás 
requerimientos que realicen desde el FONDO para la correcta ejecución del objeto del 
convenio.  

21. Y las demás contempladas en el anexo técnico y solicitados por la supervisión del 
proyecto. 

 
 

 
1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecución del objeto contratado. 
2. Suministrar oportunamente la información, herramientas y apoyo logístico que se requiera 

para el cumplimiento de las obligaciones contractuales. 
3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.  
4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, 

parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar (cuando a ello haya lugar), en las 
condiciones establecidas por la normatividad vigente. 

5. Las demás establecidas en la normatividad vigente. 
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8.7 SUPERVISIÓN

La supervisión del contrato será ejercida por la Dirección Ejecutiva o por quien este delegue.

El supervisor ejercerá sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratación
y Manual de Supervisión e interventoría de la Asociación Supradepartamental de Municipios para 
el Progreso, y está obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecución del objeto 
contratado. El supervisor deberá realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, 
contable y jurídico sobre el cumplimiento del objeto del contrato.

Para tal fin deberá cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demás 
normas concordantes vigentes. 

El director ejecutivo, podrá designar mediante comunicación escrita un servidor de la entidad que 
se denominará
en la ejecución de las obligaciones contractuales que se deriven del contrato. 

En ningún caso el supervisor del contrato podrá delegar la supervisión de contrato en un tercero.  

8.8 LIQUIDACIÓN

La liquidación se realizará dentro de los cuatro (4) Meses siguientes a la expiración del término 
previsto para la ejecución del convenio o a la expedición del acto administrativo que ordene la 
terminación, o a la fecha del acuerdo que la disponga. 

En aquellos casos en que el ejecutor no presente la liquidación previa notificación o convocatoria 
que le haga la ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL 
PROGRESO, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la ASOCIACION 
SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO, tendrá la facultad de 
liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes. 

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidación, la misma se podrá 
efectuar en cualquier tiempo dentro de los dos (2) años siguientes al vencimiento de los términos 
mencionados anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente. la Entidad 
Ejecutora/Contratista tendrá(n) derecho a efectuar salvedades a la liquidación por mutuo acuerdo 
y en este evento la liquidación unilateral solo procederá en relación con los aspectos que no 
hayan sido objeto de acuerdo.

8.9 FORMATO DE PROPUESTA ECONÓMICA (ANEXO).

SE ANEXA -FORMATO PROPUESTA ECONOMICA APROBADA POR EL CONVINIENTE 

JORGE ANDRES BAQUERO VANEGAS 
Director Ejecutivo


