CARTA DE PRESENTACION DE PROPUESTA PARA CELEBRAR CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

Villavicencio — Meta, 20 de marzo de 2025

Sefores:

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
E.S.D.

ASUNTO: PROPUESTA

Cordial saludo,

La suscrita NAYLA JOHANNA PERDOMO MUNOZ, identificada con cédula de ciudadania
No. 40.774.297 de Florencia- Caquetd, profesional en Zootecnia, por medio de la presente
me permito someter a consideracién de la ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE
MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO, la propuesta para el siguiente objeto: “CONTRATAR
LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION PARA
LA DIRECCION AGROPECUARIA DE LA ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE
MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO-ASOSUPRO?”,

Asi mismo, declaro en nombre propio:

1.- Que en caso de ser favorecido con el proceso de seleccién suscribiré el contrato
respectivo, obligandome a cumplir con lo pactado en el respectivo negocio juridico.

2.- Que conozco el estudio de conveniencia elaborado por esa entidad y las condiciones
fijadas alli y en la Ley Colombiana y las acepto integralmente.

3.- Que la informacién dada en los documentos incluidos en esta oferta me compromete y
garantizo la veracidad de las informaciones y datos de la oferta.

4.- Declaro no hallarme incurso en alguna de las inhabilidades e incompatibilidades
sefaladas por la Constitucion Politica, por la Ley 80 de 1993 y sus normas reglamentarias
y complementarias y no me encuentro inscrito en el boletin de responsables fiscales de
acuerdo con lo previsto en el numeral 4 del articulo 38 de la Ley 734 de 2002, en
concordancia con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000 que me impidan participar en
procesos de contratacién y suscribir el contrato.

Considero que reuno las condiciones de idoneidad y experiencia que exige el
proceso de contratacion, por las siguientes razones:

1. Poseo la formacién académica y los conocimientos suficientes para cumplir con las
actividades requeridas en cumplimiento del objeto del contrato.

2. Poseo experiencia especifica en:
e Direccion de unidades de asistencia técnica
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e Coordinadora en programas ambientales y agropecuarios

e Realizar diagndsticos para planes especificos en el 4rea agropecuaria y
ambiental.

e Contrataciéon Publica

Obligaciones como contratista

En caso de ser favorecido con el proceso de seleccion suscribiré el contrato respectivo,
obligandome a cumplir con las siguientes obligaciones:

1.

10.

11.

12.

13.

14,

Apoyar a direccionar las politicas y los objetivos que la Asociacién debe desarrollar
y alcanzar en materia agropecuaria y ambiental que demande el desarrollo
municipal, regional y nacional.

Liderar los planes y programas de desarrollo agropecuario y ambiental, en
concordancia con las politicas trazadas en el plan de gestién de la Asociacion.
Suministrar la informacién técnica para la elaboracién de los contratos de
consultoria, contratos de interventoria, contratos de apoyo a la supervision de los
diferentes proyectos del sector agropecuario y ambiental.

Coordinar los programas de la direccién de desarrollo agropecuario y ambiental con
las diferentes instituciones oficiales o privadas que cubran o complementen los
procesos del area productiva de Asosupro.

Apoyar la implementacién, el mantenimiento y la mejorar del sistema integral de
gestion de acuerdo a las directrices definidas por la Asociacion.

Apoyar a las demas unidades en todo lo relacionado con la parte productiva y
ambiental en especial en todo el proceso de contratacién con lo que tiene que ver
con la parte técnica y la supervisién de los contratos.

Apoyar en el diagnéstico y la elaboracion de presupuestos en caso de formulacion
de proyectos y programas acordes al érea.

Apoyar a los proyectos de inversion en el area agropecuaria y ambiental a las demas
unidades en la elaboracién de metodologias y demés documentos necesarios para
la presentacion de proyectos ante las diferentes entidades a nivel Departamental y
Nacional.

Coordinar los proyectos del sector agropecuario y ambiental en sus diferentes
etapas: viabilizacion, aprobacién y ejecucién para los municipios asociados y no
asociados.

Coordinar los planes, programas y proyectos de desarrollo agropecuario y
ambiental, en concordancia con las politicas y planes de los municipios y
departamentos.

Llevar a cabo los procesos y procedimientos de la Dependencia, procurando la
racionalizacién de tramites y el buen uso de los equipos.

documentar los procesos de la dependencia acorde con los lineamientos del
Sistema de Gestion documental definidos por las normas internas y externas
adoptadas por la Asociacion.

Garantizar el desarrollo de los procesos de contratacion, de conformidad con la
normatividad vigente y en coordinacion con las areas que intervienen en el mismo.
Apoyar el seguimiento a los planes, programas y proyectos de la Asociacién, de
conformidad con los procedimientos establecidos.
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15. Establecer la consolidacién y analisis de la informaciéon generada para la

presentacion de informes.

16. Apoyar en la organizacién de informes que le sean solicitados, los que deban
presentarse a los organismos externos y los que normalmente deben presentarse

acerca de la marcha del trabajo desarrollado por el &rea.

17. Asistir a las reuniones de los consejos, juntas, comités y deméas cuerpos en que

tenga asiento la entidad.

18. Desempefiar las demas funciones que le sean asignadas por el jefe inmediato, las

que reciba
por delegacion y aquellas inherentes a las que desarrolla la dependencia

19. Pagar por su cuenta las contribuciones al sistema de seguridad social en salud y

pension y ARP.

20. Presentar a la supervisién cada uno de los informes en relacién al contrato de

prestacién de servicio firmado.
21. Las demas inherentes al objeto del contrato.

PROPUESTA ECONOMICA

Ofrezco prestar los servicios para cumplir el objeto contractual a razén QUINCE MILLONES
DE PESOS M/CTE ($15.000.000,00), por un plazo de diez (10) meses, en DIEZ (10)
PAGOS de UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($1.500.000,00), previa
certificacion de cumplimiento por parte del supervisor del mismo, acreditacion a la
liquidacion que se encuentra a paz y salvo con los aportes del Sistema Integral de
Seguridad Social. Igualmente cumpliré las demas obligaciones que hacen exigible el pago
de mis servicios y que se convengan en el contrato y que exija la entidad en desarrollo de

la direccién del contrato.

AFILIACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: Manifiesto gue me encuentro inscrito a los

sistemas de seguridad social a través de las siguientes sociedades administradoras:

PENSION: Porvenir
SALUD: Sanitas

RELACION DE DOCUMENTOS QUE ACREDITAN IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

1. Constancias de estudio
2. Certificados de experiencia laboral

RELACION DE DOCUMENTOS QUE ANEXO PARA CUMPLIR LAS CONDICIONES

EXIGIDAS POR LA ASOCIACION.

Copia de la cédula

Rut

Formato de hoja de vida Unica

Certificados de antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales, etc....
Comprobante de afiliacion a los sistemas de salud y pension.

SUECES
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Sin otro particular,

/
NAYLA JOHANNA PERDOMO MUNOZ
C.C. 40.774.297 de Florencia- Caqueta.
310-7647036
naylaipm012@gmail.com




Uberma y Orden

FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA)

NOMBRES

Perdomo Mufioz Nayla Johanna
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
c.C. CE. PAS No. 40774297 F ® M O coL. @ EXTRANJERO O COLOMBIA

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA _ | p | . I % | A6 [ prey | CALLE 2-28C 74 La Coralina

PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  META

DEPTO CAQUETA MUNICIPIO VILLAVICENCIO

MUNICIPIO FLORENCIA TELEFONO 3107647036 EMAIL naylajpm_12@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO |  BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
10 | 2° | 3° | 4 | 5° 6° | 7° | g° | g° 10° [ e MES | 12 | ARO | 1087

TC (TECNICA)

N

ES (ESPECIALIZACION)

TL (TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO ~ PROFESIONAL
sl NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN GESTION
POSTGRADO 2 X AMBIENTAL SOSTENIBLE 2 20m
ESPECIALIZACION EN ACUICULTURA -
POSTERARO 2 X AGUAS CONTINENTALES 12 2000
PREGRADO 10 MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA 05 1995 03264
CAPACITACIONES / OTROS CONOCIMIENTOS
TERMINACION
MEDIO DE CAPACITACION | INSTITUCION MODALIDAD CURSO -
MES ARIO
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‘ ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R B MB R B

MB R B MB

INGLES

3 EXPERIENCIA LABORAL

; RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
| ALCALDIA DE RESTREPO X COLOMBIA
| DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META RESTREPO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3123048761 pia | o7 | mes| o2 [ Ao | 2024 pia | 06 | mes| 08 | ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONA SECRETARIA DE PLANEACION E CARRERA 7 8 1 CENTRO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
CORPORACION MISION SOCIAL DEL UPIA X COLOMBIA
| DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
| META VILLAVICENCIO
| 7ELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
| 3133086897 pia | ot | Mes| 12 | aro| 2028 pia | 31 [ mes[ 12 | 4o | 2023
| CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
|"PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL AGROPECUARIA CARRERA 20B 8 18 BIFAMILIARES LA PRIMAVERA

EMPLEQO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE REGIONY EL PAIS ¥ COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR VALLEDUPAR
[7ELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 18 | Mes| oo | Ao I 2023 pia | 31 | wes | 12 | Ao | 2023
| carRGO 0 cONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
| SUPERVISORA AGRICULTURA DESARROLLO RURAL Y CALLE 6D 19E 124 LA ESPERANZA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
| EMPRESA 0 ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
| ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA X COLOMBIA
EL PROGRESO "ASOSUPRO"
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
| TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3108708920 pia | 03 | mes | o1 I Ao | 2023 Dia | 03 | wes | 05 I Adio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DIRECTORA AREA AGROPECUARIA Y AMBIENTAL CALLE 33A 39 19 BARZAL
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA X COLOMBIA
EL PROGRESO "ASOSUPRQ"
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | o1 | mes| os | amo | 2022 pia | 30 | Mes l 12 | Ao | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
COORDINADORA,, AGROPECUARIA Y MEDIO AMBIENTE CALLE 33A - 39 19 BARZAL ALTO
EMPLEO O CONTRATQO ANTERIOR
| EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
| FUNDACION STARCOP HUMANITY - AGENCIA DE X COLOMBIA
| DESARROLLO RURAL
| DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
| BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
‘ pia | ot | mes| o7 | aio] 2022 [ o] a1 [ mes[ o7 | o | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONSULTOR - AGROPECUARIA-AMBIENTAL CALLE 13A - 79 45 OFICINA 302
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CONSORCIO GANADERIA META 2022 X COLOMBIA
| DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
| META VILLAVICENCIO
i TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6046729054 pia | o7 | wmes| o6 [ 4o | 202 pia | 28 | wes [ o7 | a0 | 2022
| CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
JCNTRATO DE PRESTACION DE SERV AGRICULTURA GANADERIA Y MEDIO CALLE 24 13A 1 ESTE MARACOS
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
| EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
| ALCALDIA DE VILLAVICENCIO X COLOMBIA
| bEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6715809 pia | 28 | mes | o1 | Ao | 2022 pia | 27 | mes | 06 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
‘PRESTACION DE SERVICIOS PROFE SECRETARIA COMPETITIVIDAD Y FOMENTO CALLE 40 33 64 CENTRO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PalS
ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA X COLOMBIA
EL PROGRESO "ASOSUPRO"
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
| META VILLAVICENCIO
(T2 EFonos FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6614474 Dia | o | mes| 10 | aro | 2021 Dia I 30 | Mes | 05 | Ao | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
COORDINADOR DE GRUPO AREA AGROPECUARIA Y AMBIENTAL CALLE 33A - 39 19 BARZAL ALTO
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

| EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA | PAIS

| FUNDACION STAR COOP HUMANITY X COLOMBIA
| DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
| BOGOTA.D.C. BOGOTA. D.C.
"TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
| pia | 19 | mes| o7 | ano| 2021 pia | 18 | mes| o8 | a0 | 2021
| carGO 0 conTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
| CONTRATO HONORARIOS ACGROPECUARIA CARRERA 13A - 79 45 OFICINA 302
| EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
”
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
CORPORACION SOCIAL DE COLOMBIA % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 13 | wes| oo I Ao | 2019 pia | 12 | mes| 12 | Ao | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

| ORDEN PRESTAC. SERVIC

AGRICULTURA'YY FOMENTO

CARRERA 35 45 36 B. EL TRIUNFO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

‘ EMPRESA O ENTIDAD
| GOBERNACION DE META

PUBLICA PRIVADA | PAIS
X

COLOMBIA

PROFESIONAL

SECRETARIA DE AGRICULTURA DEPARTAMENTAL

CARRERA 33 - 38 45 CENTRO

| DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6818500 pia | 02 | mes| o5 I Ao | 2019 pia | o1 I ves| 11 | Ao | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAIS

‘PRESTACION DE SERVICIOS PROFE

AGRICULTURA'Y AMBIENTE

CALLE 93 110 INSP. VISO DE UPIA

ASOCIACION AFRO CABUYARO DEL META % COLOMBIA

| bEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

[ META CABUYARO

[TeL£FoNos FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

} pia | 05 | mes| 05 [ ano| 2017 pia | 30 | mes| o5 | ano | 2019
| carGo 0 conTrRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

| EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAIS
X

‘PRESTACION DE SERVICIOS PROFE

SECRETARIA COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO

CALLE 40 N 33 64 centro

| ALCALDIA DE VILLAVICENCIO COLOMBIA

| DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

[ META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6715809 pia | 25 | mes [ o1 [ ano | 2018 pia | 04 | Mes | 12 | amo | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

| EMPRESA O.ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
| ALCALDIA DE VILLAVICENCIO X COLOMBIA
| DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
[ META VILLAVICENCIO
1
[ TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
| 6715809 Dia | 10 | Mes | 10 | Afio | 2017 Dia | 20 | Mes | 12 | Afio | 2017
| CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
‘PRESTACION DE SERVICIOS PROFE SECRETARIA COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO | CALLE 40 N 33 64
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
| EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
| CORPORACION CORFUPAIS X COLOMBIA
| DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
| META VILLAVICENCIO
“ TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
| 3208018891 pia | 03 | Mes [ o8 | amo | 2016 pia | 02 | Mes| o8 | Ao | 2017
| cARGO 0 CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
| CONTRATISTA COORDINADORA AGRICULTURA Y AMBIENTAL CALLE 23 BIS 4D 70
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
| ASOGIACION AFRO CABUYARO META - COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
| META CABUYARO
| TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
| pia | 25 | Mes| o3 [ amo] 2016 [ Da| a0 [ mes| o3 | ado | 2017
| CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
| 'PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL AGRICULTURA Y AMBIENTAL CALLE 9 3 110 INSPECCION VISO DE UPIA
\‘ EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
| GOBERNACION DE GUAINIA X COLOMBIA
| bEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
| GUAINIA INIRIDA
| TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3117447008 pia | 23 | mes| o2 | a0 | 2016 pia | 22 | mes| o5 | Ao | 2016
| CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
"PRESTACION DE SERVICIOS PROFE SECRETARIA DE PLANEACION CALLE 16 8 35 AV. LOS FUNDADORES
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
| EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
| CORPORACION LENGUAJE CIUDADANO ¢ COLOMBIA
| DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
| META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6601946 pia | 04 | Mes | 12 | Ao | 2015 pia | 20 | Mes | 03 | Afio | 2016
| cARGO 0 CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

'PRESTACION DE SERVICIOS PROFE

PROYECTOS PRODUCTIVOS

CALLE 20 N 40 105 Barrio Camoa
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

"PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL

APQOYO A PROYECTOS PRODUCTIVOS

CARRERA 36 N 36 17 BARZAL

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
ALCALDIA DE CABUYARO X COLOMBIA
| DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
[ META CABUYARO
[7eiEron0s FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
| pia | 21 I mes | 0 J Ao | 2015 pia | 21 l Mes | 11 | Adio | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
"PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL PLANEACION E INFRAESTRUCTRURA CARRERA 87 117
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
| EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
[ corPOFUTURO % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
[ META VILLAVICENCIO
| TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
[ 3133502156 pia | 10 | wes| 11 | afo | 2014 pia | 26 | mes| 12 [ Ao | 2014
| carRGO 0 conTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
| ‘COORDINADOR DE CAMPO PROYECTO AMBIENTAL CALLE 18 N °® 37K 26
\ EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
| EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE META X COLOMBIA
| DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
[ meTA VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6600680 pia | 14 | Mes R [ Ao | 2006 pia | 14 | Mes | 02 | a0 ] 2007
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
|"PRESTAR SERVICIOS PROFESIONA SECRETARIA DE AGRICULTURA Parque las malocas
1
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
| EmPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE VILLAVICENCIO X COLOMBIA
| DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
| META VILLAVICENCIO
| T2L2FONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 10 | Mes| o7 | ado | 2003 pia | 09 | wes I 2 | Ao | 2004
| CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONA UNIDAD MUNICIPAL DE ASISTENCIA CALLE 40 - 33 64 CENTRO EDIFICIO ALCALDIA
‘ EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
| EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
| CONVENIOS DEL LLANO ke COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 12 | Mes| o2 | Ao | 2003 pia | 12 | Mes | o4 | 4o I 2003
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQC O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
| ALCALDIA DE VILLAVICENCIO X COLOMBIA
| DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
\ Dia | 01 | Mes | 08 | Afio I 2002 Dia | 31 | Mes | 10 | Afio | 2002
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
[ 264 PROFESIONAL APOYO TECNIC UNIDAD MUNICIPAL DE ASISTENCIA CALLE 40 - 33 64 CENTRO EDIFICIO ALCALDIA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
| EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
ALCALDIA DE SAN JUAN DE ARAMA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META SAN JUAN DE ARAMA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 17 | Mes| os | Ao | 1008 pia | 30 | Mes| o8 | Ao | 1998
| cARGO 0 CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TECNICO PROFESIONAL AGROPECUA AGROPECUARIA Y MEDIO AMBIENTE CALLE 1 3 24 CENTRO
| EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
| EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
[ ALCALDIA DE SAN JUAN DE ARAMA X COLOMBIA
“
[ pEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
| META SAN JUAN DE ARAMA
“ TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
v Dia I 07 | mes | 06 | Afio | 1997 Dia I 16 | Mes | 05 l Afio I 1998
W CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
[ DIRECTOR DE AREA SECRETARIA DE GOBIERNO Alcaldia de San Juan de Arama
|
i EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
| EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
| EMPRES GAEN LTDA N COLOMBIA
| DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
| META PUERTO LOPEZ
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
|
1; Dis | o1 | Mes| o7 [ ano| 996 | Dia| o1 | mes| o2 | 4o | 1997
| carGO 0 conTrRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
| PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL AREA DE GANADERIA Santiago de Cali
‘ EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
| EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
| ALCALDIA DE SAN JOSE DEL FRAGUA X COLOMBIA
| DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
| caQUETA SAN JOSE DEL FRAGUA
1
| TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
l‘ Dia | 18 I mes | 04 | 4o | 1995 Dia | 18 | Mes I 10 | Afio l 1995
| cARGO 0 CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
| DIRECTORA AREA UMATA

San Jose del Fragua

4

~



FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

mﬂ EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: I IMes: l lAﬁo: l Dia: | | Mes: l J Ano: |
1 AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANQOS Y MESES

. TIEMPQO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 7 5
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 6 2
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 13 8

T
FIRMA DEL SERVlDOR PUBLICO (o] CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL

ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 180/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento / L@ Vi CCJ’lC/l/D y 2@ C{,L YUY =D / -:202\f

N&@élgv”

FIRMA DEL SEF{VI R PUBLICO O CONTRATISTA




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

A 1

i CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA
SOPORTE.

- BZMaine 7025

‘ =\ -
‘ Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA BELH

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co ! /




ENTIDAD RECEPTORA
FORMULARIO UNICO

mg] & runcion puBLICA DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
S Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
PERSONA NATURAL

(LEY 190 DE 1995)

S

1.DECLARACION JURAMENTADA
1.1. DE BIENES Y RENTAS

YO, NAYLA JOHANNA PERDOMO MUNOZ
IDENTIFICADO CON:  C.C. X C.E. T.I. Ne 40.774.297 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pais COLOMBIA Departamento META [Municipio  VILLAVICENCIO
Direccién CALLE 2 # 28C-74 LA CORALINA Teléfonos 3107647036
Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:
NOMERES Y APELLIDOS DOCUNMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO
MARIA DE JESUS MUNOZ DE PERDOMO 26.615.543 MADRE
LUIS LEOBARDO PERDOMO CHAUX 17.625.520 PADRE
MARLYM ADRIANA PERDOMO MUROZ 52.189.982 HERMANA
JEFFERSON CARLO PERDOMO MUNOZ 96.331.262 HERMANO

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE ,QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEOQ A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "Ultimo" afio gravable fueron:

CONCEPTO VALOR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES 30.000.000
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION -
ARRIENDOS -
HONORARIOS 8.000.000
OTROS INGRESOS Y RENTAS -
TOTAL $ 38.000.000
b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:
oD iR e ] = TS
BANCOLOMBIA AHORROS 395-570425-67 VILLAVICENCIO $ 300.000
¢) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR

EMPLEADOR O CONTRATANTE




1.1 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION)
d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO VALOR

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES
a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:
ENTIDAD O INSTITUCION CALIDAD DE MIEMBRO

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION CALIDAD DE SOCIO
c)En la actualidad: | NO X tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION  |N°
C.C. CE. T.I.

- 2 ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma acasional o permanente son las siguientes:
DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACION

3. FIRMA

/ . i VILLAVICENCIOQ, 20 de febrero de 2025

FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA

DAFP-OAP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-817770
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA i AG o N
MINISTERIO DE EDUCACION NAGIONAL

Y EN SU NOMBRE

LA UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS

CONFIERE EL TITULO
DE
Lsgeciafistar on "Reutenfur
Nauas Continentalos

A

~ -~ e -~ | A
m%iw Hofianna Qovsimo Muiiozy .
C.C. No. 40114291 EXPEDIDA EN TFlomencA.

QUIEN CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS
EN TESTIMONIO DE ELLO OTORGA EL PRESENTE

DIPLOMA
No. Q4L

EN LA CIUDAD DE VILLAVICENCIO, A LOS 14 de Dicendore de. 2000.

)/ AISH P

//-’u iy e c,(// —_/_zf AR
[ RECTOR - VICE- CTORAO EMI
ey /

/ / /L(/

(K DECANO

SECRETARIO GENERAL

SECRETARIA GENERAL UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS

REGISTRO No. 360 ENELFOLIO 4! DEL LIBRO DE DIPLOMAS No. 2 .

NO - 2634

VILLAVICENCIO

[




LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAR

Y EN SUNOMBRE =

LA UNIVERSIDAD DE LOS LL

CONFIERE EL TITULO DE

~ ESPECIALISTAEN
GESTION AMBIENTAL SOSTENIBLE
A

%Kf&ﬁéﬂfmm D rdome %Zof

C.C.N° 40774297 EXPEDIDAEN FLORENCIA
QUIEN CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS

EN TESTIMONIO DE ELLO OTORGA EL PRESENTE

DIPLOMA

N° 129
EN LA CIUDAD DE VILLAVICENCIO, A LOS 15 DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DE 2011

s Doy
OTOR ; /ECRETARTO €ENEBAL |

EL DECANO DE LA FACULTAD

REGISTRON® 2448
FOLIOX® /39
LIBROX® 4
05359 FECHA: /5 Je, Dicicmbe DRI OU

SECRETARLO @




FR-GEBIS-70

CERTIFICACION DE posmcon
EJECUCION DE CONTRATO -

ER D -
NIT, 3000981591

T.R.D 110.6.26

LA SUSCRITA SECRETARIA DE GOBIERNO MUNICIPAL Y JEFE DE TALENTO
HUMANO DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE RESTREPO

CERTIFICA:
Que NAYLA JOHANNA PERDOMO MUNOZ, identificada con cédula de ciudadania

Nro. 40.774.297 de FLORENCIA — CAQUETA, suscribié el siguiente contrato’con el
Municipio de Restrepo — Meta:

CONTRATO 019-2024

OBJETO ‘PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE
ASISTENCIA ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA EN LA
FORMULACION DEL COMPONENTE AMBIENTAL DEL
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2024-2027 DE LA
ALCALDIA DE RESTREPO META".

FECHA DEL CONTRATO | 6/02/2024 !

TERMINO DE | CUATRO (4) MESES .

EJECUCION

VALOR DEL CONTRATO | $ 30.000.000

VALOR EJECUTADO $ 30.000.000

SUPERVISION MANUEL ENRIQUE GUERRERO ALBARRACIN
SECRETARIO DE PLANEACION.

FECHA DE INICIO 7/02/2024

FECHA DE | 6/06/2024

TERMINACION

ESTADO TERMINADO

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATO:

1. Asistencia acompafamiento y asesoria en la aplicacién metodolégica de la GUIA PARA
EL DIAGNOSTICO, FORMULACION Y APROBACION DE PLANES DE DESARROLLO
TERRITORIALES 2024-2027, en el marco de la Estrategia Juntos por el Territorio, del
DNP.

2. Apoyar al municipio de Restrepo en la convocatoria y asistencia de las comunidades,
gremios, organizaciones civiles, juntas de accién comunal y demas actores para la
construccién del plan de desarrollo municipal ;

3) Apoyar analizar y consolidar la informacién obtenida en las mesas de trabajo en un
documento técnico que sirva como instrumento para la formulacion del plan

4) Apoyar la consolidacion del componente de diagnéstico ambiental del Plan de
Desarrollo municipal 2024-2027

5) Apoyar la articulacién del componente ambiental con las demas dimensiones del Plan
de Desarrollo municipal 2024-2027 y del plan de desarrollo departamental

6) Apoyar la articulacion del plan de accién de la corporacion autbnoma ambiental con el
plan de desarrollo municipal 2024-2027

7
Carrera 7 N* 8-01 Barrio Centro - Restrepo Meta

Web: www restrepo-meta.gov.co Email: ventanillaunica@restrepg-meta aov.co )
Pagina 1 de 148




FR-GEBIS-70

CERTIFICACION DE pesomsin
EJECUCION DE CONTRATO ”

ERO
NIT, BODOI8195-)

7) Apoyar asistir y asesorar en la redaccion de metas e indicadores en el componente
ambiental del Plan de Desarrollo municipal 2024-2027.

8) Apoyar en los ajustes al componente ambiental que sean propuestos por los

6rganos consultivos y de aprobacién al plan de desarrollo municipal 2024-2027.

9) Apoyar y asesorar la consolidacién del Diagnéstico final del plan de desarrollo
municipal.

10) Apoyar a la secretaria de planeacién municipal en el proceso de aprobacion del plan
de desarrollo en la Corporacion municipal.

11) Apoyar la elaboracion de los actos administrativos de aprobacion del plan de
desarrollo municipal.

12) Apoyar en la presentacion para aprobacion del plan de desarrollo ante el concejo
municipal de Restrepo Meta.

13) Apoyar la sustentacién de avances y del resultado final del plan de desarrollo
municipal ante el Consejo de gobierno, Concejo Municipal, Organismos de control,

Gobernacion del Meta, Cormacarena y demas escenarios en donde sea requerida la
socializacion.

Segun el acta de terminacion con fecha del 7/JUNIO/2024 suscrita por las partes, la
supervision certificd que verifico el cumplimiento del servicio prestado el cual recibio a
satisfaccion de acuerdo con los informes y certificados presentados.

La presente certificacion se expide por solicitud de la interesada los seis (06) dias del mes
de agosto de 2024.

Dra. ANDREA GRA\dAIb_OS HERNANDEZ
Secretaria de Gobierno Municipal

£ I]
Proyecté: Sandra Milena Rico Gutie’rrez%f/
Cargo:  Auxiliar Administrativo Y

- . A ‘l \
Revisé: Andrea Granados Hernandez __ ! /' \ .
Cargo:  Secretaria de Gobierno b

Carrera 7 N* 8-01 Barrio Centro - Restrepo Meta

- www restrepo-meta.gov.co Email: ventanillauni restrepo-meta.qov.co L
weo fedl Pagina 2 de 149




Comporacién

MISIONSOCIAL

DEUPIA

CERTIFICACION LABORAL

La suscrita MARTHA SOFIA BUENO HERRERA identificada con cedula de
ciudadania No. 39.637.175 de Bosa, Cundinamarca, representante legal de
CORPORACION MISION SOCIAL DEL UPIA con Nit 900.192.951-7, certifica que
la doctora NAYLA JOHANNA PERDOMO MUNOZ identificado con cedula de
ciudadania 40.774.297, prestd sus servicios profesionales como MEDICO
VETERINARIA ZOOTECNISTA en la ejecucidn de asistencia técnica vy
acompanamiento a los beneficiarios de proyectos productivos de animales
de cria, para el Contrato 231 de 2022, cuyo objefo consistid en
“ADQUISICION E IMPLEMENTACION DE PROYECTOS PRODUCTIVOS COMO
ESTRATEGIA DE FORTALECIMIENTO ECONOMICO PARA MEJORAR LA
CALIDAD DE VIDA DE LAS PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD,
VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO Y POBRLACION AFRODESCENDIENTE DEL
MUNICIPIO DE BARRANCA DE UPIA META", suscrito entre la Corporacién y el
municipio de Barranca de Upia.

Se expide a solicitud del interesado alos diez (10) dias del mes de febrero de
2023.

Q ko)
Wit
MARTHA SO HERRERA
C.C 39.637.175 Bosa
Representante Legal
Corporacién Misién Social del Upia
Tel: 3133084897

3133086897

Bifamiliares la Primavera Cr - 20- b 8Bis-18 m

Villavicencio Meta Colombia

corporaciondelupia@hotmail.com




NIT. 800.276.156-1

o v B
e CERTIFICADQ | Direccion: 6189””;?2; Pagina 1 de
Ggfﬁy - FUNDECERP LABORAL 7T 2

Wi o ik el e e 1 La Esperanza
Valledupar-Cesar

LA FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA REGION Y EL PAIS -FUNDECERP-
IDENTIFICADA CON NIT 900.276.156-1, CERTIFIFCA QUE

La profesional Nayla Yohanna Perdomo identificada con nimero de cédula de ciudadania
N° 40774297, estuvo vinculada por medio de Contrato de Prestacién de Servicios N° 167
- 2023 —A- S - 003 con la FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA REGION Y EL
PAIS FUNDECERP-enla ejecucion del contrato como Operador Nacional No. 167-2023
del Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, en el marco del desarrollo del
Proyecto Apoyo Alianzas Productivas -PAAP-, desempefiando el rol de Supervisora para
la Region de Amazonia desde el 18 de Septiembre hasta el 31 de Diciembre del 2023.

El objeto contractual desempefiado fue: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
COMO SUPERVISORA EN EL PROYECTO DENOMINADO APOYO A ALIANZAS
PRODUCTIVAS EN EL ACOMPANAMIENTO, MONITOREO Y SEGUIMIENTO A LA
IMPLEMENTACION DE LAS ALIANZAS QUE SE ENCUENTRAN EN EJECUCION DE LA
FASEIY FASEIL

Las actividades a desarrollar en su contrato fueron las siguientes:

1. Apoyar el seguimiento al cumplimiento de los objetivos contractuales de los Equipos
Territoriales Regionales del Proyecto Apoyo a Alianzas Productivas

2. Entregar informes mensuales de la gestion de apoyo al seguimiento y de apoyo a la
supervision.

3. Realizar recomendaciones cuando se requiera, a los Equipos Territoriales Regionales
con el fin de facilitar el cumplimiento del objeto del Proyecto Apoyo a Alianzas
Productivas

4. Apoyar la verificacion en cuanto que, las actuaciones del Equipo Territorial Regional se
ajusten a las estipulaciones del manual operativo del proyecto.

5. Apoyar a la supervisién para emitir certificado de cumplimiento de las obligaciones
contractuales de los OLy Monitores de las alianzas Fase |y Fase |I.

6. Elaborar un cronograma mensual de supervisién para cada una de las regionales,
realizando el respectivo control a los avances de ejecucion de los mismos en las alianzas
Fase Iyl

7. Apoyar la supervisién del cumplimiento de las actividades de los monitores contratados
para la fase | y ll, especialmente el plan de monitoreo y la elaboracién de informes de
implementacion técnicay ejecucion financiera de las Alianzas

8. Apoyar la supervisién del cumplimiento de las actividades de los Operadores Locales
especialmente:

(i) Las actividades del OL como supervisor de la contratacién derivada de cada una de
las alianzas Fase |l y I

(ii) Las actividades administrativas derivadas de la relacién contractual entre la fiduciaria
y la Organizacién de Productores de cada alianza Fase |y Fase |I.




10.
11.

12.

13.
14.

15.
16.

(iii) Las actividades desarrolladas por el OL para una adecuada transferencia de
competencias a la Junta Directiva de la Organizacién de Productores y al gerente
aprendiz.

(iv) La actualizaciéon del Plan Operativo de la Alianza — POA.

(v) La elaboracion de informes de gestién técnica y financiera del OL

Apoyar la supervision del cumplimiento de las actividades de los Monitores de Alianzas
Fase |y Fase Il especialmente:

(i) La verificacion del cumplimiento y la orientacion de actividades de los diferentes
actores de la alianza para facilitar la ejecucién técnica y financiera de la misma.

(i) La verificacién del cumplimiento y la orientacion de actividades del OL derivadas de
la relacion contractual entre la fiduciaria y la Organizacién de Productores de cada
alianza como vinculaciones, contrataciones, legalizaciones y pagos.

(iii) La verificacion del cumplimiento y la orientacion de actividades del OL cumplidas
para una adecuada transferencia de competencias a la Junta Directiva de la
Organizacion de Productores y al gerente aprendiz.

(iv) La verificacion del cumplimiento y la orientacién de actividades del OL
implementadas para mantener actualizado el Plan Operativo Anual de la Alianza — POA.
(V) La verificacion del cumplimiento de actividades del Monitor para ejecutar el plan de
monitoreo de cada alianza, realizar las visitas de campo oportunamente, las reuniones
con actores y las reuniones con CDA.

(vi) La verificacién del cumplimiento de actividades del Monitor para elaborar los
informes de visitas de monitoreo y registrarlos oportunamente en el sistema de
informacién definido por el EIP

Propiciar la articulacién de la gestion de los diferentes actores territoriales para la
ejecucion de las alianzas.

Apoyar cuando sea pertinente, la solucion de controversias entre los diferentes actores
territoriales de las alianzas

Articular las actividades de apoyo a la supervisién a los OL y Monitores de las Alianzas
Fase | y Fase II, con los Coordinadores Regionales del Equipo Implementador del
Proyecto

Realizar un informe mensual de gestidén que sustente los avances de cumplimiento del
objeto contractual, el cual seréd soporte de los pagos.

15. Realizar un informe final en el cual se consignen todas las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato.

Dar cumplimiento a las responsabilidades establecidas en el Manual Operativo del PAAP
Las demas obligaciones que se acuerden con el supervisor del contrato, inherentes a la
eficiente y eficaz ejecucién del objeto del contrato.

Dado en Valledupar — Cesar, a los dos (2) dia del mes de Enero de dos mil veinticuatro
(2024) y se expide con el objetivo de sustentar el cierre del respectivo contrato.

JOSE AGUSTIN SOLANO REDONDO
C.C. 77.152.036 de Agustin Codazzi (Cesar)
Representan legal FUNDECERP




ACTA DE FINALIZACION

S

ACTA DE FINALIZACION DEL CONTRATO No. 010 DEL ANO 2023 CELEBRADO
ENTRE LA ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL
PROGRESO ASOSUPRO Y NAYLA JOHANNA PERDOMO MUNOZ

Contrato No.:

010 de 03 DE ENERO DE 2023

Registro Presupuestal:

00009 de 03 DE ENERO de 2023

Contratista: NAYLA JOHANNA PERDOMO MURNOZ [ c.c. 40.774.297
Representante Legal: N/A C.C. N/A
Supervisor: JORGE ANDRES BAQUERO V c.c. 86.082.356

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA ADELANTAR LAS ACTIVIDADES

RECOMENDADAS A LA DIRECCION DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y AMBIENTAL DE ASOSUPRO.

Valor total del contrato:

$5.202.424

Término Inicial de Ejecucioén:

CUATRO (4) MESES

Fecha Inicio:

Fecha Finalizacién

03-01-2023 segin  Acta de | 03-05-2023
Inicio:
Modificaciones (Prorrogas, Suspensiones, Adiciones, Reinicios)
Tipo de Modificacion Fecha Tipo de Fecha
Modificacién
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
Término Total de Ejecucion: N/A Fecha Finalizacién: | N/A

En la ciudad de Villavicencio,

el sefior JORGE ANDRES BAQUERO VANEGAS, Supervisor(a)
delegado(a) identificado(a) con cédula de ciudadania nimero 86.082.356, y NAYLA JOHANNA
PERDOMO MUNOZ, identificada con cédula de ciudadania numero 40.774.297, suscriben la

presente Acta de Finalizacion, previa verificacion de todos los documentos y requisitos legales.

En Constancia se firma, a los 03 dias, del mes mayo del afio 2023;

*

=

NAYLA JOHANNA PERDOMO MUNOZ

C —
JORGE ANDRES BAQYERO VANEGAS

Director Ejecutivo / Supervisor

Contratista
Firma:
Nombre: NAYLA JOHANNA PERDOMO MUNOZ
Cargo: CONTRATISTA
Proyecto

Notas:

1). Formato Fecha dd/mm/aaaa.

2). El resaltado es para modificar o eliminar.

3). No elimine filas, datos que no aplican identificarios como N/A 4).
Verificar la vigencia del documento en el listado maestro de
documentos.

m
()
)

info@asosupro.gov.co - .25S0SUPro.gov.co
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COLOMBIA

POTENCIA DELA

g‘é’ GOEIERNO DE COLOMBEIA

VIDA

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA ASOCIACION
SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
“*ASOSUPRO”.

CERTIFICA

Que NAYLA JOHANNA PERDOMO MUNOZ, identificada con cedula de ciudadania No
40.774.297 de Florencia-Caqueté, laboro para la Asociacién como COORDINADORA, de
los programas agropecuarios y ambientales, dirigidos a pequefios y medianos productores
beneficiarios de ASOSUPRO desde 1 de junio 2022 hasta 30 de diciembre 2022.

Que de acuerdo con lo anterior cumplié con las siguientes funciones:

>
>

>

Gestion integral de proyectos agropecuarios y ambientales de iniciativa comunitaria.

Estructuracion de proyectos de alto impacto y reactivaciéon econémica en el sector
rural

Estructuracién de proyectos de Desarrollo.
Estructuracién e implementacion de planes, programas y proyectos ambientales en
sector rural y en comunidades indigenas.

Promover la implementacion y adopcién de sistemas agropecuarios sostenibles
para que contribuyan al desarrollo bajo en emisiones de carbono para mejorar las
producciones incrementando los ingresos de las comunidades.

La presente certificacion se expide a solicitud de la interesada al primer (1) dia del mes de
diciembre de 2023

| ASOCIAC]()N.SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO

Calle 32 N.°© 39 -11 Barrio Barzal Alto, Villavicencio — Meta. Teléfono: 608-6623648 Cel. 3108708920

direccionejecutiva@asosupro.gov.co - info@asosupro.gov.co - juridica@asosupro.gov.co

WWW.asosupro.gov.co




S—

‘3»_&?7' PR Y .M 1

. e Starcop humanity

N 900.270.491-5
CERTIFICA

Que la informacion relacionada a continuacion corresponde al registro de personal por
Prestacién de Servicios (Honorarios) de la FUNDACION STAR COP HUMANITY

Nombre: Nayla Johana Perdomo
Documento de Identidad: C.C 40.774.297

Fecha de ingreso: Julio 01 2022

Fecha de Retiro: Julio 31 de 2022
Objeto:

Prestar los servicios para la elaboracién de
estudios de Preinversion en el componente Técnico
ambiental, con el fin de cumplir las metas del
Proyecto Apoyo Alianzas Productivas — PAAP.

Tipo de Contrato: Contrato por Prestacién de Servicios (Honorarios)

Valor Honorarios

$8.000.000 por los 4 estudios de Preinversion de

dicho componente

e OBLIGACIONES GENERALES:

Cumplir en forma eficiente y oportuna con las
obligaciones consagradas en el presente
CONTRATO, de tal suerte que las actividades
y los entregables, objeto del presente
CONTRATO cumplan a satisfaccién con el
alcance de los entregables y los estédndares
establecidos en el presente CONTRATO y en
los documentos que hacen parte integral del
mismo.

Presentar a la FUNDACION los informes sobre
el avance en las actividades y metas
previamente establecidas en el cronograma del

-

Tl g
¥ sch

Direccion: Cra 13% # 79-45 oficina 302 Bogota
Tel: 8001717/ 3133667149
Correo: gerencia@fundacionsch.com




“star cop humanity

900.270.491-5

Proyecto y metas previamente establecidas,
por el coordinador y director del Proyecto.

e  Mantener comunicacién constante con la
FUNDACION en la realizacién del objeto
contratado, siempre guardando el mayor
respeto frente a observaciones planteadas.

e Formular y atender las recomendaciones que
se deriven de la ejecucion del presente
CONTRATO.

e Llevararchivos y evidencia fisica, y entregarlos
cuando sean requeridos por la FUNDACION.

e Actuar con eficacia y responsabilidad en la
gjecucion de las actividades objeto del
CONTRATO y conexas al mismo.

e Informar oportunamente a la FUNDACION
sobre cualquier eventualidad que pueda
sobrevenir y que afecte el desarrollo del
CONTRATO.

e Estar a paz y salvo por concepto de pago de
aportes a la Seguridad Social en Salud,
Pension y Riesgos Laborales, para ello debera
acreditar la planilla de pago, cuyo IBC sea el
40% del wvalor mensual del presente
CONTRATO.

e Cumplir con los plazos maximos establecidos
en el presente CONTRATO.

e Proveer a su costo, todos los bienes y servicios
necesarios para el cumplimiento de los
objetivos y funcionalidad requerida en el
presente CONTRATO.

e Constituir las garantias mencionadas en el
presente CONTRATO, en los plazos definidos
en el mismo.

e Obrar con lealtad y buena fe en las distintas
etapas contractuales, evitando dilaciones y
trabas.

.

% sch
Direccién: Cra 132 # 79-45 oficina 302 Bogota
Tel: 8001717/ 3133667149
Correo: gerencia@fundacionsch.com




7. 3 starcop humanity

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

900.270.491-5

Informar oportunamente de cualquier
peticion o0 amenaza de quien, actuando por
fuera de la ley, pretenda obligarlo a hacer u
omitir algun acto, de tal forma que se
afecten los intereses del CONTRATANTE.

Mantener confidencialidad de la informacién
que maneja o que, por sus obligaciones, pueda
tener bajo su custodia por el término de
duracién del CONTRATO vy de forma indefinida
siempre que la informacién conserve dicho
caracter confidencial

Elaborar los estudios de Preinversén en el
componente Técnico Ambiental y componente
Financiero y Agronegocio de 4 alianzas.

COMPONENTE TECNICO AMBIENTAL.

Reconocimiento de predios y toma de
georreferenciacion (poligono de cuatro puntos)
coordenadas geogréaficas (grados, minutos |
segundos) y ubicacién en Google Earth.
Diligenciamiento anexo visita a predios
Registro fotogréafico de los predios (digital)
Oficio de la cadena productiva de validacién del
paquete técnico productivo.

Descripcion del producto requerido (ficha
técnica)

Cotizaciones que soporten los costos UPT
(Anexos capitulo 12, item 12.2. Cotizaciones)
Condiciones edafoclimaticas vs condiciones
alianza

Definicidn de paquete tecnoldgico (actividades
actuales vs propuestas); adaptacion al cambio
climatico

Definicion de proyecciones de cantidades vy
calendarios de produccién

Registros de Vacunacion (Alianzas de
ganaderia)

o

¥ geh

Direccién: Cra 132 # 79-45 oficina 302 Bogota
Tel: 8001717/ 3133667149
Correo: gerencia@fundacionsch.com
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900.270.491-5

e Especificacién de perfil del asistente técnico y
plan de asistencia técnica

e Elaboracién documento Preinversion
componente Técnico (capitulo 5 plantilla
estudio de preinversién, andlisis de riesgos
para el componente capitulo 9y )

e Certificado de uso de suelo actualizado
(especificando claramente el uso o usos que se
pueden desarrollar)

e Presentacion Power Point para CIR

e Emitir un concepto general de viabilidad de la
alianza.

e Actividades adicionales que se requieran por el
Operador Regional para este componente
segun linea productiva (permisos de
vertimientos, registros INVIMA, Registros
Sanitarios, Permiso concesién de aguas)

AN

> Consultor Técnico Ambiental (componente ambiental)

e Contacto inicial y vinculacién de la autoridad
ambiental al proyecto

e Identificacion y valoracion de impactos

ambientales .
e Gestion de concepto ambiental emitido por la
Corporacion auténoma regional

(CORMACARENA o CORPORINOQUIA)

e Formulacion de PMA (fichas ambientales)

e Elaboracién documento Preinversién
componente Ambiental (capitulo 5 plantilla
estudio de preinversién y andlisis de riesgos
para el componente capitulo 9)

e Emitir un concepto general de viabilidad de la
alianza.

e Analisis y definicion de riesgos para el
componente.

COMPONENTE FINANCIERO Y AGRONEGOCIO.

X

» Consultor financiero y Agronegocio (componente de mercado)

e Contexto de mercado, precios y formacion de
precios
Caracterizacion del aliado comercial

e Negociacién condiciones con el aliado
comercial (carta compromiso resultante)

e Descripcion del acuerdo y anélisis comercial

= sch
Direccion: Cra 132 # 79-45 oficina 302 Bogota

Tel: 8001717/ 3133667149
Correo: gerencia@fundacionsch.com
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900.270.491-5

Borrador minuta del acuerdo comercial
Presentacion Power Point para CIR
Elaboracion documento Preinversion
componente mercado

Emitir un concepto general de viabilidad de la
alianza.

> Consultor financiero y Agronegocio (Estudio logistico)

Encuesta logistica tabulada

Definicion de Modelo logistico inicial y ajustado
Resumen y anélisis de la propuesta logistica
Elaboracion documento Preinversién Estudio
logistico

Presentacion Power Point para CIR

Emitir un concepto general de viabilidad de la
alianza.

> Consultor financiero y Agronegocio (Estudio logistico).

Encuesta logistica tabulada.

Definicion de Modelo logistico inicial y
ajustado.

Resumen y anélisis de la propuesta logistica.
Elaboracion documento Preinversion Estudio
logistico.

Presentacién Power Point para CIR .

Emitir un concepto general de viabilidad de la
alianza.

> Consultor financiero y Agronegocio (Componente financiero)

Gestidn y confirmacién de cofinanciacion
Definicion de costos UPT para la alianza
Cotizacion costos UPT

Definicion y costeo de: i) inversiones técnicas
y logisticas; ii) planes acompafiamiento técnico,
ambiental y social.

Definicién de costos ELOG

Proyecciones de ingresos y flujos de caja
Definicion UPR y flujos de caja productor y
alianza

Definicién cuadro financiacion, distribucién del
IM y anélisis de sensibilidad

CDP’s actualizados.

Cartas de compromiso de aportes en bienes
y servicios de entidades territoriales.

Cartas de compromiso de los aportantes
privados.

Direccion: Cra 132 # 79-45 oficina 302 Bogota
Tel: 8001717/ 3133667149
Correo: gerencia@fundacionsch.com
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e Carta aliado comercial vigente y especifica.

e Borrador Reglamento del Fondo Rotatorio.

e Convenio de alianza firmado + Documentos
para su legalizacion ante MADR.

o Diligenciamiento  Anexo  financiero  de
Preinversion.

e Analisis de riesgos y viabilidad.

e Elaboracién documento Preinversién
componente financiero.

e Presentacion Power Point para CIR

e Emitir un concepto general de viabilidad de la
alianza.

e Consolidar la informacion del estudio de
preinversion en sus 5 componentes.

o Actividades adicionales que se requieran por el
Operador Regional para este componente.

Se expide en Bogotd, el dos (02) de Febrero de 2023.

Cordial saludo

o
HANNi%rm i

Representante Legal

AVIJO VARELA

FUNDACION STAR COP HUMANITY

C.C. 1.026.269.205

o
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TECNICOS DE CAMPOS

CONTRATANTE : CONSORCIO GANADERIA META 2022
NIT. 901598936-3
Representante Legal.
OSVALDO CARLOS CORREA GUERRERA
C.C. n. ° 73.577.591
DOMICILIO: CLL 24 n. ° 13A-14, B/MARACOS
TELEFONO: 6046729054
EMAIL: consorcioganaderiameta2022@gmail.com

CONTRATISTA: NAYLA JOHANNA PERDONO MUNOZ
C.C. n.° 40774297

VALOR DEL CONTRATO: CUATRO MILLONES DE PESOS M/LC ($4.000.000)
VALOR FINAL: TRES MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y SEIS
SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS MCTE

($3.466.667)
FECHA DE INICIO: SIETE (07) DE JUNIO DE 2022.

FECHA DE TERMINACION: VEINTIOCHO (28) DE JULIO DE 2022

Entre los suscritos: Sefior OSVALDO CARLOS CORREA GUERRERA, mayor de edad,
identificado con cédula de ciudadania n. ° 73.577.591, en nombre y calidad
de Representante Legal del CONSORCIO GANADERIA META 2022, entidad de derecho
vida identificada con el NIT n. ° 901598936-3, debidamente facultado para
celebrar contratos, de conformidad con lo dispuesto en acta de constitucién
inscrita el dia 25 de abril de 2022, quien en adelante se denominarid EL
CONTRATANTE, por una parte y por la otra, NAYLA JOHANNA PERDONO MUNOZ,
identificado(a) con cédula de ciudadania No. 40774297; quien en adelante se
llamara EL CONTRATISTA; las partes antes mencionadas acordamos la terminacidén
del presente contrato por mutuo consentimiento, previa las siguientes:

CONSIDERACIONES:

Que el contratante y el contratista, celebraron contrato de prestacién de
servicios, con el Objeto de REALIZAR EL APOYO TECNICO DE CAMPO:; A los
beneficiarios asignados y los que pudieran ser determinados por el
contratante, por medio del coordinador de zona; dentro del marco contractual
suscrito con la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural del Departament

DIRECCION: CALLE 24 - 13 A ESTE, BARRIO MARACOS
TELEFONO: 604- 6729054 -
EMAIL: consorcioganaderiameta2022@gmail.com
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el ™ la; o el fin de fortalecer el sistema ganadero de pequefios y medianos
L SORCIH

fpxmdunt@res del Departamento del Meta.

META 2022

Que conforme a la cléusula VIII, del contrato, los honorarios pactados son
de CUATRO MILLONES DE PESOS MLC ($4.000.000).

El termino inicial del contrato era de dos (02) meses, comenzando a contar
el mismo desde el dia 07 de junio de 2022. (clausula XII)

Atendiendo a los pardmetros de los numerales 1° y 5° de la clausula VII, el
contratante manifiesta al contratista la imposibilidad de continuar con la
ejecucidén del presente contrato (dicha comunicacién se realiza conforme los
pardmetros de tiempo modo y lugar establecido en el clausulado antes
indicado); encontrédndose de acuerdo el contratista.

Que el presente contrato a corte de 28 de julio de 2022, se han ejecutado en
debida forma y asi lo acreditan los informes de actividades desarrolladas;
que de igual forma por ser conveniente para las partes se da la terminacién
del mismo, finalizando este el dia 28 de julio de 2022.

La presente terminacién por mutuo acuerdo no implica renuncia a derechos
adquiridos en favor del contratista o del empleador por la ejecucién parcial
de actividades.

Que de conformidad con el informe presentado por el departamento financiero
de CONSORCIO GANADERIA META 2022, al hoy contratista se le adeudan las
siguientes sumas:

DIAS
VALOR A
CONCEPTO PERIODO LIQUIDADO
< LIQUIDAR
HONORARIOS|7/06/2022|28/07/2022 52 $ 3.466.667
ANTICIPOS ENTREGADOS $ 0 $ =
VALOR A PAGAR S 3.466.667

Por lo anterior, las partes contratantes
ACUERDAN

PRIMERA: De conformidad a lo estipulado en los numerales 1° y 5° de la
cldusula VII. Del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES; Las
partes deciden dar ©por terminado el ©presente contrato por —mutuo
consentimiento.

DIRECCION: CALLE 24 — 13 A ESTE, BARRIO MARACOS
TELEFONO: 404- 6729054
EMAIL: consorcwganadenam’e’rc2022@gmoil.com




Padgina 3 de 4

SEGUNDA: Conforme a lo anterior, el presente contrato, estard vigente hasta
el dia 28 de julio de 2022. Vencido el término estipulado, finalizaran 1os
efectos juridicos.

TERCERA: Perfeccionamiento. La presente terminacién se entiende aceptada %
perfeccionada con las firmas de las partes; sin que dicho acto genere
indemnizaciones para algunas de las partes.

CUARTA: Recondzcase al contratista la suma de TRES MILLONES CUATROCIENTOS
SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS MCTE ($3.466.667), por
concepto de honorarios pendientes por cancelar. El pago de los dineros aqui
reconocidos se cancelard una vez cumplidos los requisitos exigidos para el
pago contemplados en el pardgrafo de la cldusula VII del contrato.

QUINTA: Una vez sea cancelado y verificado por el contratista, el saldo
restante; se declararda que el contratante del servicio, cumplid con todas
sus obligaciones y que por lo tanto contratista renuncia a toda accién,
reclamacién o demanda contra del CONSORCIO GANADERIA META 2022, en relacién
a los servicios aqui relacionados.

Para constancia, se firma en la ciudad de Villavicencio, a los 28 dias
del mes de julio de 2022.

CONTRATANTE. CONTRATISTA.

-
, ) N
'y ) W 2 )
CONSORCIO GANADERIA META 2022. NAYLA JOHANMA PERDONO MUNOZ
NITL n. ° 901598936-3 C.C. n. ©° 40774297

Representante legal
OSVALDO CARLOS CORREA GUERRA.
C.C. n.° 73.577.591

' DIRECCION: CALLE 24 - 13 A ESTE, BARRIO MARACOS
TELEFONO: 604- 6729054 .
EMALIL: consorcioganaderiaiﬁ“e"ra2022@g\mail.com




Proceso Gestion de la Contratacion
CERTIFICACION CONTRACTUAL

!! % |
It t

Municipio de Villavicancio

1010/2177
LA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO

CERTIFICA:
De conformidad con la informacién que repqsa en la entidad y en los activos de informacién,
que la-gontratista NAYLA JOHANNA PERDOMO MUNOZ, Identificada con cedula nimero
40.774.2%, celebro con el Municipio de Villavicencio el siguiente contrato:

CONTRATO No.: "\\1053 DE 2022 1
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA EL FORTALECIMIENTO DE PROYECTOS ,
EMPRENDIMIENTOS Y CADENAS PRODUCTIVAS |
OBJETO: AGROPECUARIAS DE LA DIRECCION DE
DESARROLLO RURAL DE LA SECRETARIA DE |
COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO EN EL |
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, META i
FECHA DE SUSCRIPCION: ENERO 28 DE 2022\
VALOR INICIAL DEL CONTRATO: | $20.000,000 \,

PLAZO INICIAL DE EJECUCION: | 5 MESES™

ADICION: N/A

VALOR TOTAL CONTRATO: $20.000.000
PRORROGA; NA
PLAZO TOTAL EJECUCION: 5 MESES®

FECHA INICIO DEL CONTRATO: | ENERO 28 DE 2022

FECHA FINAL DE TERMINACION e d
CONTRATO: JUNIO 27 DE 2022

JALCANCE DEL CONTRATO:

* Realizar minimo dieciocho (18) asesorias técnicas mensuales en temas pecuarios a
unidades productivas y/o organizaciones agropecuarias que estén vinculadas a cadenas
productivas del municipio de Villavicencio; debidamente soportado de acuerdo al formato
convenido con el supervisor, registro fotografico y georreferenciacion del predio visitado. |
Las veredas y/o Organizaciones para atender seran asignados por la Direccion de
~J_Desarrollo Rué\

* Recolectar informacion del sector agropecuario ywalimentar semanalmente la base de |
| datos que establezca la Direccién de Desarrollo Rural.
~ Realizar minimo dos (02) talleres y/o escuelas de campo mensuales, que permitan la
| transmisién de informacién pecuaria, dirigida a productores agropecuarios, para el
\\Qrtalecimiento de cadenas productivas locales del municipio de Villavicencios,

4’ Apoyar el desarrollo y realizacidén de socializacién, evaluacién y~seguimiento de las |
convocatorias efectuadas por la secretaria de competitividad y Desarrollo- ‘

Calle 40 No. 33-64 Centro edificio Alcaldia+ Piso 2 Teléfono: 6715809 Cddigo Postal: 500001-
www.villavicencio.gov.co+ Correo: : contratacion@villavicencio.qov.co

1010-F-GCT-152-V1 Registro S1G:01/06/2022




Proceso Gestién de la Contratacién
CERTIFICACION CONTRACTUAL

Municipio do Villaviconcio

[S. Consolidar documento técnico de diagnéstico agropecuario de minimo una vereda del i
municipio de Villavicencio, de acuerdo a los lineamigntos orientados por la Direccién. |

—_Entregar documento en medio magnético editable y fisicON

Asistir y participar en todas las reuniones, comités técnicos y demas actividades que |
| convoguen la Direccion de Desarrollo Rural y/o secretaria de Competitividad y Desarrolio. |
Y. Asistir a las capacitaciones de seguridad y salud en el trabajo — SST, cumplir con todos |

y \

los protocolos de bioseguridad y uso de\@\entos de proteccién personal que se requieran i

~~ de acuerdo a sus obligaciones contractual@

8. Presentar un Informe fisico y magnético mensual de las actividades realizadas acorde a |
las obligaciones contractuales establecidas y al modelo que establezca la Direccion de 3
Desarrollo Rural; cumpliendo con los formatgs establecidos por el Sistema Integrado de |
Gestion. El Informe debe presentarse a la supervisiéon maximo a los cinco (035) dias |

siguientes al cumplimiento del respectivo periodo
NOMBRE DEL SUPERVISOR: [ CARLOS ARTURO CARDENAS YEPES\ l
Que el objeto contractual tuvo un cumplimiento efectivo de las obligacjones contraidas en |
el contrato, segun acta de terminacion fechada 8 DE AGOSTO DE 202 |

La presente certificacién se expide a solicitud del interesado a los a los 28 dias del mes de
septiembre de 2022

VICTORIA CAROLINA
Jefe Oficina de Co

A
NOMBRES Y APELLIDOS \CARGD W1 [FFIRMA
Reviso: =
Elaboro: Andrea Argumedo Tec. Dpefativo T4 A C‘(\
1010/2177

Calle 40 No. 33-64 Centro edificio Alcaldia+ Piso 2 Teléfono: 6715809 Cédigo Postal: 500001+
www.villavicencio.gov.co- Correo: : contratacion@yvillavicencio.gov.co

1010-F-GCT-152-V1 Registro S1G:01/06/2022
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EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA ASOCIACION
SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
“ASOSUPRO".

CERTIFICA

~ Que NAYLA JOHANNA PERDOMO MUNOZ, identificada con cedula de ciudadania No
40.774.297 de Florencia-Caquetd, laboro para la Asociacion como COORDINADORA, de
los programas agropecuarios y ambientales, dirigidos a pequefios y medianos productores
beneficiarios de ASOSUPRO desde 1 de octubre 2021 hasta 30 de mayo 2022.

Que de acuerdo con lo anterior cumplié con las siguientes funciones:

> Gestionintegral de proyectos agropecuarios y ambientales de iniciativa comunitaria.

> Estructuracién de proyectos de alto impacto y reactivacion econdémica en el sector
rural

> Estructuracion de proyectos de Desarrollo.

> Estructuracion e implementacion de planes, programas y proyectos ambientales en
sector rural y en comunidades indigenas.

> Promover la implementacidn y adopcién de sistemas agropecuarios sostenibles

para que contribuyan al desarrollo bajo en emisiones de carbono para mejorar las
producciones incrementando los ingresos de las comunidades.

La presente certificacion se expide a solicitud de la interesada a los dos (2) dias del mes de
junio de 2022

Direccion Ejecutiva ASOSUPRO.

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
Colle 337 N 39 19 Barrio Barzal Alte, Villavicencio = Meata. Telafona: (<578) 661 2.4 72 Cel. 3108708820

inI’C@'GSOSUpYC.GC\'_CQ - WLASOSUPTO.goVy.co
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< starcop humanity
500.270.491-5

CERTIFICA

Que la informacion relacionada a continuacion corresponde al registro de personal por
Prestacion de Servicios (Honorarios) de la FUNDACION STAR COP HUMANITY

Nombre: Nayla Johana Perdomo
Documento de Identidad: C.C 40.774.297

N Fecha de ingreso: Julio 19 de 2021
Fecha de Retiro: Agosto 18 de 2021
Objeto:

Prestar los servicios para la elaboracién de
estudios de Preinversién en el componente Técnico
ambiental, con el fin de cumplir las metas del
Proyecto Apoyo Alianzas Productivas — PAAP.

Tipo de Contrato: Contrato por Prestacién de Servicios (Honorarios)

Valor Honorarios $8.000.000 por los 4 estudios de Preinversién de
dicho componente

e OBLIGACIONES GENERALES:

e Mantener comunicacién constante con la
FUNDACION en la realizacion del objeto
contratado, siempre guardando el mayor
respeto frente a observaciones planteadas.

e Formular y atender las recomendaciones que
se deriven de la ejecucién del presente
CONTRATO.

e Llevararchivos y evidencia fisica, y entregarlos
cuando sean requeridos por la FUNDACION.

e Actuar con eficacia y responsabilidad en la
gjecucion de las actividades objeto del
CONTRATO y conexas al mismo.

& sch
Direccién: Cra 132 # 79-45 oficina 302 Bogota

Tel: 8001717/ 3133667149
Correo: gerencia@fundacionsch.com




OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

COMPONENTE AMBIENTAL.

“ \“ star cop humamﬁ[y

900.270.491-5

Informar oportunamente a la FUNDACION
sobre cualquier eventualidad que pueda
sobrevenir y que afecte el desarrollo del
CONTRATO.

Estar a paz y salvo por concepto de pago de
aportes a la Seguridad Social en Salud,
Pensién y Riesgos Laborales, para ello debera
acreditar la planilla de pago, cuyo IBC sea el
40% del valor mensual del presente
CONTRATO.

Entregar en la ejecucion y finalizacion del
contrato los documentos y archivos fisicos y
electrénicos, mediante inventario documental,
para garantizar la continuidad de los tramites
encomendados.

Elaborar los estudios de Preinverson en el
componente Técnico Ambiental y componente
Financiero y Agronegocio de 4 alianzas.

Obtener concepto por escrito de la autoridad
ambiental, y autoridades municipales, con
respecto a las restricciones y uso de suelo para
cada uno de los predios de los productores
identificados.

Revisar el EOT/POT del o los municipios en
donde se desarrollara la alianza, con el fin de
establecer las limitaciones, requerimientos de
tréamite ante las autoridades ambientales y otros
aspectos que puedan afectar el desarrollo del
proyecto o hacerlo inviable.

Identificar los riesgos desde el componente
ambiental que pueden afectar la viabilidad del
proyecto de manera que desde el inicio se

ey

P scn

Direccidn: Cra 132 # 79-45 oficina 302 Bogota
Tel: 8001717/ 3133667149
Correo: gerencia@fundacionsch.com




COMPONENTE TECNICO

“star cop humanity

900.270.491-5

evidencien las limitantes que tendrian que ser
superadas para desarrollar la alianza o para
determinar su viabilidad (Concesiones de
aguas, vertimientos).

Formular el Plan de Manejo Ambiental de la
Alianza de acuerdo a las fichas descritas en la
plantilla de Preinversion con el objeto de que la
alianza sea ambientalmente sostenible.
Elaboraren Google Earth el mapa de dispersion
de los productores de acuerdo con las
coordenadas geograficas correspondientes a
cada uno de los predios de los beneficiarios.
Identificar el perfil del profesional que se
encargara de implementar el plan ambiental de
la Alianza en caso de requerirse un profesional
especializado.

Elaborar el POA Ambiental.

Desarrollar el componente ambiental de
acuerdo a los contenidos y parametros
establecidos en la plantilla de Preinversion.

Realizar el levantamiento de la linea de base
técnica (de acuerdo a los formatos entregados
por el OR) y de condiciones edafoclimaticas de
cada uno de los predios de los productores,
incluye geo-referenciacién (poligonos) tabulada
en coordenadas geograficas y convertidas al
sistema Magna-Sirgas de cada uno de los
predios del proyecto.

Elaborar la propuesta técnica que conlleve a la
entrega del producto en las condiciones que lo
requiera el aliado comercial, determinando
costos unitarios detallados, cantidades y
precios actualizados de acuerdo a la matriz de
costos UPT en Excel entregada por el OR.

Direccién: Cra 132 # 79-45 oficina 302 Bogota

Tel: 8001717/ 3133667149

Correo: gerencia@fundacionsch.com
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“star cop humanity

900.270.491-5

Formular el Plan de Asistencia Técnica de la
Alianza.

Identificar el perfil del profesional que se
encargara de implementar la Asistencia
Técnica.

Identificar los riesgos del componente que
pueden afectar la viabilidad del proyecto, de
manera que desde el inicio se evidencien los
limitantes que tendrian que ser superados para
desarrollar la alianza o para determinar su
viabilidad.

Elaborar el POA Técnico.

Desarrollar el componente técnico de acuerdo
a los contenidos y parémetros establecidos en
la plantilla de Preinversion.

c. Participar en la reunién de inicio de la
Preinversién con el Operador Regional, en la
cual se entregara la sintesis del o los perfiles
aprobados por la Comision Intersectorial
Regional (CIR) y Comisiéon Intersectorial
Nacional (CIN), dando a conocer los aspectos
identificados como sensibles o criticos durante
la evaluacién ex post de los perfiles aprobados,
aspecto que permitira orientar la recoleccion de
informacién primaria y la elaboraciéon del
estudio o los estudios a cargo.

Participar en todas las reuniones de
coordinacion que convoque el OR.

e.Trabajar en equipo con dos (2) profesionales
mas segun distribucién realizada por el OR que
complementaran los componentes 1-
Financiero y Agronegocio; 2- Técnico -
Ambiental; 3- Socio empresarial de los estudios
de Preinversion asignados.

Responder por la calidad del estudio de
Preinversién en el componente asignado.
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Direccién: Cra 132 # 79-45 oficina 302 Bogota
Tel: 8001717/ 3133667149
Correo: gerencia@fundacionsch.com




= star cop humanity

900.270.491-5

e Para el desarrollo del contrato el contratista
debera disponer de medios propios en cuanto a
sitios de trabajo, equipos, material bibliogréfico
y gastos de desplazamiento y estadia.

e Planificar y realizar el trabajo de campo
requerido para el desarrollo del estudio o
estudios a cargo. (El consultor debe realizar el
trabajo de campo correspondiente a su area
tematica, complementando su concepto con los
resultados obtenidos porlos demds consultores
responsables de los otros componentes del
estudio con el fin de que el documento final sea
coherente en todas sus partes).

e Consultar y verificar la informacion secundaria
requerida en cada componente del estudio,
citando las respectivas fuentes.

e Mantener un archivo técnico que contenga toda
la documentacién de cada subproyecto vy
tenerlo a disposicion, por un término no inferior
a dos (2) afios después de finalizar el contrato
respectivo.

e Aplicar en el desarrollo del objeto contractual,
los términos de Referencia para la elaboracidn
de los estudios de Preinversion.

e Elaborar el componente financiero vy
agronegocio de los estudios de Preinversion
asignados y participar en la articulacion y
gestion del estudio con sus demas
componentes.

e Presentar de manera articulada con el equipo el
convenio de alianza de las preinversiones
viables de acuerdo a la informacion del estudio.

e Elaborary entregar al OR el estudio contratado,
en el que debe quedar claro la viabilidad o
inviabilidad del proyecto en el componente
respectivo.
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900.270.491-5

Entregar los estudios contratados en las
calidades y condiciones especificadas para el
componente en los formatos y plantillas que
remita el Operador Regional.

Participar en las reuniones de capacitacién, de
asesoria técnica o coordinacién que organice el
OR o del EIP del Ministerio de Agricultura y
Desarrollo Rural.

Aplicar en el desarrollo del objeto contractual,
los términos de Referencia para la elaboracion
de los estudios de Preinversion

Realizar las actividades adicionales que el OR
considere pertinente en el desarrollo de la
consultoria.

Participar de manera activa en el comité
consultivo inicial y final

Se expide en Bogota, el veintisiete (27) de Marzo de 2023.

Cordial saludo

Representante Legal
FUNDACION STAR COP HUMANITY

C.C. 1.026.269.205

o
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Direccién: Cra 132 # 79-45 oficina 302 Bogota
Tel: 8001717/ 3133667149
Correo: gerencia@fundacionsch.com




CORPORACION SOCIAL DE COLOMBIA
"5) “TRABAJANDO POR UN TEJIDO SOCIAL MAS HUMANO”
: f NIT 822.005.791-2
[ [ — DEPARTAMENTO DEL META
CORSOCIAL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO

LA CORPORACION SOCIAL DE COLOMBIANA-
CORSOCIAL

. CERTIFICA

Que la Sra. NAYLA JOHANNA PERDOMO MUNOZ, identificada con la C.C.No.
40.774.297 Expedida en Florencia Caqueta, estuvo vinculada a esta CORPORACION
MEDIANTE ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIO, EN EL CARGO DE TECNICO DE
GENERACION DE INGRESOS, DENTRO DEL CONVENIO No. 2018 de 2019 Celebrado
entre la CORPORACION SOCIAL DE COLOMBIA y la UNIDAD PARA LA ATENCION Y
REPARACION A VICTIMAS, durante el periodo comprendido del 13 DE septiembre al 12
de diciembre de 2019.

Tipo de contratacién: ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, sin horario y sin

vinculo laboral.

Dado en Villavicencio a los 31 dias del mes de diciembre de 2019 a solicitud de la interesada

Cordialmente, >
f
g)

Sandra Patricia Puentes Rodriguez
R.L. Corporacidon Social de Colombia
C.C. 52.562.642 de Engativa

Carrera35 No. 45 - 36 BarrioEl Triunfo Vill avicencio - Tel. (8)

6621736




DEPARTANENTO DEL BETA
NIT. 892.000.148-8

ACTA DE FINALIZACION

CODIGO:

F-BS-17

VERSION: | 03

ACTA DE FINALIZACION DEL CONTRATO O CONVENIO DE SERVICIOS
TECNOLOGICOS No. 0927 DE 30 DE ABRIL DE 2019 CELEBRADO ENTRE EL
DEPARTAMENTO DEL META Y NAYLA JOHANNA PERDOMO MUNOZ.

Contrato o Convenio No.:

0927 DEL 30 ABRIL DE 2019

Registro Presupuestal:

3215 del 30 de abril de 2019

Contratista: NAYLA JOHANNA PERDOMO | Nit. 40.774.297 DE
MUNOZ le.c. FLORENCIA-CQTA

Representante Legal: c.C.

Supervisor: ' WILLIAM ORLANDO | c.c. 17.220.792-De |a
PENAGOS RODRIGUEZ Macarena-Meta

Objeto:

“REALIZAR EL DIAGNOSTICO DEL PLAN DEPARTAMENTAL DE EXTENSION AGROPECUARIA DE
ACUERDO A LA LEY 1876 DE 2017 Y LINEAMIENTOS QUE DEFINA EL GOBIERNO NACIONAL
PARA EL DEPARTAMENTO DEL META”.

Valor total del contrato o
convenio: (Letras y Nameros)

M/CTE

VEINTISIETE MILLONES DE PESOS ($27.000.000)

Témino Inicial de Ejecucién:

SEIS (6) meses

Fecha Inicio: 02 de mayo de
2019

Fecha

Finalizacidon

segln Acta de Inicio:

01 de noviembre
de 2019

Modificaciones

(Prorrogas, Suspensiones, Adiciones, Reinicios)

Tipo de Modificacién.

Fecha

Tipo de Modificacién

Fecha.

Adicion

N/A

N/A

N/A

Término Total de Ejecucién:

Fecha Finalizacion:

En la ciudad de Villavicencio, WILLIAM ORLANDO PENAGOS RODRIGUEZ, Supervisor
delegado identificado con cédula de ciudadania nimero 17.220.792 de La Macarena, y NAYLA
JOHANNA PERDOMO MUNOZ, identificada con cédula de ciudadania nimero 40.774.297 de
Florencia- Caquet4, suscriben la presente Acta de Finalizacién, previa verificacién de todos los
documentos y requisitos legales.
En Constancia se firma, a los 17dias del mes diciembre de 2019.

En constancia firman:

-

NAYLA JOHANNA P?RDOM%IUNOZ

Céntrattista™ £~
Ne 7SS ]

Firma:

Nombre:

Cargo:

Notas:

1). Formato Fecha dd/mm/aaaa.k
2). El resaltado es para modificar o eliminar.

3). No elimine filas, datos que no aplican identificarios como N/A
4). Verificar la vigencia del documento en el listado maestro de

documentos.

Inclusion, Reconciliacidn y Equidad

SSE

SC CERI0BSGY  SA-CERSI0443  (S-(ERSIT28S

GOBERNACION DEL META

Villavicencio, Meta

Linea Nacional Gratuita: 018000129202

www.meta.gov.co



EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA
ASOCIACION AFRO CABUYARO DEL META

NIT; 900668814-0

CERTIFICA QUE:

NAYLA JOHANA PERDOMO MUNOZ, identificada con cedula de ciudadania No 40.774.297 de
Florencia- Caqueta, se desempefié como profesional en proyectos y programas sociales y productivos,
durante el tiempo comprendido entre el 05 de mayo del 2017 al 30 de mayo de 2019, desempeiiando

sus funciones a cabalidad y cumplimiento de las mismas. Con un contrato de prestacion de servicio
(CPS).

Funciones:

Presentacion de cronograma de actividades

L Asesoria {&cnica a pequefios y medianos productores beneficiarios de la Corporacion.

0 Apoyo en la elaboracion de propuestas agropecuarias y ambientales.

I Apoyo en el area ambiental con planes de manejo ambiental en el drea agropecuaria.

i Capacitacion en proyectos agropecuarios integrales para el desarrolio productivo del pequefio

productor campesino ‘ ‘
Elaboracion de planes de trabajo en el seclor agropecuario.

i Elaboracion de informes

Para constancia se firma el 10 de junio de 2018.

Trmient £
CARMEN PIEDRAHITA BETANCOURT
Representante Legal
Cel. 320-817-0696

Dir. Calle 9 No 3 -110, Inspeccién Viso de Upia, Cabuyaro —Meta
Correo electronico: afrocabuyarodeimeta.2012@hotmail.com




ViILLAVICENCIO

: ) ' w DESPACHO DEL ALCALDE
:
i

VILLAVICENCIO

UNIDOS PRIDEMOS

OFICINA DE
CONTRATACION

EL JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO

CERTIFICA:

Con base en los documentos originales perten=cientes al Municipio, que el (la) contratista,
NAYLA JOHANNA PERDOMO MUNOZ,(Identiﬁcado (a) con cedula de ciudadania nimero
40.774.297{ celebrd con el Municipio el siguiente contrato:

CONTRATO N°:

1316 DE 2017

OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES |

COMO APOYO AL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES DEL PROYECTO DENOMINADO
ASISTENCIA TECNICA DIRECTA  RURAL
GRATUITA A PEQUENOS Y MEDIANOS
PRODUGCTORES DEL MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO, META, ORINOGUIA.

VALOR DEL CONTRATO:

$8.283.333

FECHA DE SUSCRIPCION:

OCTUBRE 10 DE 2017

PLAZO DE EJECUCION:

2 MESES Y 11 DIAS

FECHA DE INICIO:

OCTUBRE 10 DE 2017 ¢

FECHA DE TERMINACION:

DICIEMBRE 20 DE 2017

SUPERVISOR:

MARIA FARIDE ROJAS ACOSTA

{

Que el objeto contractual tuvo un cumplimiento efectivo de las obligaciones contraidas en
el acuerdo, segun el acta de terminacién fechada 21 DE DICIEMBRE DE 2017.

CONTRATO N°:

689 DE 2018

OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
COMO APOYO AL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES DEL.PROYECTO DENOMINADO
ASISTENCIA TECNICA DIRECTA  RURAL
GRATUITA A PEQUENOS Y MEDIANOS
PRODUCTORES DEL MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO, META, ORINOQUIA

VALOR DEL CONTRATO:

$ 25.76C.000

FECHA DE SUSCRIPCION:

ENERO 25 DE 2018 [

\

Calle 40 No. 33-64 Centro edificio Alcaldia® Piso 2 » NIT. 892.099.324-3-Teléfono: 6715809
Cédigo Postal: 500001 - www.villavicencio.gov.co « Twitter: @villavoalcaldia

Villavicencio, Meta

Scanned by CamScanner




Mliavicancio

hoad

i OFICINA DE
‘ VILLAVICENCIO CONTRATACION
UNIDOS PODEMOS
' LI % e Y e A O O RO L TN T T I i e
PLAZO DE EJECUCION: 17 MESES
FECHA DE INICIO: <| ENERO 25 DE 2018
$12.144.000

ADICION:

3 MESIZS Y 8 DIAS

FECHA DE TERMINACION:

DICIENBRE 04 DE 2018

DESPACHO DEL ALCALDE

SUPERVISOR:

7

MARIA FARIDE ROJAS ACOSTA

|

Que el objeto contractual tuvo un cumplimieato efectivo de las obligaciones contraidas en
el acuerdo, segun el acta de terminacién fecnada 31 DE DICIEMBRE DE 2018.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado a los 18 dias del mes de Enero

de 2019.
\ MAURICIO ANDRES GONZALEZ JARAMILLO
Jefe Oficina dle Contratacion
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO FIRMA
Vo.Bo. N/A
Reviso: N/A I
Elabord: Elizabeth Cagua Daza PROFESIONAL UNIVERSITARIO I3%¢
N

Calle 40 No. 33-64 Centro edificio Alcaldia- Piso 2 + NIT. 892.099.324-3-Teléfono: 6715809
Cadigo Postal: 500001 « www.villavicencio.gov.co « Twitter: @villavoalcaldia

Villavicencio, Meta

Scanned by CamScanner
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CORPORACION FUTURO PAIS “CORFUPAIS”

Nit. 900.290.768-5 .

23 bis No 4D -70 Radicado 30/2017
Celular 3208018891

Email: corfupais8@gmail.com

Villavicencio Meta

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CORPORACION
FUTURO PAIS “"CORFUPAIS”

CERTIFICA:

Que NAYLA JOHANNA PERDOMO MUNOZ con cedula 40.774.297 de Florencia, Caquet3,
laboro  en esta Corporacién como COORDINADORA de los programas ambientales
agropecuarios; dirigidos a pequefios productores beneficiarios de la corporacién, desde el 03 de

agosto de 2016 hasta el 02 de agosto de 2017, con un contrato de prestacién de servicio
(CPS).

Funciones:

Presentacion de cronograma de actividades

Coordinar y asesorar a pequefios y medianos productores beneficiarios de la
Corporacion

Apoyo en la elaboracion de propuestas agropecuarias y ambientales

Apoyo en el area ambiental con planes de manejo ambiental en el &rea agropecuaria
Elaboracién de planes de trabajo

Elaboracién de informes

YvVvYy VY

La presente certificacion se expide a solicitud de la interesada a los catorce (14) dias del
mes de agosto de 2017

Cordialmente,

M CORPORACION

Lo . .Furun‘m:ﬁs ¢

,_ | 190 | s
_ kL Tvﬁ |. l «d II togn

LIZ KATERINE OSPITIA RODRIGUEZ

,

R/L CORFUPAIS




ASOCIACION AFRO CABUYARO DEL META
NIT: 900668814-0

CERTIFICA QUE:

NAYLA JOHANA PERDOMO MUNOZ, identificada con cedula de
ciudadania No 40.774.297 de Florencia- Caquetd, se desempeiid como
profesional en ¢l area de proyectos productivos y agropecuarios, desarrollando
funciones de asistencia técnica, acompafiamiento de las entregas de los
proyectos agropecuarios, socializacién y elaboracion de informes, durante el
tiempo comprendido entre el 25 de marzo del 2016 al 30 de marzo de 2017,
desempefiando sus funciones a cabalidad y cumplimiento de las mismas,
mediante contrato de prestacion de servicio (CPS).

Para constancia se firma el 5 de abril de 2017.

@/ﬂuﬂ Vi

CARMEN PIEDRAHITA BETANCOURT
Representante Legal
Cel. 320-817-0696

Dir. Calle 9 No 3 -110, Inspeccion Viso de Up'ia. Cabuyaro - Meta
Correo electrénico: afrocabuyarodelmeta.2012@hotmail.com




LA COORDINACION DE TALENTO HUMANO DE
LA CORPORACION LENGUAJE CIUDADANO
NIT 200204863-0

CERTIFICA QUE:

La. sefiora NAYLA JOHANNA PERDOMO MUNOZ, identificada con cédula de
Ciudadania No. 40.774.297 Florencia, cumplié con sus obligaciones contractuales
del contrato No. M.A.-CLC-29/2015, presto sus servicios profesionales como
Zootecnista para implementar tecnologia de agricultura limpia a la produccién, para
la Corporacién Lenguaje Ciudadano en el Marco del proyecto Aromas de Paz con
el Ministerio de Agricultura del 04 de Diciembre 2015 al 20 de Marzo 20186,

Dado lo anterior la suscrita Coordinadora de Talento Humano aprueba pago por
cumplimiento contractual.

Cordialmente:;

-

ANA MARIA MORALES RENGIFO
Coordinadora de Talento Humano

Calle 20 N° 40 —-105 Barrio Camoa/ Teléfonos de contacto (8) 660 19 46 — 3113189669
www.lenguajeciudadano.com
Villavicencio-Meta




. GOERHACION DEL'W
%ﬁ’ UAIN IA
“Opounided Para Todos

I

EL SUSCRITO SECRETARIO DE DESPACHO DE LA SECRETARIA
JURIDICA Y DE CONTRATACION DEL DEPARTAMENTO DE
GUAINIA

CERTIFICA:

Que revisados los archivos fisicos de la Secretaria Juridica y de Contratacién se
encontré a la sefiora: NAYLA JOHANNA PERDOMO MUNOZ identificada con el
ndmero de CC. 40.774.297 expedida en FLORENCIA, suscribio el siguiente contrato
con la Gobernacién del Guainia para el afio 2016. En modalidad de contratacion

directa en prestacion de servicio profesional, como se detalla a continuacion:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 0287 DEL 17 DE FEBRERO DEL 2016.

OBJETO: SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO DE LA
FORMULACION Y ELABORACION DEL PLAN DE DESARROLLO 2016 -2019 DEL
DEPARTAMENTO DEL GUAINIA.

PLAZO DE EJECUCION: TRES (3) MESES

VALOR TOTAL: CATORCE MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y TRES MIL PESOS
MCTE ($14.793:000).

FECHA DE INICIO: 23 DE FEBRERO DE 2016
FECHA DE TERMINACION: 22 DE MAYO DE 2016

ESTADO: TERMINADO.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATO

1. Realizar la consolidacion de la informacién del Diagnostico integral del
Departamento del Guainia.
2. Identificacién de necesidades de la poblacién conflictos y tensiones

del desarrollo integral Departamental y mesas técnicas de trabajo con
la comunidad.

3. Consolidacién de la informacién en el proceso estratégico del plan de
desarrollo Departamental 2016-2019.
4. Asesorar a los funcionarios Departamentales encargados de apoyar

la formulacion del plan de desarrollo Departamental 2016-2019 para
la elaboracién del documento final.

5. Apoyo en la socializacién del plan de Desarrollo Departamental 2016-
2019.

6. Apoyo en la sustentacion y' presentacion del plan de Desarrollo
Departamental a la Asamblea Departamental.

Se expide en Inirida, capital del departaménto del Guainia, a solicj
interesada a los quince (15) dias del mes de octubre de 2021.

YEISON RODRIGO CASTILLO BRICENO

SECRET( RI@ JURIDICO Y DE CONTRATACION

Proyecto: Norma L. Mérquez — Apoyo SJC /\1 JACL f“ o) ’\d—,
Reviso: Mignnelly Marisol Morales G.~ Apoyo Fgr\'ofesmnal gJC‘pK \Nb‘\t‘—\ V‘MJM
Edificia de la Gobernacién Av. Fundadores
Calle [6N § - 35
(57) 636281 311 7419468 / 311 7447006
E-mail: contaclenss@qualnia.gov.co
Pagina web: wv #.gualnia.gov.co

039208 ... |

N Uil B0,

Secretarfa Juridica y de contratacién
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ALCALDIA MUNICIPAL DE CABUYARO - META | PAGINA 1 DE 1

LA SECRETARIA DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA DEL MUNICIPIO DE
CABUYARO (META)

HACE CONSTAR

Que, la zootecnista, NAYLA JOHANNA PERDOMO MUNOZ identificada con cedula
de ciudadania No. 40.774.297 expedida en Florencia (Caquetd), cumplié a
satisfaccién las labores de asesoria en temas ambientales segln el contrato de
prestacion de servicios No. 097 del 2015; cuyo objeto “PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA  APOYAR EL FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL EN LA ASESORIA PARA EL MANEJO EN TEMAS AMBIENTALES EN
CUMPLIMIENTO AL PLAN DE DESARROLLO CABUYARO SOMOS TODOS 2012 -
2015 EN EL MUNICIPIO DE CABUYARO META”, durante el tiempo comprendido
desde el 21 de Mayo al 21 de Noviembre del 2015.

En constancia se firma a los 23 dias del mes de noviembre del 2015.

Secretaria °laneacion e Infragstruttura

“Cabuyaro...Somos Todos”

Carrera 8" No. 7 — 117 Tel. 098 7008500

www.cabuyaro-meta.gov.co Email: alcaldiadecabuvaro@yahoo.es




CORPORACION COMPARTIR FUTURO “CORFOFUTURC M’;’;:m

NIT. 9002081624 e s
0—*_0-

El suscrito Representante Legal de la Corporaciéa Compartir Faturo - CORPOFUTURO,
John Jairo Veldsquez Ortiz, Identificado con Cédula de Ciudadania No 79.497.858 de
Bogets,

CERTIFICA

Que la Sefiora NAYLA JOHANNA PERDOMO MUNOZ, identificada con Cédula de
Ciudadania No 40.774.297 de Florencia {(CQTA), celebré un contrato con nuestra entidad
desempefidndose como profesional especializado, coordinando el proyecto, desde 10 de
noviembre de 2014 al 26 de diciembg‘e_, del 2014,cnlae30cumén del convenio No. 158 del

2014, cuyo objeto “AUNAR ESFU’ERZ’OS PARA LA CAPACITACION Y

/

SENSIBILIZACION A LA COMUNI]?AD DE CABUYARO SOBRE EL AHORRO Y USO

e

EFICIENTE DEL AGUA”.

I

Dado a solicitud del interesado los 15 dias del mes de Abril de 2015.

Cordialmente,

Cédula: 79.497858 de Bogota

CORPORACION COMPARTR FUTURQO - CORPOFUTURO Nit: 900.208.162-4
Matricula profesional 25255101336 CN — Ingeniero de Sistemas

Direccion Calle 18 No 37K 26 Barrio Guatiquia

Ciudad Villavicencio

Teléfono/ Fax: 313 350 2156

Correo electrénico gerentei@corpofluturo.org

Calle 18 M. 3726 Barrrio Guatsgeels — Vilavicencio (Meta) — Tel(8) 670 6081, (el 313-350 21 56— 500 570 5612
Pigina woomsopofuumeorny - ool grenie@apofutem ony
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DEPARTAMENTQ DEL META
NIT. 892.000.148-8

EL SUSCRITO JEFE OFICINA DE ASUNTOS CONTRACTUALES DE LA SECRETARIA JURIDICA
DEL DEPARTAMENTO DEL META

CERTIFICA

Que, revisada la base de datos de la Oficina de Asuntos Contractuales, se encuentra que, NAYLA
JOHANNA PERDOMO MURNO?Z, identificada con Cédula de Ciudadania No. 40.774.297 de
Florencia, Caquetd, suscribidé con el Departamento del Meta el siguiente contrato:

< Contrato de prestacidn de servicios No. 1346 del 31 de octubre de 2006, cuyo objeto es

“REALIZAR APOYO, ASESORIA, ACOMPANAMIENTO TECNICO, SEGUIMIENTO A LOS
PROYECTOS BENEFICIADOS POR EL PROGRAMA Y CONTRIBUIR A LA FORMULACION DE
NUEVAS PROPUESTAS DE ACUERDO CON LAS EXIGENCIAS DEL MINISTERIO DE AGRICULTURA
EN LOS PROYECTOS BENEFICIADOS DE PROGRAMAS DE ORDEN NACIONAL EN EL
DEPARTAMENTOD DEL META ” con una duracion de Tres (03) meses, con acta de inicio del 14
de noviembre de 2006 al 14 de febrero de 2007, por un valor total de CINCO MILLONES
SETECIENTOS ML PESOS ($5.700.000) MCTE.

Que el contrato se ejecuto conforme a las clausulas de la minuta contractual, segiin consta en
el acta de liguidacién que reposa en el Archivo de la oficina de Apoyo a La Gestién Documental de
la Gobernacién del Meta.

La presente se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Villavicencio, a los treinta (30)
dias del mes de agosto del afio dos mil trece (2013).

Nota: la presente certificacion carece de validez sin, las respectivas estampilias y el recibo de caja.

Dr. VLADIMIR SIERRA

Lifiand Q,




C

TENCIA TE

i5

I

A5

“
—

AL L3

10

iC

Ji‘i

E

-
i

2
H

iE

ME

A

I

DE MED

TARID

=27

ECR

ELSE




.......

Villavicencio, 30 de mayo de 2003

El suscrito Gerente

Certifica que:

La sefiorita NAYLA JOHANNA PERDOMO MUNOZ, identificada con la
cedula de ciudadania No. 40.774.297 de Florencia Caquetd; labord en esta
Cooperativa durante el periodo correspondiente de 12 de febrero al 12 de
abril de 2003, desempefandose en el cargo de Zootecnista de la Unidad
Municipal de Asistencia Agropecuaria (U.M.A.-T.A.) del municipio de
Villavicencio, desarrollando las siguientes actividades:

> Capacitacién en proyectos integrales para el desarrollo productivo del
pequeio productor campesino.

> Elaboracion y capacitacién de proyectos de asistencia a pequefios
productores con énfasis en fomento piscicola para elevar el nivel de
vida del campesino.

> Prestacion de asistencia técnica agropecuaria a pequefios productores.

Esta constancia se expide a solicitud de la interesada.

Sclidariamente,







PEPARTAMENTO DEL META

Municipio SanJuan de Arama

LA SEGRETARIA DE GOBIERNG MUNICIPAL DE SAN JUAN DE ARAMA
( (META)

CERTIFICA

Que la sefiorita NAYLA JOHANNA PERDOMO MURNOZ identificada con cédula
de ciudadania NGmero 40°774.297 Expedida en Florencia {Caqueta).. Labor6 en
esta administracion en el cargo de TECENICO AGROPECUARIO UMATA
durante el tiempo comprendido del diecisiets (17) de Mayo 1998 al 30 de Agosto
de 1988. Sin interrupcién alguna.

Dada en el Despacho de la Alcaidia Municipal de San Juan de Arama (Meta), a
los dieciocho (18) dias del mes de Diciembre Mil Novecientos Novenia y Ocho
(1.998).




DEPARTAMENTO DEL META

27

Municipio San Juan de Arama

LA SECRETARIA DE GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN JUAN DE ARAMA
(META)

CERTIFICA

Que Ja sefiorita NAYLA JOHANNA PERDOMO MUNOZ identificada con cédula
de ciudadania Numero 40°774.297 Expedida en Florencia {Caqueta).. Labord en
esta administracién en el cargo de COORDINADORA DE UMATA durante el
tiempo comprendido del siete (7) de Junio 1997 al 16 de Mayo de 1998. Sin
interrupcion alguna,

Dada en el Despacho de la Alcaldia Municipal de San Juan de Arama {(Meta), a
los dieciocho (18) dias del mes de Diciembre Mil Novecientos Noventa y Ocho
{1.998).

Secrétaria Gobiermno Municipal (E)




cchﬁB[ica de @o[omsia
! . C3,96:pcn!h1m¢ﬂ[r.y del (Baquc?d

‘Cﬂ\]ﬁu.nicipio de Lﬁﬁan josé del C]Eragua

DESPACHO ALCALDE

CERTIFICACION

de

Febrero de 1995

Hago constar gque la sefiora NAYLA JOHANNA PERDOMO MUHOZ,
con la cédula de ciudadania NRo 40.774.297 expedida en
lesempefid en este Municipio en el carge de Directora
Municipal de Asistencia Técnica Agropecuaria (UMATA), duran
comprendido entre el 18 de Abril de 1995 al 18 de Octubre de
Se expide a solicitud wverbal de la interesada.

. /

Wﬂ,@% >

EFREN DIAZ NONEZ

Secretarioc General de Gobiernoc

e

Florencia, se
de la Unidad
te el periodo
1898.







o cchﬁB[ica: de Colombia
] ; C!’)t:par[czm:nfo del @aqu«cfd

<Tlﬁu'nicipio de chm josé del cfragua

DESPACHO ALCALDE

CERTIFICACION

San José del Fragua, 2 de Febrero de 1995

Hago constar que la seflora NAYLA JOHANNA PERDOMO MUNQOZ, identificada
con la cé&dula de ciudadania NRo 40.774.297 expedida en Florencia, se
desempefid en este Municipio en el carge de Directora de la Unidad
Municipal de Asistencia Técnica Agropecuaria (UMATA), durante el periodo
comprendido entre el 18 de Abril de 198% al 18 de Octubre de 1995.

Se expide a solicitud verbal de la interesada

/]

/
= )

b s

EFREN DIAZ NONEZ
Secretarioc General de Gobierno




REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL "~ - --:-..
CEDULA DE CIUDADANIA ~ = =

wmre  40.774.907 1 i

PERDOMO MUNOZ SRR
APELLIDOS ‘
NAYLA JOHANNA _
NOMBRES
‘/’%?‘%@ LLFah
seczoziacmao 11-MAR-1971

FLORENCIA
(CAQUETA)

> T =tara

A-5205000-00475124-F-0040774297-20130925 003505334 0 _[\0TT




sy E.P.S.Sanitas

CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacion del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Nayla Johanna Perdomo Mufioz, identificado(a) con CC numero 40774297, estéa registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente

informacién:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADOQ DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)*

CEDULA DE CIUDADANIA 40774297 NAYLA JOHANNA
PERDOMO MUNOZ Desde 01/07/2024 - Vigente CEDULA DE
CIUDADANIA 40774297 NAYLA JOHANNA PERDOMO MUNOZ
Desde 01/03/2024 Hasta 30/06/2024CEDULA DE CIUDADANIA
40774287 NAYLA JOHANNA PERDOMO MUNOZ Desde
01/12/2022 Hasta 29/02/2024

Generado por interfaces

CC 40774297

Nayla Johanna Perdomo Mufioz
Titular

Titular

11/03/1971

0 Tiene Derecho A Cobertura Integral
10 - Cobertura Integral

11/02/2003

Activo(a)

142 semanas

181 semanas

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Contributivo

01/12/2016

No aplica

09/12/2024

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.




R Lo

porvenir

s6lo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

En su condicién de administradora del
FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

o CERTIFICA QUE:

NAYLA JOHANNA PERDOMO MUNOZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 40.774.297, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 21 de Febrero del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

—,Q:

Tenga en cuenta:

Es fundamental que revise periédicamente su Historia Laboral, el capital ahorrado y las semanas que tiene registradas, si
presenta inconsistencias, ingrese a WWW.DQOrvenir.com.co y actualice su Historia Laboral.

Grupo

sl de. NN Ly




COMVEZCOL

CONSEJO PROFESIONAL DE MEDICINA
VETERINARIA Y DE ZOOTECNIA DE COLOMBIA

leyom31085

MATRICULA PROFESIONAL

Acusrdo Noc.035/88

El Consejo Profesional de Medicina Veterinariay de Zootecnia de Colombia,
COMVEZCOL, de conformidad con lo establecido en la Ley 073 de 1985, el

Decreto Reglamentario 1122 de 1988 y el Acuerdo arriba citado, otorga la
Matricula:

. No. :003264

PERDOMO MURQZ NAYLA

Namero: 40,774,287 de FLORENCIA
ion: ZOOTECNISTA

idad: DE LA AMAZONIA

9]
m o

[

i

Bom Mmoo

U)}-‘

La presente Matricula lo autoriza para ejercer la Profesién en el territorio
nacional.

(-1
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

12:13:38
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja313deo1
GENERAL DE LA NACION No. 265182237

Bogota DC, 25 de febrero del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) NAYLA JOHANNA PERDOMO MUNOZ identificado(a) con Cédula de ciudadania ntimero 40774297:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constituciéon Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://lwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

7

CARLOS WILLIAM RODRIGUEZ MILLAN
Jefe (C) Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'STBOR', hoy miéreoles 12 de
febrero de 2025, a las 17:05:57, el nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

40774297

Cddigo de Verificacion

40774297250212170557

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Gener6: WEB

/ P

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogoté D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGR ===

Pégina 1 de 1



12/2/25, 16:59 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa: ‘
Que siendo las 04:59:50 PM horas del 12/02/2025, el ciudadano identificado con: i
Cédula de Ciudadania N° 40774297 i

Apellidos y Nombres: PERDOMO MUNOZ NAYLA JOHANNA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable |
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS |
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran

antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el niimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional més cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogoté D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pafs: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes .xhtm| 12




12/2/25, 17:00 Consulta RNMC

(7 Policia Nacional de Colombia

(A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 12/02/2025 05:00:55 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 40774297 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 110386496 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H E Imprimir J

515 9000

l
Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bagot D.C. ‘ VIDA

SENIONS
s % 2 / Linea de atencion: 018000-910112 ‘
S0y parRl

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
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Z CONSEJO PROFESIONAL

DE MEDICINA VETERINARIA Y DE 200TECNIA DE COLOMBIA

ANTECEDENTES ETICO-DISCIPLINARIOS

El Consejo Profesional de Medicina Veterinaria y Zootecnia de Colombia, creado por la Ley 073 de 1.985 y reglamentado por Decreto
1122 de 1.988. CERTIFICA QUE, actualmente el profesional, relacionado a continuacién, se encuentra habilitado para ejercer como
Zootecnista en todo el Territorio Nacional de conformidad con la Ley 073 de 1985.

o Nombre completo: NAYLA PERDOMO MUNOZ
o Cédula de ciudadania No: 40.774.297 de Florencia
e Matricula Profesional No: 3.264

e Titulo Profesional: Zootecnista

e Universidad: Universidad de la Amazonia

No se certifica sobre procesos en curso o quejas que hayan cursado con anterioridad contra el profesional culminando con decisién de
absolucién. Sélo se certifican las sanciones impuestas por éste Tribunal de Etica Profesional, que hayan sido notificadas y ejecutoriadas
conforme al articulo 29 de la Constitucion Politica de Colombia y la Ley 576 de 2000; en procura de los principios constitucionales de
Debido proceso y Habeas data.

Puede verificar este documento, ingresado al enlace: http://administrador.consejoapp.com.co/index.php/consultas/verificar, e ingresar el
siguiente c6digo: 40774297_zpi232

"Si requiere autenticar este certificado la firma se encuentra registrada en la Notaria 51 bajo el No. 2378"

Observacién: En virtud de los principios de responsabilidad y publicidad, propios del ejercicio de funciones publicas y del manejo de
informacion, lo certificado mediante el presente documento tiene una vigencia de tres (03) meses contados a partir de su expedicidn o a
partir de su fecha de vencimiento y contiene las anotaciones de decisiones disciplinarias impuestas a los profesionales con fecha de

ejecutoria de fallo en los ultimos cinco (5) afios.

Se expide en Bogota D.C., a los (12) dias del mes de Febrero de 2025.

M $ PP

LILIANA MUNOZ PINEDA
Secretaria Ejecutiva
Consejo Profesional

3208167 0 Calle 101 # 71A - 52 Bogota DC
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 40774297 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacién, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 12/02/2025 05:04 PM

Cadigo Verificacién: NHUE84G7MQ
Vélida hasta: 13/05/2025

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




No. CERTIFICADO
Identificacign 201200839-9 MEDICO DE APTITUD
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Telefono: 6668018-3176678051 OSTE:)\II::!(EJ);?:ULAR
Email: gerencia@integrarips.com
Informacion General
Fecha impresion: VILLAVICENCIO - 2023/09/22 Nro Ingreso: 20230922020113
Paciente: NAYLA JOHANNA PERDOMO MUNOZ CC: 40774297
Edad: 52 afios Nombre Cliente: PARTICULAR
Género: Femenino Tipo Evaluacion: Ingreso
Cargo: PROFESIONAL
Origen: A QUIEN INTERESE Destino: A QUIEN INTERESE
Fecha Salida: 2024-09-22 08:33:14 Fecha Atencién: 2024-09-22 08:26:16
Pruebas de Apoyo Diagndstico
PARACLINICOS LABORATORIO CLINICO COMPLEMENTARIOS VACUNAS
~ertificacion de Aptitud
CONCEPTO - EXAMEN INGRESO: APTO PARA DESEMPENAR EL CARGO
OBSERVACIONES AL CONCEPTO: SIN OBSERVACION

Definicion de caso para el SVE desordenes Osteomusculares
ENFASIS - ANEXO OSTEOMUSCULAR:
CASO DESCARTADO

Recomendaciones Generales

Examen Periodico Ocupacional Realizacion Pruebas Complementarias Continuar Manejo Medico
Pausas Activas Uso de E.P.I.
Higiene Postural Remitir a EPS

Recomendaciones Ocupacionales Preventivas

Recomendaciones Especificas

NINGUNA

Autorizo la realizacién de examenes ocupacionales segtn consentimiento informado y politica de protecciéon de datos diligenciadas en el autoreporte de
condiciones de salud que previamente firme. La firma del paciente referida en este documento es imagen extraida del consentimiento informado y
—politica de proteccién de datos diligenciada y firmada por cada paciente antes de ingresar a la atencién donde nos autoriza a practicarle los examenes
:édicos y paraclinicos correspondientes. La imagen de firma del paciente certifica que se presento y diligencio el documento de consentimiento
.nformado el cual reposa en los archivos de INTEGRAR SALUD Y SEGURIDAD S.A.S..
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Profesional Ocupacional: AMIRA ROSA CASTRO OSPINA 0 £ e ol Paclente: NAYLAJOHANNAREREOMO
Registro M.D: 474902001 Identificacion: CC. - 40774297

Licencia S.0: 78592022

Todos los derechos reservados - www.innovasoftcol.com




