COBIERNG DE COLOMBIA

ANEXO N° 01

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Fecha: XXXXXXXX

Sefiores:

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO “ASOSUPRO”
NIT 901.445.387-3

Carrera 33 N° 37 - 35 Centro, Villavicencio - Meta

Referencia: Seleccién Abreviada Subasta Inversa XXXX
Respetados sefores:

Por medio de los documentos adjuntos, me permito presentar propuesta técnica para participar en la presente
Seleccidn abreviada, que tiene por objeto xxxx.

En el evento de resultar aceptada mi propuesta, me comprometo a perfeccionar y legalizar el respectivo contrato
dentro del tiempo estipulado en los pliegos de condiciones y a ejecutar el objeto contractual de acuerdo conlos
documentos que hacen parte de la seleccion abreviada, del contrato, de esta propuesta y las ‘demas
estipulaciones de la misma.

En mi calidad de proponente declaro:

1. Que conozco el pliego de condiciones de la presente Seleccion abreviada, sus adendas e informaciones sobre

preguntas y respuestas, asi como los demas documentos relacionados con los trabajos, y acepto cumplir todos
los requisitos en ellos exigidos.

2. De igual forma manifiesto que acepto las consecuencias que se deriven por el incumplimiento de los requisitos
a que se refiere el numeral anterior.

3. Que acepto las especificaciones y calidades del servicio establecido por LA ENTIDAD CONTRATANTE, para
la ejecucion del contrato, entendiendo que son aproximadas y que por tanto podran aumentar o disminuir durante
el desarrollo del mismo.

4. Que en caso de ser aceptada mi propuesta, me comprometo a iniciar la ejecucion del contrato respectivo,
cuando LA ENTIDAD CONTRATANTE dé la orden de iniciacion mediante la comunicacién escrita que se suscriba
para el efecto, y a terminarlo dentro de los plazos contractuales de acuerdo con lo establecido en los documentos
de la Seleccién abreviada, la propuesta y el contrato respectivamente.

5. Que me comprometo a entregar los documentos de caracter técnico relacionados en el Pliego de Condiciones
dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes a la fecha de perfeccionamiento del contrato.

6. Que conozco y acepto en un todo las leyes generales y especiales aplicables a esta Seleccién abreviada.

7. Que con la firma de la presente carta manifiesto bajo la gravedad del juramento que no me encuentro incurso

en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad y demas prohibiciones consagradas en la Ley para
proponer y para celebrar el contrato.
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COBIERNO DE COLOMEIA

i cuidadosamente los Pliegos de Condiciones de la Seleccion abreviada y elaboré mi propuesta ajustada
a Ios mismos. Por tanto, conoci y tuve las oportunidades establecidas para solicitar aclaraciones, formular
objeciones, efectuar preguntas y obtener respuestas a mis inquietudes.

9. Que he recibido las siguientes adendas a los Pliegos de Condiciones de la Seleccion abreviada:

1. de fecha
2. de fecha

10. Que he recibido las siguientes informaciones sobre preguntas y respuestas:

1. de fecha
2. de fecha

11. Igualmente declaro bajo la gravedad de juramento, que toda la informacion aportada y contenida en ( XX
paginas) correspondientes a los documentos juridicos, financiero, técnicos y econémicos, es veraz y susceptible
de comprobacién.

RESUMEN DE LA PROPUESTA:

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL PROPONENTE:

CEDULA DE CIUDADANIA O NIT:

REPRESENTANTE LEGAL.:

PAIS DE ORIGEN DEL PROPONENTE

(En caso de presentarse la propuesta en consorcio o unién temporal se debe indicar el nombre y pais de origen
de cada uno de los integrantes)

VALIDEZ DE LA PROPUESTA: Para todos los efectos, se entendera que es por una vigencia igual aladela
garantia de seriedad de la propuesta.

GARANTIA DE SERIEDAD:

BANCO O COMPANIA DE SEGUROS:

VALOR ASEGURADO:

VIGENCIA: DESDE (DD/MM/AAAA) HASTA (DD/MM/AAAA)

PLAZO TOTAL PARA EJECUTAR EL CONTRATO:

VALOR DE LA OFERTA ECONOMICA:

Me permito informar que las comunicaciones relativas a esta Seleccidon abreviada las recibiré en la
siguiente Direccion:

DIRECCION:
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GOBIERNG DE COLOMEIA

TELEFONO(S):

FAX:

TELEFONO MOVIL:

CORREOQ ELECTRONICO:

Atentamente,

Firma:

Nombre:

C.C.:

En caso de personas naturales esta carta debe estar firmada por el proponente; en caso de personas juridicas,
consorcios o uniones temporales debera estar firmada por el representante debidamente facultado.
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ANEXO N° 02

ESPECIFICACIONES TECNICAS

ESPECIFICACIONES TECNICAS

PANTALLA TACTIL INTERACTIVA

Herramienta de Hardware:

e Pantalla interactiva 65" con OPS PC i5

o Camara TrackCam (con micréfono integrado)

o Teclado y mouse Teclado inalambrico con touchpad (Rango 10 metros)

e Cables y accesorios 1x Cable HDMI, 1x Cable de poder, 1x Cable USB touch, 1x Cable Tipo-C, 2x
lapices magnéticos antibacterianos, 1x Control remoto para la pantalla, 1x Control remoto para la
camara, X2 antenas Wi-Fi para OPS.

Procesamiento:

e  Sistema operativo Android 11 RAM 8 GB

e Procesador Quad-core ARM cortex

e A55 (hasta 1.8 Ghz)

e Almacenamiento 64 GB

Pantalla:

e Panel de Tecnologia LED Brillo 400 cd/m? Resolucion 3840 x 2160 (4K UHD) Relacion aspecto 16:9

Colores 1.07 Billones (10 bit) Viewing Angle 178° Frecuencia 60 Hz Filtro azul Si.

Tecnologia tactit:
o Tipo de sensor IR Zero Bonding (Gen 2) Muiti toque Hasta 40 toques simultaneos Precision 1.5 mm
detiempo de respuesta.
Audio:
e Altavoces x2 salidas de audio estéreo de 16W
e  Audio Micréfono Matriz de microfonos integrada
Consumo de energia:
e Requerimientos de energia 100 - 240v AC 50-60 Hz Consumo 180W (Tipico) Consumo 360W
(Maximo).
OPS Windows:
e Procesamiento Sistema operativo Windows 10 RAM 16 GB Almacenamiento 256GB Procesador Intel
i5 Graficos Intel iris XE TPM 2.0
Puertos y conectividad:
e Puertos de entrada y salida 2x USB 3.0, 2x USB 2.0, 1x USB-C, 1x Entrada de audio, 1x Salida de
audio, 1x HDMI, 1x RJ45 Conectividad Gigabit ethernet, Bluetooth, Wifi 6 (IEEE 802.11a/b/g/n/ac/ax).
Céamara:

e Lente e imagen Resolucion 4K UHD Zoom Digital Hasta 8x Campo de vision 110° Lente f=2.2mm con
Sensor CMOS 1/2.7”

COMPUTADOR PORTATIL PARA DOCENTE

e R R e
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Procesador Corei3
e Disco solido de 256GB

e Almacenamiento DDR4

e  RAM 8GB

e Conectividad webcam

o Bluetooth

e HDMI, USB

e Sistema operativo Windows 10

SISTEMA DE AMPLIFICACION DE SONIDO

e  Amplificador de alta fidelidad

e  Multi-formato

e Bluetooth

o Numero de canales: 2.0

e Dolby 2 canales

e Expansion de sonido envolvente estandar
e Numero de altavoces: 4

e Formato de decodificacion: AAC: Si, MP3: Si, WAV: Si FLAC: Si
s Audio Optico: 1

e Control

e Cable de energia

PRESENTADOR VISUAL INTERACTIVO

o Capaz de escanear documentos, datos, facturas, certificados, libros, objetos reales 3D. Procesamiento
de edicion de imagen, corte de imagen, rotacién, caracteres afiadidos, ajuste de saturacion, radio de
contraste y binarizacion.

e Da la posibilidad de explorar las imagenes de fotografias, libros, objetos tridimensionales en cualquier
momento y multiplicarlas.

o  Utiliza una tecnologia OCR.

e Reconoce caracteres, tablas, simbolos; soporta mdiltiples idiomas, guarda directamente como
Word/Excel/TXT/archivos después de OCR.

e Escaneo de alta velocidad y objetos reales en 3D dentro de tamario A4.

Presentador visual de tener:

o  Presentador Visual

o Cable de conexidon a computador USB 2.0
o  Manual del usuario

o Dispositivo para la instalacion del Software
e Almohadilla de presentacion suave A4

MENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESS
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MODULO INTEGRADOR DE CONTENIDOS EDUCATIVOS (OFFLINE)

e Formato USB

e 12.000 contenidos educativos en todas las areas fundamentales en educaciéon basica primaria,
secundaria y media.

e |diomas: inglés y espariol

e Los contenidos educativos deben estar basados a los lineamientos del Ministerio de Educacion
Nacional (MEN)

o Debe trabajar sin internet

SOFTWARE Y DISPOSITIVO CONTROL DE AULA

El control de aula es una solucién integral con un sin numero de herramientas que le permiten al docente
hacer la clase mucho mas facil y tener el control total de los dispositivos en el aula.

El control de aula debe tener las siguientes caracteristicas:

e Maodulo de generacion de clases con listado de estudiantes permitidos

e Escritorio personalizado configurado por el docente

e Apertura remota de aplicaciones

e  Monitoreo y bloqueo remoto de dispositivos

e Aplicaciones y paginas de navegacion.

e Envio con apertura automatica de contenidos educativos y vinculos de internet.

LICENCIA PAQUETE OFFICE

El software Office, desarrollado por Microsoft, es una suite de productividad ampliamente utilizada tanto en
entornos empresariales como educativos. Esta suite incluye una serie de aplicaciones que permiten realizar
tareas diversas como procesamiento de textos, creacion de hojas de calculo, presentaciones, gestion de
correos electrénicos, y mas. A continuacion, se realiza una descripcion general y las especificaciones de los
principales componentes del software Office:

e Microsoft Word: Procesador de textos que permite crear, editar y compartir documentos de texto.
Ofrece herramientas avanzadas de formato, correccion ortografica, y colaboracién en linea. Con esta
herramienta se puede realizar revisiones de gramatica, plantillas predisefiadas, herramientas de
colaboracién en tiempo real, integraciéon con OneDrive.

e Microsoft Excel: Hoja de célculo que permite organizar, analizar y visualizar datos. Es utilizado para
realizar calculos matematicos, andlisis de datos, y creacion de graficos. Con esta herramienta se puede
realizar tablas dinamicas, formulas avanzadas, macros VBA, graficos interactivos, analisis de datos
con PowerQuery y PowerPivot.

e Microsoft PowerPoint: Herramienta de presentacion que permite crear diapositivas con texto,
imagenes, graficos, videos y otros elementos multimedia. |deal para presentaciones profesionales,
académicas y comerciales. Con esta herramienta se puede realizar transiciones y animaciones, disefio
de diapositivas, integracion de multimedia, herramientas de colaboracion, modo de presentacién con

L e e
DRADE‘@MZ‘;‘E"@ MENTAL E?;%EE MUNICIPICS P Elm EL Pn@&zﬁ”ﬁ‘i%@
25 Barrio Ceniro, Villavice 3 o G0B-6623648 C
dueccmne;ecuts\fa@aﬁosu YOLEOV.CD - mfc}@asss;‘ POLEOV.CO —gwsdsca@asosue}m OV,Co
oficinadecontratacion@asosupro.gov.co - WWW.asasUaro.Bov.co




gf%g‘* U GOBIERNG DE COLOMBEIA

notas.

e Microsoft Outlook: Software de correo electrénico que también ofrece funcionalidades de calendario,
contactos, y tareas. Es una herramienta esencial para la gestién de comunicaciones y planificacion.
Con esta herramienta se puede realizarla integracién con Exchange y Office 365, administracion de
multiples cuentas de correo, calendario compartido, gestion de tareas y contactos, herramientas de
organizacion.

e Microsoft OneNote: Aplicacién de toma de notas que permite organizar informacién en cuadernos
digitales. Es Util para la recopilacién de ideas, investigacion, y colaboracidn en equipo. Con esta
herramienta se puede realizarla captura de texto, imagenes, audio y video; sincronizacién en la nube;
colaboracién en tiempo real; integracién con otros productos de Office.

e Microsoft Access: Sistema de gestion de bases de datos que permite crear y gestionar bases de
datos relacionales. Es utilizado para almacenar, gestionar y analizar grandes voliumenes de datos. Con
esta herramienta se puede realizarla creacion de formularios y reportes, consultas SQL, integracion
con otras bases de datos, macros y modulos VBA.

e Microsoft Publisher: Herramienta de autoedicion que permite crear publicaciones profesionales como
boletines, folletos, pésters, y otros materiales de marketing. Con esta herramienta se puede realizar
plantillas predisefiadas, herramientas de disefio gréafico, integracion de texto e imagenes, exportacion
a formatos de impresion.

e Microsoft Teams: Plataforma de colaboracion y comunicacion que integra chat, videoconferencias,
almacenamiento de archivos y colaboracion en documentos en un solo lugar. Con esta herramienta se
puede realizar los chats de equipo, videollamadas, integracion con aplicaciones de Office, gestién de
proyectos y tareas, canales de comunicacion (Incluido en versiones Office 365 y Microsoft 365).

MUEBLE PARA ELEMENTOS DEL AULA

Mueble especial para guardar los elementos del aula de 70 (alto) 50 (fondo) 24 (ancho), estructura metalica
calibre 22 con pintura electroestatica.

CAJA DE CONTROL AUDIOVISUAL

Caja de control audio visual con sistema aerodinamico, con disefio practico y elegante color blanco.

e Cuenta con un sistema aerodinamico silencioso y confiable

e Cuenta con médulos de conexion: audio (1), HDMI (1), energia (2).

e Disefio para instalar sobre pared.

e Aleacioén de placa de aluminio de 5mm.

e Todos los médulos cuentan con conectores tipo hembra en ambos lados.

REGULADOR DE VOLTAJE

e Regulacion de 2000VA-1000W
e Regulacion precisa con 8 contactos aterrizados(4 contactos regulados y 4 no regulados)

e Su funcionamiento se basa en reducir el voltaje alto a niveles seguros o aumentarlo cuando se
presenten bajones de energia

SUPRADEPARTAMENTA
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Una herramienta de vital importancia para cuidar los equipos electrénicos.

e Recomendado para computadoras, Video Beams, Tv, sistemas de audio, sistemas de video,
modems, etc).

o Dimensiones: 24,5cm X 8,8cm X 8,8cm

PROGRAMA DE BILINGUISMO

El Sistema Interactivo es una herramienta didactico - pedagogica para la formacion en idiomas con una
metodologia altamente eficaz. El programa integra textos fisicos y contenidos interactivos, que permiten el
trabajo en clase fuera de red (offline).

Incluye:
e 10 Libros Interactivos (4 libros de vocabulario y 6 libros de aprendizaje-ensefianza).
e Lapiz interactivo con reconocimiento de textos e imagenes.
e  Sistema de grabacion
e  Cargador de corriente

PROGRAMA DE CAPACITACION EN TIC

El programa de capacitacion en TIC tiene como objetivo promover el desarrollo de habilidades y
competencias para el uso apropiado, seguro y productivo de las nuevas tecnologias mediante el uso efectivo
de las Tecnologias de la Informacién y de las Comunicaciones (TIC) y sus aplicaciones, como herramientas
que contribuyen a mejorar el desempefio personal y profesional, y aumentar la competitividad del capital
humano en diferentes entornos empresariales, educativos y familiares.

Incluye: 14 cursos
e Usoy manejo de internet

e Principios en conocimientos digitales (TIC)
e Windows y sus aplicaciones.

e Excel
o  Word
o  Power Point
e Prezi

e  Adobe Photoshop

o Corel Draw

o Disefio publicitario

e Adobe Premier

e Editor de videos

e  Adobe lllustrator

e Piezas graficas

o Marketing Digital

o  WordPress

e  Curso basico del idioma inglés
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Caracteristicas:

e Lametodologia es 100% virtual. Una vez matriculado, el estudiante debera recibir la capacitaciéninicial
sobre el acceso y manejo de la plataforma.

e La licencia tiene una duracién de un (1) afio. La finalizacion de cada curso depende de la dedicacion
del estudiante.

e Al completar cada curso, el certificado de finalizacion sera enviado automaticamente por el
desarrollador del programa.

e Para acceder a la plataforma, se requiere conexién a internet y un dispositive tecnolégico (celular,
tablet o computadora).

e Las lecciones son interactivas, permitiendo que el estudiante aprenda y practique simultaneamente.
Un docente virtual explica el contenido de la clase, y el estudiante debe seleccionar opciones en la
pantalla dentro de un simulador educativo interactivo.

e Se puede estudiar desde cualquier dispositivo, las 24 horas del dia, los 7 dias de la semana.

e Cada curso incluye diversas evaluaciones de retroalimentacién. Si el estudiante no aprueba una
evaluacion, podra repetirla hasta obtener un resultado satisfactorio.

MANO DE OBRA, INSTALACION Y PUESTA EN MARCHA DEL AULA

Estos materiales y sus especificaciones deben ser considerados cuidadosamente para garantizar que el aula
interactiva funcione correctamente y cumpla con los requisitos técnicos y pedagégicos del proyecto.

Kit de herramientas para la instalacion: Conjunto de herramientas y accesorios necesarios para la correcta
instalacion y puesta en marcha de todos los dispositivos.

o Herramientas: Destornilladores, taladros, multimetros, cintas métricas.
e Accesorios: Tornillos, soportes de montaje, anclajes.
o Seguridad: Equipo de proteccién personal como guantes y gafas de seguridad.

Sistemas de alimentacion y reguladores de voltaje: Dispositivos que aseguran un suministro eléctrico
estable y protegen los equipos electrénicos de fluctuaciones de voltaje.

Insumos de instalacion: Materiales auxiliares necesarios para la instalacion, como cables, conectores, y
cintas.

CAPACITACION PARA DOCENTES CON MODULO DIGITAL INTEGRADO

1. Objetivos de la capacitacion:

e Capacitar a docentes en el uso efectivo de las tecnologias implementadas en las aulas interactivas.
e Fomentar el aprendizaje y la implementacion de los kits interactivos de bilingtiismo.
e Mejorar las habilidades en TIC de los docentes para optimizar el proceso educativo.

R
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2. Descripcién de las capacitaciones:

o Namero de capacitaciones: 4
o Duracidn por capacitacién: Al menos 8 horas (deben ser distribuidas en dos jornadas de 4 horas).

Temas a Tratar:

Uso y manejo adecuado de la pantalla tactil interactiva, asi como de sus diversas aplicaciones.
Implementacion y manejo efectivo de los kits interactivos de bilingtiismo.

Estrategias pedagdgicas y didacticas para la gestidén de contenidos interactivos.

Uso y gestion de la plataforma de cursos en herramientas TIC.

Uso y manejo adecuado de todos los elementos entregables (hardware y software).

Instructores: Se requeriran dos instructores especializados en tecnologia educativa y estrategias
pedagogicas educativas con respaldo comprobable a través de su formacion académica o experiencia
profesional en el area. Ambos instructores dedicaran un dia completo por capacitacion (8 horas) en cada una
de las cuatro capacitaciones y una reunién de planificacion previa. Ademas, ofreceran soporte posterior a
la capacitacion a través de correos electrdnicos y asesorias virtuales.

Coordinador del proyecto: Participara durante un dia completo por capacitacion (8 horas) en cada una de
las cuatro capacitaciones, lo que significa que dedicara un total de cuatro dias exclusivamente a alcanzar los
objetivos establecidos en estas sesiones de formacion.

Firma del proponente
Nombre del proponente
C.C. XXXXX
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ANEXO N° 03
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL PAGO SEGURIDAD SOCIAL Y DE APORTES PARAFISCALES

ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002
(PERSONAS JURIDICAS)

[Este Formato debe ser diligenciado por las personas juridicas nacionales y extranjeras con domicilio o
Sucursal en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia].

[Cuando la persona juridica no esté exonerada en el pago al sistema de aportes parafiscales, debera
incluir el siguiente texto y ajustar el Formato en lo correspondiente:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica], identificado con [Incluir el nimero de
identificacién], en mi condicion de representante legal de [Incluir la razén social de la persona juridica]
identificada con el NIT [Incluir el NIT] , bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud,
riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y al Servicio Nacional de Aprendizaje (articulo 65 de la Ley 1819 de 2016), pagados por la
compania durante los ultimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente Proceso de
Contratacién. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[Incluir el nombre del revisor fiscal, seglin corresponda], identificado con [Incluir el numero de
identificacion], y con tarjeta profesional [Incluir nimero de tarjeta profesional] de la Junta Central de
Contadores de Colombia, en mi condicién de revisor fiscal de [Incluir la razén social de la compaiiia] identificada
con el NIT [Incluir el NIT] , debidamente inscrito en la Camara de Comercio de, luego de examinar los Estados
Financieros de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, bajo la gravedad de
juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje (articulo
65 de la Ley 1819 de 2016), pagados por la compaiiia durante los Gltimos seis (6) meses contados a partir de la
fecha de cierre del presente Proceso de Contratacion. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
50 de la Ley 789 de 2002.

[En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los
pagos a partir de la fecha de su constitucion como sigue:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica] identificado con [Incluir el namero de
identificacion] en mi condicion de representante legal de [Incluir la razén social de la persona juridica)
identificada con el NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud,
riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje (articulo 65 de la Ley 1819 de 2016), pagados por la compaiiia a
partir de [fecha de constitucion]. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002.

[Incluir el nombre del revisor fiscal, seglin corresponda] identificado con [incluir el numero de
identificacion], y con tarjeta profesional [Incluir nimero de tarjeta profesional] de la Junta Central de
Contadores de Colombia, en mi condicién de revisor fiscal de [Incluir la razén social de la persona juridica]
identificada con el NIT [Incluir el NIT], debidamente inscrito en la Camara de Comercio de , luego de
examinar los Estados Financieros de la compafiia, de acuerdo con las normas de auditoria generalmente
aceptadas en Colombia , bajo la gravedad de juramento certifico el pago de los aportes de salud, riesgos
laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
y Servicio Nacional de Aprendizaje (articulo 65 de la Ley 1819 de 2016), pagados por la compafiia a partir de
[fecha de constitucién]. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.
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[En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades antericrmente mencionadas, se
debera precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo de pago, con indicacién del cumplimiento de
esta obligacién, caso en el cual deberd anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el
comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre de! Proceso de Contratacién]

[Cuando la persona juridica esté exonerada de aportes parafiscales de acuerdo con el articulo 114- 1 del Estatuto
Tributario modificado por el articulo 65 de la Ley 1918 de 2016, debera incluir el siguiente texto y ajustar el
Formato en lo correspondiente:]

Conforme con el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, bajo la gravedad de juramento, manifiesto que me encuentro
exonerado del pago de [os aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, las sociedades vy
personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios,
correspondientes a los trabajadores que devenguen, individualmente considerados, menos de diez (10) salarios
minimos mensuales legales vigentes.

[Cuando la persona juridica no haya tenido personal a cargo dentro de los seis (6) meses anteriores a la
presentacion de la propuesta debera manifestarlo de la siguiente manera:]

[incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda]
identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en mi condicion de [Indicar si actiia como representante
legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la persona juridica] identificada con el NIT [incluir el NITJ,
bajo la gravedad de juramento, manifiesto que dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del
contrato no tuve personal a cargo y por ende no estoy obligado a efectuar el pago de Aportes Legales y seguridad
social.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20xx.

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segtin corresponda]

Nota: Para los Proponentes Plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado los requisitos
sefalados. Adicionalmente, el Proponente adjudicatario debe presentar, para la suscripcién del contrato, ante la
dependencia respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondiente a seguridad social integral y
Aportes Legales cuando a ello haya lugar.

o

R s . T = 3 RS e
ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE OS5 PARA EL PROGRESOD
Carrera 33 N.2 37 - 35 Barric Centro, Villavicencio — Meta. Teldforno: 608-66236848 Cel. 2108708970
direccigneiecutiva@asosupro.gov.co - info@asosupro.gov.co - juridica@asosupro.2ov.co
oficinadecontratacion@asosupro.gov.co ~ WWW.a50SURro.E0V.00




GOBIERNG DE COLOMBIA

ANEXO N° 4
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL PAGO SEGURIDAD SOCIAL Y DE APORTES PARAFISCALES

ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002
(PERSONAS NATURALES)

El Proponente persona natural debera acreditar la afiliacién a los sistemas de seguridad social en salud vy
pensiones aportando los certificados de afiliacion respectivos. El Proponente podra acreditar la afiliacion
entregando el certificado de pago de planilla, pero no sera obligatoria su presentacion de este Gltimo. Los
certificados de afiliacién se allegaran con fecha de expedicidén no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores
a la fecha del cierre del Proceso de Confratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la originalmente contemplada
en el Pliego de Condiciones.

La persona natural que retna los requisitos para acceder a la pensién de vejez, o se pensione por invalidez o
anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas la afiliacion al sistema de salud

Firma del representante legal:
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ANEXO N° 05

CARTA DE ACEPTACION DE REQUISITOS TECNICOS MINIMOS
Fecha: XOOKXXXX

Sefiores:

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO “ASOSUPRO”
NIT 901.445.387-3

Carrera 33 N° 37 - 35 Centro, Villavicencio - Meta
Referencia: Seleccion Abreviada Subasta Inversa XXXX

Respetados sefiores:

Por medio de este documento (nombre o razén social del proponente) en adelante el
"Proponente” manifiesto el conocimiento, aceptacién y cumplimiento de todos y cada uno de los Requisitos
Técnicos Minimos contenidos en el pliego de condiciones y demas documentos de la presente cohvocatoria, en

tal sentido me obligo con la Entidad a dar cumplimiento estricto a los mismos en caso de que se me adjudique el
contrato.

Firma del representante legal:
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ANEXON°6

OFERTA ECONOCMICA
OBJETO: DOTACION DE NUEVOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE CON CONTENIDOS Y HERRAMIENTAS
INTERACTIVAS, PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN LA INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO
INDUSTRIAL EL PALMAR (ITEIPA) DEL MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO

DOTACION DE NUEVOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE CON CONTENIDOS Y
HERRAMIENTAS INTERACTIVAS, PARA EL MEJORAMIENTO ‘DE LA CALIDAD

EDUCATIVA EN LA INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO INDUSTRIAL EL PALMAR LOGO
(ITEIPA) DEL MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO
OFERTA ECONOMICA TIEMPO XX MESES

DOTACION DE NUEVOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE

Suministro de Pantalla tactil Interactiva de 65
UND 4
1 pulgadas
5 Suministro de Computador portatil UND 4
3 Suministro de Sistema de amplificacion de sonido UND 4
4 Suministro de Presentador visual interactivo UND 4
Suministro de Modulo integrador de contenidos
; UND 4
5 | educativos
Suministro de Software y dispositivo de contro! de
UND 4
6 |aula
7 Suministro de Licencia paquete office UND 4
Suministro de Mueble para guardar elementos del
UND 4
8 Jaula
9 Suministro de Caja de control audiovisual UND 4
10 Suministro de Regulador de voitaje UND 4
» I\Slxr)ninis’tro de Programa de bilingliismo (exento de UND 148
Suministro de Programa de capacitacion en TIC (14) UND 30
12 | cursos (exento de IVA)
INSTALACION DE EQUIPOS
13 Mano de obra, instalacion y puesta en marcha del aula UND 4
CAPACITACION
Capacitacion a docentes UND 4

IVA $ -
VALOR TOTAL i
p0.0.0.0.0.0.0.0.0.04

Firma del proponente
C.C.
Nombre del proponente:
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~ ANEXONo.7
INFORMACION SOBRE MULTAS Y SANCIONES

Ciudad y Fecha (DD-MM-AA)
Sefiores

) 0.0.0.9.0.0.0.0.0.0.0.9.9.06.9.0 4
Carrera XXXXOXOCKXKXXAHAKX

REFERENCIA: Proceso de contratacion No. CO — SASI-XXX-2025, en adelante el “proceso de contratacion”

Objeto:

N° CONTRATO RESOLUCION FECHA RESOLUCIO FECHA
MULTA EJECUTORIADA | N SANCION EJECUTORIAD
LA MULTA A LA SANCION
Nombre del proponente: Firma Representante Legal

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
Carrera 33 N2 37 - 35 Barric Centro, Villavicencio — Meta. Telé

éforo: 608-6623648 Cel 3108708820
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Eor . COBIERNG DE COLOMEIA

ANEXO No. 8 )
COMPROMISO ANTICORRUPCION

Ciudad y Fecha (DD-MM-AA)
Sefiores

1 9.0.0.9.9.0.0.0.09000.0099000004
10.0.0.9.0.0.0.0.0.0.0.00900004

REFERENCIA: Proceso de contratacién No. CO — SASI-XXX-2025, en adelante el “proceso de contratacion”

Objeto:

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de
mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del
Proponente], manifiesto que:

1. Apoyamos la accion del Estado colombiano y el Instituto para fortalecer la transparencia y la rendicién de
cuentas de la administracion publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de Contratacion de
SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No.

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualqwer forma de halago, retribuciones o
prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus empleados,
contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la
colusion en el Proceso de Contratacion de SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA
ELECTRONICA No

5. Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacion de SELECCION
ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No , Nos soliciten los organismos de
control de la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso
Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de
nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los dias del mes de de 202X.

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]
Nombre: [Insertar informacién]

Cargo: [Insertar informacion]

Documento de Identidad: [Insertar informacion

R
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ANEXON° 9
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Ciudad y Fecha (DD-MM-AA)
Sefiores

) 0.9.0.9.0.90.90.9.9.999.00.009.00004
) 0.0.0.90.0.9.0.0.09900000.0.0.04

REFERENCIA: Proceso de contratacién No. CO — SASI-XXX-2025, en adelante el “proceso de contratacion”

Objeto:

_ (PROPONENTE) Manifiesto bajo la gravedad de juramento que se entiendo prestado con
la suscripcion del presente formulario que Sl NO me encuentro incurso en alguna de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad para celebrar contratos con su entidad, y puntualmente lo siguiente:

FUENTE

INHABILIDAD

Sl
NO

Ley 80 de 1993

Esta inhabilitado para contratar con el estado de

art. 8° Num. 1° | conformidad con las causales establecidas en la
literal a) constitucién o la ley?

Ley 80 de 1993 | En los dultimos cinco (5) afios ha participado en
art. 8° Num. 1° | Seleccién Abreviado de Menor Cuantia o celebrado
literal b) contratos estando inhabilitado para contratar con el

estado?

Ley 80 de 1993

En los ultimos cinco (5) afos le han declarado la

art. 8° Num. 1° | caducidad de un contrato estatal?

literal c)

Ley 80 de 1993 | En los Ultimos cinco (5) afios ha sido condenado a la
art. 8° Num. 1° | pena accesoria de interdiccion de derechos vy
literal d) funciones publicas, o ha sido sancionado

disciplinariamente con destitucion?

Ley 80 de 1993

En los Gltimos cinco (5) afios ha dejado de suscribir —

art. 8° Num. 1° | sinjusta causa- un confrato estatal gue le hubiere sido
literal e) adjudicado?

Ley 80 de 1993 | Es servidor publico?

art. 8° Num. 1°

literal f)

 ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
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Ley 80 de 1993
art. 8° Num. 1°
literal g)

gf%‘?’ GOBIERND DE COLOMBIA

?

Para la presente seleccién abreviada por subasta
inversa electrénica ha presentado o estima presentar
propuesta su cényuge o compafiero permanente, un
pariente hasta el segundo grado de consanguinidad, o
segundo de afinidad?

Ley 80 de 1993
art. 8° Num. 1°
literal h)

Tiene su representante legal o alguno de sus socios
(salvo en las sociedades anénimas abiertas) vinculos
de parentesco hasta el segundo grado de
consanguinidad, o segundo de afinidad con el
representante legal o los socios de otra sociedad que
haya presentado o estime presentar propuesta para el
presente proceso

Ley 80 de 1993
art. 8° Num. 1°
literal i)

° Ha sido socio de alguna persona juridica a la
que le haya sido declarada la caducidad en los Gltimos
cinco (5) afios?

° La persona juridica tiene algtn socic que
anteriormente haya sido socio de otra persona juridica
a la que le fuera declarada la caducidad en los UGltimos
cinco (5) anos?

Ley 80 de 1993
art. 8° Num. 1°
literal )
modificado por el
articulo 31 de la
Ley 1178 de 2016.

° Ha sido declarado usted responsable
judicialmente por la comisién de delitos contra la
administracion puablica, o por delitos o faltas
contempladas en la Ley 1474 de 2011, o por
cualquiera de las conductas delictivas contempladas
por las convenciones o tratados de lucha contra la
corrupcion suscritos y ratificados por Colombia?

° En el caso de personas juridicas (incluidas
matrices y subordinadas —salvo anénimas abiertas) lo
han sido sus administradores, representantes legales,
miembros de junta directiva o de socios controlantes?
° La persona juridica ha sido declarada
responsable administrativamente por la conducta de
soborno transnacional?

Ley 80 de 1993
art. 8° Num. 1°
literal K)
modificado por el
articulo 33 de la
Ley 1178 de 2016.

Persona natural: Financié usted o sus parientes dentro
del segundo grado de consanguinidad, segundo de
afinidad, o primero civil la campana del actual alcalde
municipal, con aportes superiores al dos por ciento
(2.0%) de las sumas méaximas a invertir?

Persona juridica: Financi6é usted o su representante
legal, los miembros de junta directiva o cualquiera de
sus socios controlantes, directamente o por
interpuesta persona la campaina del actual alcalde

Ny
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municipal, con aportes superiores al dos por ciento

(2.0%) de las sumas maximas a invertir?
No aplica para servicios profesionales.

Ley 80 de 1993
art. 8° Num. 2°
literal a)

Fue servidor publico de esta entidad desempefiando
funciones en los niveles directivo o asesor en el Ultimo
afo?

Ley 80 de 1993
art. 8° Num. 2°
literal b)

Tiene vinculo de parentesco hasta el segundo grado
de consanguinidad, segundo de afinidad o primero
civil, con algun funcionario de esta entidad que se
desempefie en los niveles directivo o asesor, o de
quien ejerza control interno o fiscal de la misma?

Ley 80 de 1993
art. 8° Num. 2°
literal c)

Es cényuge o compafiero permanente de algin
funcionario de esta entidad que se desempefie en los
niveles directivo o asesor, o de quien ejerza funciones
de control interno o control fiscal de la misma?

Ley 80 de 1993
art. 8° Num. 2°
literal d)

. Dentro de la persona juridica tiene participacién
u ocupa cargos de direccibn o manejo algin
funcionario de esta entidad que se desemperfie en los
niveles directivo o asesor?

° O que sea cényuge o compafiero permanente
o pariente hasta el segundo grado de consanguinidad,
segundo de afinidad o civil de dicho funcionario?

Ley 80 de 1993
art. 8° Num. 2°
literal )
adicionado por el
articulo 4° de la
Ley 1474 de 2011.

° Usted o las personas a través de las cuales
prestara el servicio, ocuparon en los Gltimos dos afios
un cargo directivo en esta entidad, cuyo sector tenga
relacion con el objeto del futuro contrato?

° Tiene parentesco hasta el primer grado de
consanguinidad, primero de afinidad, o primero civil
con un ex empleado publico, con el que se cumpla las
condiciones antes mencionadas?

° La sociedad tiene vinculado a cualquier titulo a
un ex empleado publico, con el que se cumpla las
condiciones antes mencionadas?.

Inciso tercero, Art.
49 ley 617 de
2000 modificado
por el articulo 1°
de la Ley 1148 de
2007, y por la Ley
1296 de 2009

° Es cbnyuge, compafiero permanente, o tiene
parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad,
segundo de afinidad, o primero civil con el alcalde de
esta entidad?

° Tiene vinculado o prevé vincular para la
ejecucion del respectivo contrato a una persona que
tenga tales calidades?

Art. 90 Ley 1474
de 2011

e Ha sido objeto de imposicion de multas o
declaratorias de incumplimiento?

5 Barrio Centro, \wl;mmmu Meta. vlcl ne: 608-6623648 Cel. 31087085720
dut‘@{:erone;esmwa@asosum‘c OV.C0 - m?ﬂ Hasosupra,.eov.Ca J}EH’BG ca@asssu FOFOV.CO

oficinadecontrataclon@nsosupro.gov.co - WWW.as0SUDTO.L0V.CO

‘i@‘f’?ﬁ‘ GORBIERNCG DE COLOMEIA




35&@ GOBIERNG DE COLOMEIA
3t

Nota: En caso afirmativo indique el tipo de sancion, la
entidad que la impuso v la fecha de imposicion
Numeral 4 del art. | » Le han impuesto algin tipo de multa de las
183 Ley 1801 de | contempladas en el Cédigo Nacional De Policia Y
2016 Convivencia, y la misma tiene a la fecha una mora a
seis meses?
OBSERVACIONE | “Diligencia este casilla en caso de que la respuesta a alguna de
S: las preguntas anteriores haya sido afirmativa, o en el evento de

que considere pertinente poner de presente a la entidad alguna
circunstancia que pudiera incidir en su capacidad para
contratar.”

TENGA EN CUENTA:

.- Coényuge: persona que se encuentra unida a otra mediante matrimonio civil o religioso.

.- Compafiero Permanente: Es el hombre y mujer que forman parte de la unién marital de hecho, es decir quienes
sin estar casados, hacen una comunidad de vida permanente y singular, en los términos de la Ley 54 de 1990.
.- Parentesco por consanguinidad: Es la relacidn o conexion que existe entre las personas que descienden de
un mismo tronco o raiz o que estan unidas por los vinculos de la sangre.

.- Parentesco por afinidad: Es el que existe con los familiares consanguineos de su respectivo cényuge ¢
compafero permanente.

.- Parentesco Civil: Es el que resulta de la adopcion, mediante la cual la ley estima que el adoptante, su mujer y
el adoptivo se encuentran enfre si, respectivamente, en las relaciones de padre, de madre, de hijo. Este
parentesco no pasa de las respectivas personas.

.- Parentesco hasta primer grado de consanguinidad: pap3, hijo,

.- Parentesco hasta primer grado de afinidad: pap4, hijo, de su cényuge o compafierc permanente.

.- Parentesco hasta sequndo grado de consanguinidad: papa, abuelo, hijo, nieto, hermano

.- Parentesco hasta segundo grado de afinidad: papd, abuelo, hijo, nieto, hermano de su cdnyuge o compariero
permanente.

.- Parentesco hasta cuarto grado de consanquinidad: papd, abuelo, bisabuelo, tatarabuelo, Hijo, nieto, bisnieto,
tataranieto, Hermano, tios, sobrinos, primo hermano, tio abuelo, sobrino nieto.

.- Parentesco primero o dnico civil: El que existe entre el hijo y los padres adoptantes.

NOMBRE Y FIRMA

Nota: En el caso de consorcios o uniones temporales cada uno de sus miembros debera diligenciar y suscribir
el presente formulario.

ASOCIAC] @ SUPR&BE?ARTAMEN?&E DE MUNIC Wk@ SPARA EL PR@wQLSQ
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ANEXO No 10
PACTO DE TRANSPARENCIA

El presente documento hace parte integral de los Documentos del Proceso y con la carta de presentacion de la
propuesta el Proponente se compromete a:

vi.

vii.

viil.

Xi.

Cumplir estrictamente la Ley aplicable.

Interpretar de buena fe las normas aplicables a los Procesos de Contrataciéon de manera que siempre
produzcan los efectos buscados por las mismas.

No incurrir en faltas a la verdad o adulteracion en los documentos o requisitos exigidos en el Proceso de
Contratacion.

Igualmente se acepta que, durante la evaluacidn de las propuestas del Proceso de Contratacién, primen los
aspectos de fondo por encima de la forma, buscando siempre favorecer la libre competencia.

Hacer un estudio completo del proyecto y de los documentos del Proceso de Contratacion, asi como realizar
estudios y analisis propios, bajo mi responsabilidad y con la debida diligencia, a fin de contar con los
elementos de juicio e informacién econdmica, comercial, juridica y técnica relevante y necesaria para tomar
una decisién sustentada para presentar la propuesta. Lo anterior, con el propésito de que la misma sea
seria y honesta, de tal manera que me permita participar en el Proceso de Contratacion y en caso de resultar
adjudicatario me permita ejecutar todas las obligaciones contenidas en el Contrato, asi como asumir los
riesgos a mi cargo asociados a la ejecucion de este.

No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al Proceso de Contratacién, con los encargados de
planear el Procesc para tratar de conocer, influenciar o manipular la informacién del proyecto y presentar la
respectiva propuesta.

No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al Proceso de Contratacién, con otros Proponertes
para tratar de influenciar o manipular los resultados de la adjudicacion.

Enviar por escritc a la Entidad todas las preguntas o inquietudes que surjan durante el Proceso de
Contratacién y no hacerlo de manera oral por ningtin medio, salvo gque se realicen dentro de las audiencias
publicas.

Actuar con lealtad hacia los demas Proponentes, asi como frente a la Entidad y abstenernos de utilizar
herramientas para dilatar o sabotear el Proceso de Contratacion. Igualmente, las observaciones al Proceso
de Contratacién o a las propuestas de los otros interesados, seran presentadas oportunamente, en los
plazos y términos fijados estrictamente en las reglas de la seleccion.

Abstenernos de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de los demas Proponentes y sus
propuestas sin contar con evidencia, material probatorio o indicios sélidos, que razonablemente permitan
considerar que existe un acto irregular, de competencia desleal o de corrupcion por parte de ellos. En caso
de tener las pruebas, material probatorio o indicios, estos se dejaran a inmediata disposicién de la Entidad
para corroborar tales afirmaciones.

No utilizar en la etapa de verificacion y evaluacién de las Propuestas, argumentos carentes de sustento
probatorio para efectos de buscar la descalificacién de competidores o la dilacién del Proceso de seleccion.

FIRMA Y NOMBRE DEL PROPONENTE

o

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRES
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ANEXO 11- CRONOGRAMA
SELECCION ABREVIADA SUBASTA INVERSA N°. SASI-001-2025

. ACTUACION =

Publicacion aviso de convocatoria

18 de junio del 2025

Pagina web dye‘ la éntidad y lé oﬁciha

de contratacion de ASOSUPRO
carrera 33 #37 35 Centro.
Villavicencio — Meta

Publicacion de los estudios vy
documentos previos

18 de junio del 2025

Pagina web de la entidad vy Ia oficina
de contratacion de ASOSUPRO
carrera 33 #37 35 Centro|
Villavicencio — Meta

Publicacion del Proyecto de Pliego de
Condiciones

18 de junio del 2025

Pagina web de Ia entidad vy la oficing
de contratacion de ASOSUPRO
carrera 33 #37 35 Centro.
Villavicencio — Meta

Observaciones al proyecto de pliego
¥ plazo para manifestacion de interés
de limitar la convocatoria a MiPymes

26 de junio de 2025

oficinadecontratacién@asosupro.go
v.co Y la oficina de contratacién de
ASOSUPRO carrera 33 #37 — 35
Centro. Villavicencio — Meta

Respuesta a observaciones

27 de junio del 2025 a
las 9:00 am

Pagina web de la entidad y la oficina
de contratacion de ASOSUPRO
carrera 33 #37 35 Centro.
Villavicencio — Meta

Expedicion y publicacién del acto
administrativo de apertura del
Proceso de Contratacion

27 de junio del 2025 a
las 9:00 am

Pagina web de la entidad y la oficing
de contratacion de ASOSUPRO
carrera 33 #37 35 Centro.
Villavicencio — Meta

Publicacion de pliego de condiciones
definitivo

27 de junio del 2025 a
las 9:00 am

Pagina web de la entidad v la oficing
de contratacion de ASOSUPRO
carrera 33 #37 35 Centro,|
Villavicencio — Meta

Observaciones al pliego definitivo de
condiciones

3 de julio de 2025

oficinadecontratacion@asosupro.go
v.co V la oficina de contratacion de
ASOSUPRO carrera 33 #37 — 35
Centro. Villavicencio — Meta

Respuesta a observaciones al pliego
definitivo

4 dejuliode 2025 alas
11:00 am

Pagina web de la entidad vy la oficing)
de contratacion de ASOSUPRO
carrera 33 #37 35 Centro.
Villavicencio — Meta

Plazo maximo para la expedicion de
Adendas

7 de julio de 2025 a las
5:00 pm

Pagina web de la entidad vy la oficing
de contratacion de ASOSUPRO
carrera 33 #37 35 Centro,
Villavicencio — Meta

Fecha limite de presentacion de las
propuestas

8 de julio de 2025 a las
5:00 pm

EN FORMA FISICA en la Oficina de|
contratacion de Asosupro, carrera 33|
No 37 -35 Centro. Villavicencio -
Meta

apertura de las propuestas sobre
requisitos habilitantes y técnicos

8 de julio de 2025 a las
5:10 pm

EN FORMA FISICA en la Oficina dé

contratacién de Asosupro, carrera 33

~ ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUN

Carrera 33 N.° 37 - 35 Rarrio Centro, Villavicencio — Meta.

ICIPIOS PARA EL PROGRESO

Teléfono: 608-6623648 Cel. 3108708920
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No 37 -35 Centro. Villavicencio —
Meta

Evaluacion de las propuestas

Desde 9 de julio de
2025 alas 8:00 am

Pagina web de la entidad y la oficing
de contratacion de ASOSUPRO
carrera 33 #37 — 35 Centro.
Villavicencio — Meta

Publicacion del informe preliminar de
evaluacion de ofertas habilitantes y
técnicos

9 de julio de 2025 a las
5:00 pm

Péagina web de la entidad y la oficing
de contratacion de ASOSUPRO
carrera 33 #37 - 35 Centro.
Villavicencio — Meta

Presentacion de observaciones al
informe preliminar

14 de julio de 2025

oficinadecontratacion@asosupro.go
v.co Yy la oficina de contratacion de
ASOSUPRO carrera 33 #37 — 35
Centro. Villavicencio — Meta

Publicacion del informe final de
evaluacion de ofertas habilitantes y
técnicos, incluido respuesta a
observaciones recibidas al informe

15 de julio de 2025 a
las 10:00 am

Pagina web de la entidad v la oficing
de contratacion de ASOSUPRO
carrera 33 #37 - 35 Centro.
Villavicencio — Meta

Apertura del Sobre Econdmico,
desarrollo de audiencia de subasta
inversa y seleccion

15 de julio de 2025 a
las 2:00 pm

EN FORMA FISICA en la Oficina de
contratacion de Asosupro, carrera 33
No 37 -35 Centro. Villavicencio -
Meta

Publicaciéon acto administrativo de
adjudicacion o de declaratoria de
desierto

16 de julio de 2025 a
las 9:00 am

Pagina web de la entidad y la oficing
de contratacién de ASOSUPRO
carrera 33 #37 — 35 Centro.
Villavicencio — Meta

Firma del contrato

16 de julio de 2025

Pagina web de la entidad y la oficing
de contratacion de ASOSUPRO
carrera 33 #37 - 35 Centro.
Villavicencio — Meta

Entrega de garantias

Dentro de los cinco
dias habiles siguientes
a la suscripcion del
contrato

oficinadecontratacioSn@asosupro.go

v.co Y la oficina de contratacién de
ASOSUPRO carrera 33 #37 — 35
Centro. Villavicencio — Meta

Aprobacion de Garantias

Dentro de los cinco
dias habiles siguientes
alaradicacion deia de

las garantias

Pagina web de la entidad y la oficing
de contratacion de ASOSUPRO

~ ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIP

{05 PARA EL PROGRESO
Carrera 33 N.° 37 - 35 Barric Centro, Villavicencio — Meta. Teléfono: 608-6623648 Cel. 31087083920
direccicnejecutiva@asosupro.gov.co - info@asosupro.gov.co - juridica@asosupro.qov.co

WWW.asosupro.gov.co
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ANEXO N° 12
COMPROMISO DE INTEGRIDAD
El suscrito a saber identificado con N°. Quien obra en calidad de que en

adelanie se denominara el PROPONENTE, manifiesta su voluntad de asumir el presente COMPROMISO DE
INTEGRIDAD, teniendo en cuenta las siguientes CONSIDERACIONES:

PRIMERO: Que la ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
“ASOSUPRO” adelanta el proceso de Seleccién abreviada subasta inversa N°. cuyo objeto es XXXXX

SEGUNDO: Que es interés del PROPONENTE apoyar la accién del Estado Colombiano y de la Entidad. para
promover la cultura de la probidad y fortalecer la transparencia en los procesos de contratacion.

TERCERO: Que siendo el interés del PROPONENTE participar en el proceso de seleccién abreviada mencionada
en el considerando primero, se encuentra dispuesto a suministrar la informacion propia que resulte necesaria
para aportar transparencia y objetividad al proceso y en tal sentido suscribe el presente documento y asume los
siguientes:

COMPROMISOS

EL PROPONENTE actuara bajo los principios de la ética, la moral, las buenas costumbres, la probidad, y en
general bajo los principios de transparencia que rigen la contratacion administrativa.

EL PROPONENTE promoveré durante el desarrollo del proceso de contratacion y ejecucién del contrato, la
cultura de la probidad y la ética en aras de fortalecer la transparencia.

EL PROPONENTE no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningan funcionario pablico en
relacion con su propuesta, con el proceso de Seleccién abreviada, con los procesos de contratacion, ni con fa
ejecucion del contrato que puedan celebrarse como resultado de su propuesta, ni a personas que puedan influir
en la adjudicacion del proceso, bien sea directa o indirectamente.

EL PROPONENTE no permitira que nadie, bien sea empleado suyo o un agente comisionista independiente, o
un asesor o consultor lo haga en su nombre. EL PROPONENTE impartira instrucciones a todos sus empleados,
agentes y asesores, y a cualquiera otro representante suyo, exigiéndole el cumplimiento en todo momento de las
Leyes de la Republica de Colombia en los presentes procesos de contratacion y la relacion contractual que podria
derivarse de ellos, y les impondré las obligaciones de no ofrecer o pagar sobornos o halagos a los funcionarios
de la Entidad., ni a cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacion del proceso, bien
sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre funcionarios pablicos, pueda
influir sobre la adjudicacién del proceso.

EL PROPONENTE no efectuara acuerdos o realizara actos o conductas que tengan por objeto o como efecto la
colusion en el presente proceso de contratacion.

EL PROPONENTE se compromete a verificar toda la informacion, que a través de terceros deba presentar a
esta entidad para efectos del proceso.

EL PROPONENTE asumira la responsabilidad por el suministro de informacion inconsistente, imprecisa o que
no corresponda a la realidad, para efectos de este proceso.

 ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUR

Carvera 33 N.2 37 - 35 Barric Centro, Villavicencio —
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EL PROPONENTE asume a través de la suscripcién del presente compromiso, las consecuencias previstas en
el PLIEGO DE CONDICIONES, si se verificare el incumplimiento del compromiso de integridad.

El PROPONENTE manifiesta y garantiza a través de la suscripcién del presente documento que conoce,
respetara y acatara las reglas establecidas en el presente PLIEGO DE CONDICIONES y en consecuencia,
aceptara las decisiones que en cumplimiento del mismo tome la administracién.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos incorporados en este
documento y en el PLIEGO DE CONDICIONES, se firma el mismo en la ciudad de ,alos ___ del
mes de del aflo

NOMBRE Y FIRMA DEL PROPONENTE SUSCRIBIRAN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE
LA PARTE PROPONENTE. SI ES PLURAL (CONSORCIO O UNION TEMPORAL), A TRAVES DE SUS
REPRESENTANTES.

ION St DEPARTAMENTAL DE MUNIC OS PARA EL PROGRESO
N.2 37 - 25 Barrio Centro, Villavicencio - Meta. Teléfono: 608-8623648 Cel. 3108708320
direccionejecutiva@asosupro.gov.co - info@asosupro.gov.co - wridica@asosupro.gov.co
oficinadecontratacion@asosupro.gov.co ~ WWW.ASOSURID.ZOV.CO
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ANEXO N° 13

MODELO DE DOCUMENTO DE CONFORMACION DE UNION TEMPORAL
Ciudad y Fecha: XXXXXXXX

Sefiores:

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO “ASOSUPRO”
NIT 901.445.387-3

Carrera 33 N° 37 - 35 Centro, Villavicencio - Meta

Referencia: Seleccion Abreviada Subasta Inversa XXXX

Respetados sefores:

Los suscritos, (nombre del Representante Legal) y (nombre del Representante Legal),
debidamente autorizados para actuar en nombre y representaciéon de (nombre o razén social del
integrante) y (nombre o razén social del integrante), respectivamente, manifestamos por este
documento, que hemos convenido asociarnos en CONSORCIO, para participar en la licitacion publica de la
referencia cuyo objeto es y, por lo tanto, expresamos lo siguiente:

La duracion de la Unién Temporal seré igual al término de la ejecucion, liquidacion y pago total del contrato y
dos (2) afios.

La Union Temporal esta integrada por: (Si se opta por integrante lider sefialar su porcentaje de participacion)

TERMINOS’DE EXTENSION DE
NOMBRE PARTICIPACION EN LA EJECUCION COMPROMISO % 2
DEL CONTRATO

Discriminar en funcion de los items establecidos en el presupuesto oficial, para cada uno de los integrantes.

El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los integrantes, debe ser igual al
100%. -

La Unién Temporal se denominara UNION TEMPORAL.

A EL PROGRESD

mo AORERD2IEAS TORTORG:
ono: 608-6623648 Cel. 3108708820

éﬁjk g

 ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS P
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La responsabilidad de los integrantes de la Unién Temporal es solidaria.

El representante de la Union Temporal es (indicar el nombre), identificado con la cédula de ciudadania
No. de quien esta expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir
favorecidos con la adjudicacion del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias
respecto de su ejecucion y liquidacién, con amplias y suficientes facultades.

La sede de la Unién Temporal es:

Nombre del interesado Pais sede de la persona o empresa interesada

Domicilio del interesado (Indicar la direccion que utilizara para efectos del proceso. en caso de ser convocado)

Representante autorizado, con indicacion de su nombre, teléfono y correo electrénico.

Direccién de correo

Direccién electronica Teléfono

Telefax

Ciudad

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20XX.

(Nombre y firma del Representante Legal de cada uno de los integrantes)

(Nombre y firma del Representante Legal de la Union Temporal)

s i S g
ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESC

- s IR D DT D Y et P I P .
Carrera 33 N.2 37 - 35 Barrio Centro, Villavicencio — Iu
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ANEXO 2- FICHA TECNICA

“DOTACION DE NUEVOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE CON CONTENIDOS Y
HERRAMIENTAS INTERACTIVAS, PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA
EN LA INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO INDUSTRIAL EL PALMAR (ITEIPA) DEL
MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO”

El contratista se obliga a entregar los siguientes productos y/o servicios para garantizar el
cumplimiento del objeto contractual:

PRODUCTOS Y/O SERVICIOS A ENTREGAR

ITEM CANTIDAD PRODUCTOS Y/O SERVICIOS
1 4 Pantalla tactil interactiva
2 4 Computador portatil para docente
3 4 Sistema de amplificacion de sonido
4 4 Presentador visual interactivo
5 4 Modulo integrador de contenidos educativos (offline)
6 4 Software y dispositive control de aula
7 4 Licencia paquete office
8 4 Mueble para elementos del aula
9 4 Caja de control audiovisual
10 4 Regulador de voltaje
11 148 Programa de bilingliismo
12 30 Programa de capacitacién en TIC
13 4 Mano de obra, puesta en marcha del aula
14 4 Capacitacién para docentes con modulo digital integrado

ESPECIFICACIONES TECNICAS

El alcance en la entrega de los productos y/o servicios requeridos se hara de acuerdo a las
especificaciones técnicas aca descritas

ITEM | CANTIDAD ESPECIFICACIONES TECNICAS

1 4 PANTALLA TACTIL INTERACTIVA
Herramienta de Hardware:
o Pantalla interactiva 65" con OPS PC i5
e Cémara TrackCam (con micréfono integrado)
e Teclado y mouse Teclado inalédmbrico con touchpad (Rango 10
metros)
e Cables y accesorios 1x Cable HDMI, 1x Cable de poder, 1x Cable
USB touch, 1x Cable Tipo-C, 2x lépices magnéticos

G W G & S
ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
Carrvera 33 N2 37 - 35 Barrio Centro, Villavicencio — Meta. Teléfono: 508-6623548 Cal. 3108708820
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antibacterianos, 1x Control remoto para la pantalla, 1x Control
remoto para la camara, X2 antenas Wi-Fi para OPS.
Procesamiento:
e  Sistema operativo Android 11 RAM 8 GB
e Procesador Quad-core ARM cortex
e AS55 (hasta 1.8 Ghz)
e  Almacenamiento 64 GB
Pantalla:
o Panel de Tecnologia LED Brillo 400 cd/m? Resolucion 3840 x 2160
(4K UHD) Relacion aspecto 16:9 Colores 1.07 Billones (10 bit)
Viewing Angle 178° Frecuencia 60 Hz Filtro azul Si.

Tecnologia tactil:
e Tipo de sensor IR Zero Bonding (Gen 2) Multi toque Hasta 40
toques simultaneos Precision 1.5 mm detiempo de respuesta.
Audio:
e  Altavoces x2 salidas de audio estéreo de 16W
s  Audio Micréfono Matriz de micréfonos integrada
Consumo de energia:

e Requerimientos de energia 100 - 240v AC 50-60 Hz Consumo

180W (Tipico) Consumo 360W (Maximo).
OPS Windows:

e Procesamiento Sistema operativo Windows 10 RAM 16 GB
Almacenamiento 256GB Procesador Intel i5 Graficos Intel iris XE
TPM 2.0

Puertos y conectividad:

e Puertos de entfrada y salida 2x USB 3.0, 2x USB 2.0, 1x USB-C, 1x
Entrada de audio, 1x Salida de audio, 1x HDMI, 1x RJ45
Conectividad Gigabit ethernet, Bluetooth, Wifi 6 (IEEE
802.11a/b/g/n/ac/ax).

Camara:

e Lente e imagen Resolucion 4K UHD Zoom Digital Hasta 8x Campo

de vision 110° Lente f=2.2mm con Sensor CMOS 1/2.7”

V]
&

COMPUTADOCR PORTATIL PARA DOCENTE

e Procesador Corei3

e Disco solido de 256GB

e Almacenamiento DDR4

e RAM 8GB

e Conectividad webcam

e Bluetooth

o HDMI, USB

e Sistema operativo Windows 10

1o Centro, Villavicencio — Meta.

ireccionejecutiva @%Q&u pro.gov.co - info@asosupro.gov.co - urmﬁ:ca@ ASOSURIG. 8OV.CO
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3 4 SISTEMA DE AMPLIFICACION DE SONIDO
o  Amplificador de alta fidelidad
e Mulii-formato
o Bluetooth
o Numero de canales: 2.0
o Dolby 2 canales
e Expansion de sonido envolvente estandar
e Numero de altavoces: 4
o Formato de decodificacion: AAC: Si, MP3: Si, WAV: Si FLAC: Si
o Audio Optico: 1
o Control
e (Cable de energia
4 4 PRESENTADCR VISUAL INTERACTIVO
o Capaz de escanear documentos, datos, facturas, certificados,
libros, objetos reales 3D. Procesamiento de edicién de imagen,
corte de imagen, rotacién, caracteres afadidos, ajuste de
saturacion, radio de contraste y binarizacion.
s Da la posibilidad de explorar las imégenes de fotografias, libros,
objetos tridimensionales en cualquier momento y multiplicarlas.
e Utiliza una tecnologia OCR.
e Reconoce caracteres, tablas, simbolos; soporta multiples idiomas,
guarda directamente como Word/Excel/TXT/archivos después de
OCR.
e Escaneo de alta velocidad y objetos reales en 3D dentro de tamafio
A4
Presentador visual de tener:
e Presentador Visual
o Cable de conexién a computador USB 2.0
e Manual del usuario
e Dispositivo para la instalacion del Software
o Almohadilla de presentacion suave A4
5 4 MODULOQO INTEGRADOR DE CONTENIDOS EDUCATIVOS (OFFLINE)
e Formato USB
e 12.000 contenidos educativos en todas las areas fundamentales en
educacion basica primaria, secundaria y media.
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o Idiomas: inglés y espariol

e Los contenidos educativos deben estar basados a los lineamientos
del Ministerio de Educacién Nacional (MEN)

e Debe trabajar sin internet

[ 4 SOFTWARE Y DISPOSITIVO CONTROL DE AULA
El control de aula es una solucién integral con un sin ndmero de
herramientas que le permiten al docente hacer la clase mucho mas facil y
tener el conirol total de los dispositivos en el aula.
El control de aula debe tener las siguientes caracteristicas:
e Maodulo de generacién de clases con listado de estudiantes
permitidos
e Escritorio personalizado configurado por el docente
e  Apertura remota de aplicaciones
e Monitoreo y blogueo remoto de dispositivos
o Aplicaciones y paginas de navegacion.
e Envio con apertura automatica de contenidos educativos y vinculos
de internet.
7 4 LICENCIA PAQUETE OFFICE

El software Office, desarrollado por Microsoft, es una suite de
productividad ampliamente utilizada tanto en entornos empresariales
como educativos. Esta suite incluye una serie de aplicaciones que
permiten realizar tareas diversas como procesamiento de textos, creacion
de hojas de calculo, presentaciones, gestion de correos electrénicos, y
mas. A continuacion, se realiza una descripcion general y las
especificaciones de los principales componentes del software Office:

e Microsoft Word: Procesador de textos que permite crear, editar y
compartir documentos de texto. Ofrece herramientas avanzadas de
formato, correccion ortografica, y colaboracion en linea. Con esta
herramienta se puede realizar revisiones de gramatica, plantillas
predisefiadas, herramientas de colaboracion en tiempo real,
integracion con OneDrive.

e Microsoft Excel: Hoja de calculo que permite organizar, analizar y
visualizar datos. Es utilizado para realizar calculos matematicos,
andlisis de datos, y creacién de graficos. Con esta herramienta se
puede realizar tablas dinamicas, férmulas avanzadas, macros
VBA, gréficos interactivos, andlisis de datos con PowerQuery y
PowerPivot.
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e Microsoft PowerPoint: Herramienta de presentacion que permite
crear diapositivas con texto, imagenes, graficos, videos y otros
elementos multimedia. Ideal para presentaciones profesionales,
academicas y comerciales. Con esta herramienta se puede realizar
transiciones y animaciones, disefio de diapositivas, integracién de
multimedia, herramientas de colaboracién, modo de presentacion
con notas.

e Microsoft Outlook: Software de correo electrénico que también
ofrece funcionalidades de calendario, contactos, y tareas. Es una
herramienta esencial para la gestion de comunicaciones vy
planificacién. Con esta herramienta se puede realizarla integracion
con Exchange y Office 365, administracion de multiples cuentas de
correo, calendario compartido, gestién de tareas y contactos,
herramientas de organizacion.

o Microsoft OneNote: Aplicacién de toma de notas que permite
organizar informaciéon en cuadernos digitales. Es uatil para la
recopilacion de ideas, investigacion, y colaboracién en equipo. Con
esta herramienta se puede realizarla captura de texto, imagenes,
audio y video; sincronizacién en la nube; colaboracién en tiempo
real; integracion con otros productos de Office.

e Microsoft Access: Sistema de gestion de bases de datos que
permite crear y gestionar bases de datos relacionales. Es utilizado
para almacenar, gestionar y analizar grandes volimenes de datos.
Con esta herramienta se puede realizarla creacién de formularios
y reportes, consultas SQL, integracién con otras bases de datos,
macros y modulos VBA.

e Microsoft Publisher: Herramienta de autoedicién que permite
crear publicaciones profesionales como boletines, folletos, posters,
y otros materiales de marketing. Con esta herramienta se puede
realizar plantillas predisefiadas, herramientas de disefio grafico,
integracién de texto e imagenes, exportacién a formatos de
impresion.

e Microsoft Teams: Plataforma de colaboracion y comunicacién que
integra chat, videoconferencias, almacenamiento de archivos y
colaboracién en documentos en un solo lugar. Con esta
herramienta se puede realizar los chats de equipo, videollamadas,
integracion con aplicaciones de Office, gestion de proyectos y
tareas, canales de comunicacién (Incluido en versiones Office 365
y Microsoft 365).

(=]
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MUEBLE PARA ELEMENTOS DEL AULA

Mueble especial para guardar los elementos del aula de 70 (alto) 50
(fondo) 24 (ancho), estructura metalica calibre 22 con pintura
electroestatica.
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] 4 CAJA DE CONTROL AUDICVISUAL
Caja de control audio visual con sistema aerodinamico, con disefio
practico y elegante color blanco.
o Cuenta con un sistema aerodinamico silencioso y confiable
o Cuenta con mddulos de conexion: audio (1), HDMI (1), energia (2).
e Disefio para instalar sobre pared.
e Aleacion de placa de aluminio de 5mm.
e Todos los médulos cuentan con conectores tipo hembra en ambos
lados.
10 4 REGULADOR DE VOLTAJE
e Regulacién de 2000VA-1000W
e Regulacion precisa con 8 contactos aterrizados(4 contactos
regulados y 4 no regulados)
e Su funcionamiento se basa en reducir el voltaje alto a niveles
seguros o aumentarlo cuando se presenten bajones de energia
o Una herramienta de vital importancia para cuidar los equipos
electrénicos.
e Recomendado para computadoras, Video Beams, Tv, sistemas de
audio, sistemas de video, médems, efc).
e Dimensiones: 24,5cm X 8,8cm X 8,8cm
A1 148 PROGRAMA DE BILINGUISMO
El Sistema Interactivo es una herramienta didactico - pedagdgica para la
formacion en idiomas con una metodologia altamente eficaz. El programa
integra textos fisicos y contenidos interactivos, que permiten el trabajo en
clase fuera de red (offline).
Incluye:
e 10 Libros Interactivos (4 libros de vocabulario y 6 libros de
aprendizaje-ensefanza).
e Lapiz interactivo con reconocimiento de textos e imagenes.
e Sistema de grabacion
e Cargador de corriente
12 30 PROGRAMA DE CAPACITACION EN TIC
El programa de capacitacién en TIC tiene como objetivo promover el
desarrolio de habilidades y competencias para el uso apropiado, seguro y
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productivo de las nuevas tecnologias mediante el uso efectivo de las
Tecnologias de la Informacién y de las Comunicaciones (TIC) y sus
aplicaciones, como herramientas que contribuyen a mejorar el
desempefio personal y profesional, y aumentar la competitividad del
capital humano en diferentes entornos empresariales, educativos y
familiares.

Incluye: 14 cursos
o Usoy manejo de internet

e Principios en conocimientos digitales (TIC)
e  Windows y sus aplicaciones.

o Excel
e Word
o  Power Point
e Prezi

e Adobe Photoshop

e Corel Draw

e Disefio publicitario

o Adobe Premier

o Editor de videos

e  Adobe lllustrator

e Piezas gréficas

o Marketing Digital

o  WordPress

e Curso basico del idioma inglés

Caracteristicas:

o lLametodologia es 100% virtual. Una vez matriculado, el estudiante
debera recibir la capacitacion inicial sobre el acceso y manejo de
la plataforma.

e Lalicencia tiene una duracion de un (1) afio. La finalizacion de cada
curso depende de la dedicacién del estudiante.

e Al completar cada curso, el certificado de finalizacion sera enviado
automaticamente por el desarrollador del programa.

e Para acceder a la plataforma, se requiere conexion a internet y un
dispositivo tecnologico {celular, tablet o computadora).

e lLas lecciones son interactivas, permitiendo que el estudiante
aprenday practique simultédneamente. Un docente virtual explica el
contenido de la clase, y el estudiante debe seleccionar opciones en
la pantalla dentro de un simulador educativo interactivo.

o Se puede estudiar desde cualquier dispositivo, las 24 horas del dia,
los 7 dias de la semana.
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e Cada curso incluye diversas evaluaciones de retroalimentacion. Si
el estudiante no aprueba una evaluacién, podra repetirla hasta
obtener un resultado satisfactorio.

14 4 MANO DE OBRA, INSTALACION Y PUESTA EN MARCHA DEL AULA

Estos materiales y sus especificaciones deben ser considerados
cuidadosamente para garantizar que el aula interactiva funcione
correctamente y cumpla con los requisitos técnicos y pedagogicos del
proyecto.

Kit de herramientas para la instalacién: Conjunto de herramientas y
accesorios necesarios para la correcta instalacion y puesta en marcha de
todos los dispositivos.

o Herramientas: Destornilladores, taladros, multimetros, cintas
métricas.
o Accesorios: Tornillos, soportes de montaje, anclajes.

o Seguridad: Equipo de proteccidon personal como guantes y gafas
de seguridad.

Sistemas de alimentacién y reguladores de voltaje: Dispositivos que
aseguran un suministro eléctrico estable y protegen los equipos
electrénicos de fluctuaciones de voltaje.

Insumos de instalacion: Materiales auxiliares necesarios para la
instalacién, como cables, conectores, y cintas.

a5 4 CAPACITACION PARA DOCENTES CON MODULO DIGITAL
INTEGRADO

Objetivos de la capacitacion
o Capacitar a docentes en el uso efectivo de las tecnologias
implementadas en las aulas interactivas.
o Fomentar el aprendizaje y la implementacién de los kits
interactivos de bilingllismo.
e Mejorar las habilidades en TIC de los docentes para optimizar el

proceso educativo.
Descripcion de las capacitaciones
o Nudmero de capacitaciones: 4
o Duracioén por capacitacion: Al menos 8 horas (deben ser

distribuidas en dos jornadas de 4 horas).

Temas a Tratar:
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e Usoy manejo adecuado de la pantalla téctil interactiva, asi como
de sus diversas aplicaciones.

o Implementacién y manejo efectivo de los kits interactivos de
bilingtiismo.

o Estrategias pedagogicas y didacticas para la gestion de
contenidos interactivos.

e Usoy gestion de la plataforma de cursos en herramientas TIC.

e Usoy manejo adecuado de todos los elementos entregables
(hardware y software).

Instructores: Se requeriran dos instructores especializados en tecnologia
educativa y estrategias pedagogicas educativas con respaldo
comprobable a través de su formacién académica o experiencia
profesional en el area. Ambos instructores dedicaran un dia completo por
capacitacién (8 horas) en cada una de las cuatro capacitaciones y una
reunion de planificacion previa. Ademas, ofreceran soporte posterior a la
capacitacion a través de correocs electronicos y asesorias virtuales.

Coordinador del proyecto: Participara durante un dia complefo por
capacitacién (8 horas) en cada una de las cuatro capacitaciones, lo que
significa que dedicara un total de cuatro dias exclusivamente a alcanzar
los objetivos establecidos en estas sesiones de formacién.

El contratista debera tener en cuenta lo siguiente:
e Conocer las normas técnicas colombinas vigentes de los productos.

e Implementar medidas necesarias para evitar accidentes tanto del personal como de
terceros.

o Las demas normas y medidas para la correcta ejecucion del confrato.

e El proponente debera cumplir con las especificaciones técnicas anteriormente sefaladas
de lo contrario se evalia como NO CUMPLE.

Proyecto.
Direccién de Tecnologias
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