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\

Villavicendcio, (Meta), marzo de 2025

5s

ORJETO A COMTRATAR: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES | AQA EL APOYC
A LA SUPERVISION A LA ﬁ.éTER‘JENTGREA TE INISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL
v AMBIENTAL A LA CONSTRUCCION DEL CENTRO DE BIENESTAR ANIMAL ;!EJi\an IC DE
INIRIDA - GUAINIA”.

N° DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS REQUERIDOS: UNO (1)

OBLIGACIONES: Obligaciones que debera cumplir el contratista en desarrollo de la actividad.

1. Apoyar ia Supervision que realiza la Asociacién a ia interventoria para o cual deber.
acti s y procedimientos establecidos en el manual d«: supervisién vigente de la entidad
n4s NOrMas que enmarguen las tareas d i
er o gestionar, el avance del proyecion
y ewm acciones de avan

%

)
[( V]
) =i
&g
Al
o 9
Q.
N @
7]

[&V)
> L2
) (]
0 2
E
T »
Q)
%
) O
il
o
(0]
m
C“)
2 6
[0}
u
)
o, @
O
3
e
w
[
he} -
[0}
<
%)
O
3
ja R
® =
@)
(@]
=
i
(o]
(@R
W
0
3
=3
0.
[0
w
9]
<
Q
o]
2

®
[
(O]
5 o
o
(D g

o 3 H

C'JLO mﬂaf‘zo ados con el proyecto, que la interventoria ¢ la Ascciac idn convogue.
e las acciones y/o s f i d e f

1 del proyecto, tendientes a

Ent finglizar el Ponfxra‘to, !

'*mhuvos digitales de lo proyectado, duranﬁe lzae

Realizar ef apoyo a la supervision del proyecte refacion 5do para o cual debera lleva Co}ﬁ)@ las

actividades y procedimienios estabiec s en el manual de supervisidn vigente de nidad v

las demds normas que enmarquen el gjercicio de las funciones de supervisi én.

. Para el ejercicio de apoyo de la supervision al proyecio asignado tendré como obligacio
convocar a los comités, notificar 2 la interventoria para el cumplimiento de sus obli gac onhes en
cuanto 2 enﬁega de informes, seguimiento al proyecio, verificaciones de afiliacion al sistema de
seguridad social del personal de interventoria vy las demas gue permitan llevar reporte de |
ejecucion del proyecto a cargo.

8. Apovyar la supervision mediante ia realizacidn de visitas de campo/ técnicas del proyecto en
@jecuc'én z fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contraic de
interventoria, de acuerdo con la programacion del proyecto.

S. Apovaren Eas respuestas a las solicitudes de las entidades de control, veeduria y comunidad en
general sobre el avance del proyecio a cargo.

10. Coordinar mediante iz convocatoria, notificacién vy solicitud de apoyo jurfdico con la Direccidn
Juridica para los procesos de pos’bies noumpi mientos por parie del confratista de interventoria.

11. Apoyar a la Direccién Administrativa y Direccién Financiera de la \somaczon con fa informacién
que requieran para &l correcto desarrolioc administrativo y contable del proyecto a cargo.

. Coordinar, evaluar, tramitar junio con la Direccidn de infsaeszrwu.rd lag acciones para el
cumplimiento de la gjecucion del pr oyeo‘to lc cual sera el apoyo directo a las obligaciones gue
por naturaleza tiene el Director de infraest aumd?& de la Asoclacion.

a la interventorifa la comrecia rev
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13. Solicitar revisién de los informes del contratista, y en general toda
la Jocun“e”ﬁacscw que, ce reporte de! avance del contratista, so pena de iniciar los procescs a
gue haya Rqgar al contratisia de interventoria, la cuzl estara a ¢ca arge del apoyo a la supervisién y
debera coordinar conla Darecvzon de Infraesiruciura de la Ascciacion.

14. Revisar io mfo.mesd n’zewewtora modificaciones suspens‘ona prérrogas y demas tramites
gue se realicen a los contratos de Interventoria en &l avance de. seguimiento y control del
proyecio, por lo gque debe.ral el supervisor avalar mediante firmas conjunias los tramites

- contabilidad@asos
ov.co - planeacion@as

w*fj
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GOBIERNO DE COLOMBIA

{ supervisor ¢l acis de Inicio v terminacidén del conirate, de conformidad con o

pfev* sic en el contrato y dar estricto cump plimiento a todo o allf pactadc.
tregar come soporie para los pagos mensuales pactados, informe en el cual se describa de

15, Suscribir con e
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i ! de informacidn actuzlizada

en el aplicativo del Sistema de Gestidn y Moniforeo a la Ejecucion de Ds‘owﬂc?os GESPRQOY -

del proyecto y con la periodicida !

. Revisién de la documentacién para los pagos parcizles de Iz mervem:ona asi como parz la
liquidacion de ls misma.

. Bl coniratista debera prestar su asesoria presencial cuando se requlera en reuniones ©
audiencias, v podrd igualmente prestar sus servicics z través de los distintos medios
tecnoldgicos, virtuales ¢ fisicos cuando asi lo disponga su supervisor.

0. Dar respuestia oportuna a las observaciones ¢ reguerimientos que se realice el supervisor o la

entidad contratante.
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21. informar oporiunamente al confratante cuando exi sﬁa ¢ sobrevenga aiguna de las inhabifidades
e incompatibilidades previsias en ia constifucién vy fa ley.
22. Acatar instrucciones del supervisor.

g

PERFIL: Profesional
EDUCACION: Profesional en ingenieria civil y/o arquitectura.

{ABIL éBA@ES Y ACTITUDES: Responsabie, organizado, proacf'vo comprometido, con liderazge
v excelenies valores humanos, buena relacién interpersonal y compromisce con ics objetives, &

rmision y la visidn de la Ascciacidn.

EXPERIENCIA: Experiencia Generai profesicnal minima de WS) afios de experiencia general de los
cusles dos (02) afios debsen ser relacionados con interventoriz vo seguimiento a provecios.

Proyecto

Coordinacion de recursos humanos

utiva@asosupro.gov.ece - contabilidad@asosupro.gov.co -
fraestructura@asosupro.gov.co - plansacion@asosupro.gov.co




